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Conferéncia “Noves capacitats per a hoves ocupacions per a
una Europa més competitiva”

Les ocupacions de futur a la UE,
a debat a Barcelona

= La UE s'ha fixat I'objectiu d'arribar a una taxa d'ocupacio del 75% a
la poblacio d’entre 20 i 64 anys el 2020

= Més del 80% de les noves ocupacions requeriran d'una qualificacio
alta o mitja

Barcelona, 7 d’abril de 2010.- La conferéncia internacional “Noves
capacitats per a noves ocupacions per a una Europa més
competitiva”, que comenca dema a Barcelona en el marc de la
presidéncia espanyola de la UE, té previst abordar quines sén les
ocupacions amb més futur en els propers 10 anys i quines son les
capacitats que hauran de tenir els treballadors i treballadores
europeus per poder assumir aquestes tasques en ple segle XXI.

Nota de premsa

Aquesta reunié dalt nivell compta amb la participacio de
representants de governs dels Estats Membres de la UE, de
Comunitats Autonomes, agents socials i economics i experts en
matéria d’ocupacié. A la inauguracié participaran el ministre de
Treball i Immigraci6, Celestino Corbacho, els comissaris europeus
d’'Ocupacié, Afers Socials i Inclusid, Laszl6 Andor, i d’Educacio,
Cultura i Joventut, Androulla Vassiliou, aixi com la consellera de
Treball, Mar Serna. La cloenda anira a carrec de la Vice-primera
ministra i ministra de Treball i Igualtat d’Oportunitats de Bélgica,
Joélle Milquet.
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Amb tres-cents assistents acreditats, “Noves capacitats per a noves
ocupacions per a una Europa més competitiva” es fixa com a
objectiu global debatre formes concretes per avancar cap a una
estratégia global de qualificacions i ocupacions en el marc de
I'Estrategia d’Ocupacio de la UE 2020. El creixement inclusiu de la
UE, aixi com el desenvolupament d’una economia més competitiva,
ecologica i eficient, es troben a I'horitzé d’aquests debats.

Durant la presentacid de la conferencia, la consellera de Treball,
Mar Serna, ha afirmat que “necessitem canviar la nostra actitud
davant del treball, que ha de ser la d’anar omplint els buits que
se’ns obren respecten les noves habilitats que requereix el
mercat de treball. | aquesta és una actitud que haurem de
mantenir al llarg de tota la vida”. Serna ha destacat la rellevancia
d’aquesta conferencia perque “és molt important que ens podem
anticipar als canvis, per poder decidir quines son les noves
competéncies que necessitaran tant els joves que avui
s’estiguin formant al sistema educatiu reglat i en general totes
les persones al llarg de la seva vida”.

Per la seva banda, la secretaria general d’Ocupacio del Ministeri de
Treball i Immigracié, Maravillas Rojo, ha subratllat que la Unid
Europea vol determinar quines son les competencies necessaries
en el futur. “Estem parlant de competéncies, no nomeés de
coneixements. Aixo fa referencia a I'aprenentatge permanent,
incloent molt especialment competéncies transversals i
habilitats personals, des de I'is de les tecnologies de la
informacio i la comunicacié (TIC) a la capacitat organitzativa, la
polivalencia o la capacitat d’adequaci6 que permetin
precisament les transicions en I'ocupacio”.

Arribar al 75% de taxa d’ocupacié

La Conferencia que se celebra a Barcelona té lloc en un context en
el qual la Unié Europea esta concretant I'Estrategia 2020, que
apunta els objectius economics i laborals que s’haurien d’assolir
durant aquesta década.

Entre aquests objectius esta el d’arribar a un 75% de taxa
d’ocupacio a la poblacié d’entre 20 i 64 anys dels paisos membres.
A la practica, es crearan set milions de nous llocs de treball. Més
del 80% d’aquestes noves ocupacions requeriran una
qualificacié mitja o alta dels treballadors i treballadores.
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D’acord amb el model economic basat en la qualitat, el valor afegit,
la competitivitat i, per tant, en les noves tecnologies, és previsible
que una part molt significativa d’aquestes noves oportunitats
laborals estiguin relacionades amb ocupacions en procés de
transformacio i sectors ara emergents.

Aix0 exigira disposar de persones preparades i qualificades per
poder portar-los a terme. ldentificar aquests sectors emergents i
quines son les vies per formar adequadament a aquests treballadors
i treballadores és avui una de les prioritats de la UE.

Perspectives d’Ocupacio

Els estudis de la UE sobre la matéria coincideixen, en general, en
que la proporcio de ma d’obra qualificada sera major en 2020
qgue en l'actualitat a practicament tot el territori europeu. També
adverteixen que la taxa d’activitat baixara entre les persones
amb poca o nulla qualificaci6. En concret, s’espera que la
demanda de personal d'alta qualificacio sigui de 16 milions de
persones entre 2010 i 2020, i 3'5 milions més necessitin una
qualificacid mitja. En canvi, la demanda de persones treballadores
amb baixa qualificacié podria reduir-se en 12 milions de persones.

En general, s'observa que al nivell d’alta qualificacio les dones
estan guanyant terreny, mentre que als nivells mitjos és entre els
homes on les taxes de creixement s6bn més altes. Per trams d’edat,
al grup dentre 25 i 34 anys és on s’esta observant un major
creixement dels nivells de qualificaci6.

Durant el periode 2010-20 les principals arees de creixement
d’ocupacio es trobaran als serveis, aixi com a la distribucio i el
transport. La cura de la salut i I'educacio sén altres ambits on
s’espera un creixement de I'ocupacio.

En concret, quan es parla d’'ocupacions amb millors perspectives de
futur a la UE, es parla d’ocupacions verdes (relacionades amb les

noves energies, les energies alternatives i la sostenibilitat
ecologica), les ocupacions blanques (relacionats amb la cura de
les persones) i les ocupacions blaves (lligades al

desenvolupament tecnologic).



Generalitat i . 4 MINISTERIO DE TRABAJO E NMIGRACION ER IR
de Catal u nya - .-:?“-' GABINETE DE COMUNICACION @/Z/(é/

Estructura dels debats

La conferencia de Barcelona s’estructura al voltant de tres sessions.
A la primera, titulada “Un debat obert sobre las capacitats i les
ocupacions del futur”, s’aborda la diagnosi sobre les ocupacions
amb millors perspectives i sobre les qualificacions que hauran de
tenir les persones que hagin de desenvolupar aquestes feines.

A la segona sessio, “Noves capacitats per a noves ocupacions:
buscant el que funciona”, es posaran sobre la taula experiencies i
bones practiques que ja estan comencant a donar resultats en
aquest ambit. A la tercera, “La UE i les iniciatives politiques
nacionals en resposta a futurs reptes”, s’analitzaran els punts de
vista i les accions que estan duent a terme els diferents paisos que
integren la UE.

Es podra seqguir i participar a tots els debats a través de la
seguent pagina web: www.links40.com/nsnj on hi haura accés
als canals 2.0 del Departament de Treball (Twitter, Facebook,
Youtube, LinkedIn i Bloc TreballCat, entre d’altres).
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PROGRAMA DE LA CONFERENCIA DE LA PRESIDENCIA
ESPANYOLA
"NOVES CAPACITATS PER A NOVES OCUPACIONS PER A UNA EUROPA MES
COMPETITIVA"
8 -9 ABRIL 2010, BARCELONA, HOTEL JUAN CARLOS |

Dijous 8 abril

Sessié d'obertura. (COBERTURA INFORMATIVA: obert als mitjans)

e Celestino Corbacho, Ministre espanyol de Treball i Immigracio

15.00-15.45 e L4szl6 Andor, Comissari d'Ocupacio, Assumptes Socials i Inclusié

e Androulla Vassiliou,Comissaria Europea d'Educacio, Cultura i Joventut.
e Mar Serna, Consellera de Treball de la CA de Catalunya

Ponencia introductoria per Eduard Punset, Economista i divulgador cientific

15.45-16.30 COBERTURA INFORMATIVA: obert als mitjans

16.30-16:45 Pausa- Cafe

Sessid 1 - Un debat obert sobre les capacitats i les ocupacions del

Moderador: Josep Cuni, Periodista

16.45-18.30 . Clara Centeno. Institut d'Estudis Tecnologics Prospectius (IETP) Joint
Research Center, Comissié Europea
o Oriol Homs, Director General Fundacié CIREM
o Ann Mettler, Directora Executiva del Lisbon Council
o Rainer Miinz, expert en demografia, membre del Grup d'Experts de
NSNJ
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Divendres 9 abril

9.30- 10.00 Presentacié d'una historia d'éxit: Porta 22/Espais de noves ocupacions

Sessid 2 - Noves capacitats per a noves ocupacions: buscant el que
funciona.

Moderador: Joan Josep Berbel, Director, Servei d’'Ocupacié de Catalunya
e Juan Antonio Esteban, Director General d'Infojobs
10.00-11.30 e Julia Gonzélez, membre del Grup d'Experts NSNJ, coordinadora de la

"Tuning: Educational Structures in Europe project for Universities"
e Andreas Schleicher, Director del Departament d'Analisi i Indicadors de
'OCDE
e Olga Strieska-llina, experta en politica de qualificacions i sistemes
prospectius, OIT

Per a mitjans informatius

11.30-12.00 RODA DE PREMSA DE BALANC a carrec de Maravillas Rojo, Secretaria

General d’Ocupacio d’Espanya

Sessid 3: La UE i les iniciatives politiques nacionals en resposta a futurs
reptes

Moderador: Xavier Prats-Monné, Director, DG Ocupacid, Assumptes Socials i

12.00-13.30
e Angeles Bermudez-Svankvist, Directora del Servei Pablic d'Ocupacio Sueca
e Aviana Bulgarelli, Directora de CEDEFOP
e Bruno Coquet, President del Comité de Empleo
e Jordi Curell Gotor, Director, DG Ocupacio, Assumptes Socials i Igualtat d’
Oportunitats,Comissio Europea
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iniciativa amb Imatge de Marca de I'Estratégia 2020 de la UE

COBERTURA INFORMATIVA: OBERT ALS MITJANS

Presidéncia:  Presidencia Espanyola, Maravillas Rojo, Secretaria General
d'Ocupacio

15.00-16.15
Juan Mendoza, ETUC

Henrik Bach Mortensen, BusinessEurope

Katarina Nevedalova, Comissio d'Educacio i Cultura del Parlament Europeu
Edit Bauer, Comissi6 d'Ocupacid del Parlament Europeu

Odile Quintin, Directora General, DG Educacié i Cultura, Comissié Europea

Conclusions finals. COBERTURA INFORMATIVA (obert als mitjans)
16.15-16.30 | ® Joélle Milquet, Vice-Primera Ministra de Bélgica i Ministra de Treball i
' ' Igualtat d’Oportunitats




