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Experts en diversitat i drets humans posen 
de manifest el paper rellevant de la policia 
per crear espais de convivència 
 

• L’analista de polítiques d’Immigració del Departament de 
Seguretat Interior dels Estats Units, Adam Hunter, subratlla la 
importància de donar eines cíviques i lingüístiques als ciutadans 
nouvinguts 

 
• L’expert en gestió local de la diversitat, Josep Palacios, defensa 

“un pla integral i transversal per poder gestionar el recursos 
públics des de un marc de eficàcia i eficiència”  

 
• El director de l’àmbit de Govern de l’Ajuntament de Badalona, 

Joaquim Ortillés, insta a les administracions públiques a promoure  
formes més creatives per conviure en pau 

 
 
El departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participació i el Centre 
UNESCO de Catalunya-Unescocat han celebrat avui el segon dia de les 
jornades La diversitat en el marc de la convivència intercultural, ciutadania i 
percepció de seguretat per commemorar el Dia Internacional de la Persona 
Migrant. 
 
L’analista de polítiques del Departament de Seguretat Interior dels Estats Units, 
Adam Hunter, ha obert la ronda de debats sobre Immigració i ciutadania: eines 
per a la gestió local de la diversitat, posant com a exemple el sistema 
d’immigració nord-americà. L’expert ha subratllat que la integració passa per 
donar eines cíviques i lingüístiques als ciutadans nouvinguts, i ha explicat que, 
en el cas dels Estats Units, els nous ciutadans han de demostrar nocions 
bàsiques d’història, política, llengua i geografia per obtenir la nacionalitat. 
 
El director de l’àmbit de Govern de l’Ajuntament de Badalona, Joaquim 
Ortillés, ha qüestionat que el sistema nord-americà es pugui extrapolar a 
Catalunya, i ha insistit en la necessitat de fer polítiques de proximitat per 
construir la convivència. Ortillés ha insistit que aquestes polítiques s’han de  



                                                                                 
 
 
gestionar des de les administracions públiques d’una forma més creativa, i ha 
instat a que les forces de seguretat siguin una peça clau per a crear espais de 
convivència i pau. En aquest sentit, ha destacat la importància d’un pacte polític 
ciutadà per tal de no utilitzar amb finalitats partidistes el fet migratori: “La 
convivència dels ciutadans no pot ser una eina política”. 
 
Un aspecte que també ha defensat l’analista de polítiques socials en la gestió 
local de la diversitat, Josep Palacios, que ha accentuat la necessitat d’una 
coordinació entre tots els agents polítics i socials: “Hem de fer un pla integral, 
tranversal per poder gestionar el recursos públics des de un marc de eficàcia i 
eficiència”. Palacios ha destacat el valor positiu de la diversitat, la importància 
de les polítiques d’acollida per a integrar els nous ciutadans en igualtat de 
oportunitats i ha insistit en la gestió local dels recursos públics: “La gestió de la 
diversitat s’ha de fer des dels municipis, des dels ajuntaments, que són 
l’administració més properes per afrontar tots aquests nous reptes”.  
 
El Centre UNESCO de Catalunya-Unescocat i el Departament d’Interior, 
Relacions Internacionals i Participació han organitzat aquestes jornades per 
analitzar com la lluita contra les discriminacions i l’aplicació de les normatives 
relatives als Drets Humans ajuden a conviure en una societat intercultural i 
cohesionada. La jornada ha permès analitzar i reflexionar sobre el sentit i la 
gestió de la seguretat i compartir experiències entre els cossos de seguretat de 
Catalunya i experts internacionals en diversitat i drets humans, per tal de 
contribuir als objectius de la inserció i la convivència intercultural a tots els 
nivells.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per a més informació o demanar entrevistes amb els ponents podeu 
contactar amb el Gabinet de Comunicació del Departament d'Interior, 
Relacions Institucionals i Participació: 93 551  21 48 / 93 551 22 69/ o el 
gabinet de premsa d’Unescocat 93 476 32 70 / 647 595 077. 


