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Què és el Centre d’Iniciatives per a la Reinserció?

Una empresa pública del Departament de Justícia, que té com a objectiu fonamental la inserció sociolaboral de les persones sota mesura judicial, oferint-los formació professional i uns hàbits laborals a través del treball que es desenvolupa en els tallers ubicats dins o fora dels centres penitenciaris.

Objectius principals

· Incrementar l’oferta de llocs de treball com a eix central de la política de reinserció i rehabilitació del Departament de Justícia.

· Adequar la formació professional ocupacional a les necessitats del mercat per afavorir la inserció laboral dels interns.

· Establir noves fórmules de col·laboració empresarial.

· Difondre a la societat la política de rehabilitació i inserció, en especial pel que fa als productes propis, és a dir, produïts pel Centre d’Iniciatives per a la Reinserció.

· Identificar i desenvolupar acords amb les Administracions Públiques per incrementar el volum actual de treball, així com fomentar acords i convenis amb entitats empresarials per a la creació de nous llocs de treball.

Per assolir tots aquests objectius de què parlem cal establir un itinerari adreçat a les persones sota mesura judicial, joves majors de 16 anys i adults en situació de privació de llibertat (règim tancat), que compleixen mesures cautelars d’internament o judicials, o bé presó preventiva o penes de presó.

Aquest itinerari comença amb la formació professional ocupacional, continua amb el treball productiu i finalitza amb la inserció sociolaboral.

Seu del CIRE

· El Centre d’Iniciatives per a la Reinserció es troba al carrer Gran de Gràcia, 226, en plena zona comercial de Barcelona.

· El nostre telèfon és el 933 680 900 i el nostre fax el 933 680 948. La nostra web és www.cirecat.net

· Per accedir al Centre d’Iniciatives per a la Reinserció podeu agafar el metro L3 (Fontana) o els autobusos 22, 24, 28, 87 i 92, amb parada a Gran de Gràcia.

Formació professional ocupacional
Consisteix en el disseny i la implementació d’una oferta formativa diversificada d’oficis i especialitats professionals, atenent-se a les necessitats del mercat laboral. Es milloren així les competències personals de la població pel que fa als hàbits, als coneixements especialitzats i a les habilitats per desenvolupar treballs específics d’un ofici o d’una professió.

Els cursos per a adults són impartits en grups d’entre 10 i 15 alumnes i els cursos per a joves en grups de 4 a 6, que se centren actualment en 9 centres penitenciaris i 6 centres educatius.

Es compta amb un equip d’experts i professionals amb experiència en la formació de col·lectius en risc d’exclusió social, que s’integren dins un equip multidisciplinari i són coordinats per un responsable per tal de fer la selecció dels alumnes i el seguiment i l’avaluació de les accions formatives.

Actualment s’imparteixen les següents especialitats:

· Sector industrial
	Calefacció (CP)
	Lampisteria (CP, CE)
	Pintura (CP, CE)

	Const. Metàl·liques (CE)
	Enrajolador (CP)
	Serigrafia (CP)

	Construcció (CP, CE)
	Instal·lador de gas (CP)
	Fusteria (CP, CE)

	Electricitat (CP, CE)
	Climatització (CP)
	Manteniment (CE)

	Fontaneria (CP, CE)
	Automoció (CP)
	Confecció (CP)


· Sector de serveis

	Estètica (CP)
	Perruqueria (CP)
	Informàtica (CP, CE)

	Auxiliar d’ajuda a domicili (CP)
	Hosteleria (CE)
	


· Sector agrari

	Jardineria (CP, CE)
	Horticultura (CE)
	Granja (CE)


CP: Centres Penitenciaris

CE: Centres Educatius

Treball productiu

Una vegada rebuda la formació adequada per realitzar determinades tasques cal accedir a la pràctica a través del treball productiu, que suposa l’aprenentatge d’un ofici i l’adquisició d’hàbits de treball i capacitats per poder incorporar-se al món laboral.

Aquest treball productiu es desenvolupa en diferents tallers, que s’estructuren en els següents àmbits de producció:

· Producció pròpia de diferents especialitats, com són la impremta, la serralleria i la confecció industrial, entre d’altres.

· Producció per a diferents empreses en tallers dins els centres penitenciaris.

· Producció per a diferents empreses en tallers externs als centres.

La mitjana de jornades de treball (quatre hores) realitzades l’any 2005 és de 2198. La mitjana de persones ocupades és de 1665.

Dades tallers productius centre penitenciari de Quatre Camins
Any 2005

	Ràtio nòmina / jornada (SMI 9,98)
	10,77

	Facturació
	1.561.244 €


Dia 30 de gener de 2006 

	Total ocupació tallers productius
	423

	Total interns en cursos FPO
	106

	Total clients
	46


SITUACIÓ DELS TALLERS PRODUCTIUS EN EL TERRITORI
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TALLERS PRODUCTIUS: ON ES FA QUÈ
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Inserció sociolaboral

L’àrea d’inserció sociolaboral treballa per afavorir la integració d’aquells usuaris que estant en règim obert i no han tingut la possibilitat de trobar una feina.

Es dissenya de forma personal un itinerari d’inserció formatiu i laboral donant prioritat al desenvolupament d’aquelles capacitats i aptituds necessàries per millorar la seva inseribilitat.

Per tal d’assolir aquest objectiu es treballa des de tres àmbits:

Formatiu-Ocupacional: es reforça o s’adquireix una formació professional ocupacional. S’aporta als usuaris l’aprenentatge instrumental bàsic d’un ofici o professió, i es treballen alhora hàbits laborals (puntualitat, reconeixement d’autoritat, constància, etc...)

Recerca d’ocupació: oferint informació i orientació relacionada amb la recerca de feina. Ensenyant a utilitzar les diferents eines que es poden utilitzar en la recerca activa d’ocupació.

Laborals, es facilita la inserció en empreses ordinàries, empreses d’economia social o plans de foment de l’ocupació.

Durant l’any 2005 les ofertes de treball gestionades per CIRE han estat 250 i el número de persones contractades ha estat de 294.
Productes “Made in CIRE”

Són aquells productes realitzats pels interns dels centres penitenciaris de Catalunya en els tallers productius del Centre d’Iniciatives per a la Reinserció dins una línia de fabricació pròpia de l’empresa; constitueixen així una marca: “Made in CIRE”.

Objecte i missió dels productes “Made in CIRE”

Potenciar el treball productiu en els centres penitenciaris de Catalunya, definint i implementant projectes que impulsin la producció d’articles atractius per al mercat i que aportin un valor diferencial al treball productiu en els centres penitenciaris.

Característiques dels productes “Made in CIRE”

· Donar prestigi al treball que desenvolupen els interns als tallers productius dels centres penitenciaris de Catalunya.

· Mostrar a la societat que l’elaboració de productes “Made in CIRE” dóna un valor afegit perquè mostra les capacitats i habilitats adquirides després d’una formació professional ocupacional adequada.

Primer producte “Made in CIRE”: la bossa catalana

· Model de bossa dissenyat per Martín Ruiz de Azúa, i realitzat pels interns dels tallers productius dels centres penitenciaris de Catalunya.

· La presentació oficial d’aquesta “bossa catalana” es va fer dins la fira “Expohogar Regalo Tardor 2004”, i la presentació de les noves versions de “bossa catalanafricana” es van presentar en la darrera edició d’ “Expohogar Regalo”, el mes de febrer de 2005.

· La distribució i comercialització d’aquesta “bossa catalana” es farà en col·laboració dels establiments comercials més emblemàtics de la ciutat.

· La promoció del producte es farà a partir de col·laboracions específiques i especialment mediàtiques.

Segon producte “Made in CIRE”: l’Urna Bios

· Model d’urna funerària biodegradable de terra compactada que conté una llavor d’arbre o planta, dissenyada per Gerard Moliné, sota la tutoria de Martín Ruiz de Azúa, i realitzada pels interns dels tallers productius dels centres penitenciaris de Catalunya.

· La presentació nacional exclusiva d’aquesta urna funerària es va fer dins la fira “Funermostra 2005”, a Fira de València, el dia 2 de juny d’enguany i en roda de premsa a Barcelona el 8 de juny de 2005.

Serveis externs

El mercat laboral és cada dia més exigent quan es tracta de facilitar la incorporació al mercat laboral de les persones sota mesura judicial. Els llocs de treball exigeixen cada cop més capacitació, més especialització, més formació. Afegit a les mancances del propi col·lectiu, tenim les inherents a cada persona (edat, estat de salut, deteriorament físic o d’altres de difícil incidència com els recursos econòmics o el suport familiar).  Els programes laborals que es duen a terme dins els centres penitenciaris requereixen del suport d’empreses i institucions per donar resposta a totes aquestes necessitats.

És per això que el CIRE treballa per oferir recursos externs de transició a aquells interns que tenen una situació penitenciària que es pot qualificar com a etapa intermitja abans d’enfrontar-se a la realitat social. 

Les experiències

El CIRE col·labora amb entitats i institucions com universitats, ajuntaments, departaments de la Generalitat de Catalunya, entre d’altres. Algunes de les feines que es realitzen són:

· Arranjament d’espais verds d’ús públic

· Tractament d’arxius (manipulació i trasllat de documents)

· Trasllat de mobiliari i estris d’oficina.

· Pintura i condicionament d’edificis, entre d’altres.
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