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Es converteixen en indefinits més de 6.000
contractes temporals per frau de la normativa
vigent en matèria laboral

El sector serveis concentra més del 77% dels contractes convertits

El Departament de Treball i Indústria en coordinació amb la Inspecció de
Treball i Seguretat Social han promogut la conversió en indefinits d’un total
de 6.426 contractes temporals en detectar-se diverses infraccions en matèria
laboral comeses per les empreses, segons que han explicat avui dimarts, en
roda de premsa, la directora general de Relacions Laborals, Mar Serna, i el
director territorial de la Inspecció de Treball i Seguretat Social a Catalunya,
Ferran Cardenal. Aquest ha estat un dels objectius prioritaris desenvolupats per
la Inspecció de Treball per lluitar contra el frau en l’ús de les diverses formes de
contractació, d’economia irregular i subocupació.

Catalunya ha estat la segona Comunitat Autònoma –la primera ha estat
Andalusia– en el nombre de contractes convertits en indefinits, durant l’any
2005. L’objectiu per aquest any 2006 és incrementar d’un 25% les actuacions
amb la revisió de tots els contractes de 2.500 empreses a tot Catalunya per tal
d’aconseguir “una ocupació estable, sense discriminacions i segura”,
segons que ha explicat Mar Serna. A hores d’ara, la taxa de temporalitat a
Catalunya és del 25,4% i al conjunt de l’Estat del 33,8%.

Durant la campanya de control de la contractació temporal iniciada l’any passat
s’han fet, per part de la Inspecció de Treball i Seguretat Social, un total de
3.807 actuacions. En concret, s’han revisat 40.367 contractes temporals
dels quals 6.426 s’han convertit en indefinits en confirmar-se el frau de la
normativa laboral vigent. A conseqüència d’aquestes revisions de contractes
s’han realitzat un total de 555 requeriments a empresaris i empresàries i s’han
confirmat 149 infraccions per contractació irregular de 1.340 treballadors i
treballadores. Així doncs, han estat 7.766 els contractes fraudulents detectats,
dels quals s’han convertit en indefinits durant el 2005, un total de 6.426.
Aquestes infraccions han suposat la imposició de sancions per valor de
268.451,61 euros.
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Actuacions en matèria laboral 2005. Conversió de contractes en indefinits per territoris.
Lleida                  Girona                 Barcelona              Tarragona             Total

Actuacions          202                 1.105                     1.717      783    3.807
Contractes revisats       4.367                 8.106                   15.489  12.405  40.367

Contractes convertits          744                    974                     2.272    2.436                 6.426

FONT: Inspecció de Treball i Seguretat Social

Conversió de contractes en indefinits per sector (%)
Agricultura                 Construcció                  Indústria                         Serveis

       3,42%                        4,30%                        15,10%     77,18%

FONT: Inspecció de Treball i Seguretat Social

El frau es produeix quan les empreses utilitzen irregularment les modalitats de
contractació per obra i servei o per eventuals circumstàncies de la producció,
que han superat el període màxim de contractació temporal, per a determinats
llocs de treball que s’haurien de cobrir amb la contractació indefinida. És per
això que l’actuació del Departament de Treball i Indústria i de la Inspecció de
Treball és doble. D’entrada, es compleix una funció social lluintant contra la
temporalitat, protegint els treballadors i treballadores convertint el seu contracte
en indefinit, però també es volen millorar els mecanismes d’informació i
orientació dels empresaris i empresàries que tenen una percepció incorrecta
del caracter causal de la contractació.

Altres actuacions de la Inspecció de Treball i Seguretat Social

La Inspecció de Treball i Seguretat Social va realitzar un total de 13.859
actuacions en matèria d’ocupació i estrangeria perquè els treballadors i
treballadores contractats no disposaven del preceptiu permís de treball.
Aquestes actuacions van suposar 817 requeriments i es van confirmar 1.008
infraccions que van afectar 1.047 persones. L’import de les sancions
imposades per aquestes infraccions va ser de 6.012.389,15 euros. També es
van detectar 32 infraccions per l’incompliment de les normes laborals sobre les
condicions de treball dels estrangers.

Una altra actuació important de la Inspecció de Treball i Seguretat Social ha
estat el control dels casos de discriminació en matèria d’accés a l’ocupació,
conciliació de la vida laboral i familiar i conductes discriminatòries en la relació
laboral. Per aquesta circumstància s’han fet 181 actuacions i 71 requeriments,
s’han confirmat 24 infraccions i s’han imposat sancions per un valor de
150.483,18 euros.
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La construcció concentra la majoria d’actuacions en prevenció de riscos

El sector que va concentrar el major nombre d’actuacions en matèria de
prevenció de riscos va ser la construcció. Es van efectuar 13.041
requeriments i es van confirmar 1.915 infraccions a la normativa de seguretat i
salut laboral, per un import de 5.870.826,25 euros. Durant l’any 2005, la
Inspecció de Treball i Seguretat Social va investigar 4.128 accidents de treball i
es van comprovar 2.028 infraccions –amb 2.184 treballadors i treballadores
afectats– que van suposar propostes de sanció per valor de 6.638.567 euros i
que van provocar 932 propostes de recàrrec de les prestacions derivades dels
accidents de treball investigats.

En termes absoluts, les actuacions en matèria de seguretat i salut laboral van
augmentar fins a un total de 73.839 respecte a les 67.140 fetes l’any passat
(+9,97%). Tot i l’increment de les actuacions, les infraccions detectades per la
Inspecció de Treball i Seguretat Social es van reduir fins a les 5.087, el que
suposa una lleugera reducció respecte a les 5.336 infraccions de l’any 2004 (-
4,65%). El nombre de treballadors i treballadores de les empreses on s’han
detectat aquestes infraccions ha estat de 37.914, nombre també inferior a les
45.472 persones afectades l’any anterior (-16,62%). L’import de les sancions
proposades va ser de 18.238.421 euros, el que suposa un increment respecte
als 17.523.292 euros de l’any anterior (+3,9%).
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