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Ara fa 70 anys, el 6 de gener de 1941, Franklin Delano Roosevelt es va adreçar al 

Congrés dels Estats Units en el seu discurs sobre l’Estat de la Unió. Era un moment 

convuls, mig món estava en guerra i els règims totalitaris florien arreu. En aquell 

moment, el president nord-americà va sentir la necessitat de proclamar unes 

llibertats bàsiques, de caràcter universal. Anticipant-se a la futura Declaració dels 

Drets Humans, Roosevelt va dir que tot ésser humà tenia dret a quatre llibertats: 

 

‐ La llibertat d’expressió. 

‐ La llibertat de culte. 

‐ La llibertat davant la necessitat, és a dir, que la satisfacció de les seves 

necessitats bàsiques no sigui de tal manera que prengui la llibertat personal. 

‐ La llibertat davant la por, és a dir, que no existeixin a la societat unes 

condicions coercitives que retallin la capacitat de decisió de cadascú. 

Aquesta quarta llibertat és el que avui coneixem com el dret a la seguretat. Vetllar 

per aquest dret és la missió principal del Departament d’Interior. 

Si em remunto a aquell significatiu discurs, és per a subratllar el vincle entre llibertat i 

seguretat. No hi ha elecció entre llibertat i seguretat, sinó que la seguretat és un 

instrument per a la llibertat. Aquest és el punt de partida bàsic del nostre 

plantejament. Treballar per la seguretat de tots aquells que viuen o s’estan a 

Catalunya. 

 

La Comissió de les Nacions Unides sobre Seguretat Humana ja va plantejar l’any 

2003 que el món necessitava un nou model de seguretat que se centrés directament 

en les persones. Aquest és el model pel qual nosaltres volem apostar decididament. 

 

Per a emmarcar la política de seguretat, hem de tenir presents cinc elements 

importants: 
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1. La seguretat té múltiples fronts i els hem de contemplar tots. En essència, els 

podem dividir en dos grups: les amenaces per l’acció d’altres persones –la 

delinqüència de tota mena– i les amenaces per factors imprevistos –els 

accidents– o fora del nostre control –els desastres naturals. Cadascun 

d’aquests fronts necessita mesures preventives i reactives específics, 

professionals preparats adequadament per a les diverses situacions, recursos 

materials i organitzatius diferents... però som conscients que només podem 

parlar de seguretat si som capaços d’abordar satisfactòriament tots ells. 

 

2. La percepció de la seguretat és, en cert sentit, tan important com la seguretat 

en ella mateixa. Sovint no hi ha concordança entre les estadístiques 

d’inseguretat i les enquestes sobre la sensació d’inseguretat. No en tenim 

prou a dir que no concorden. L’objectiu no és només que la gent estigui 

segura sinó també que se’n senti. Per això, caldrà impulsar les accions 

necessàries, en coordinació i en col·laboració amb els responsables judicials i 

penitenciaris, que són actors clau en aquest aspecte. 

 

3. La definició de les polítiques de seguretat cal contextualitzar-la en un entorn i 

en una realitat concreta i cada cop més canviant. Les noves realitats 

polítiques, socials i econòmiques, amb perspectiva global i aproximació local, 

ens obliguen a prendre consciència de nous reptes i noves amenaces. N’hi ha 

unes que sorgeixen de la globalització del crim (des del narcotràfic i les màfies 

internacionals al terrorisme). N’hi ha unes altres que deriven de canvis 

tecnològics (per exemple, la ciberdelinqüència o el mer cibervandalisme). 

També d’alteracions ambientals com el canvi climàtic, que alteren els patrons 

coneguts –quant a freqüència i intensitat– de fenòmens com inundacions, 

nevades, incendis forestals... Un mon més obert i global, a l’hora més 

vulnerable; un mon cada vegada més obert a la circulació de persones, bens i 

capitals, amb un accelerat progrés tecnològic, amb un accés a la informació 

sense restriccions. Volem estar permanentment amatents a aquests 
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fenòmens, per tal de preparar-nos i mirar d’anticipar-nos-hi en la mesura que 

sigui possible. 

 

4. Tanta importància té l’actuació sobre les situacions d’inseguretat com sobre 

les condicions que generen situacions d’inseguretat. En la primera –l’actuació 

sobre les situacions d’inseguretat–, la responsabilitat recau en el Departament 

d’Interior i en les àrees equivalents d’aquells municipis que compten amb 

serveis propis en aquesta matèria. En la segona –l’actuació sobre les 

condicions que generen situacions d’inseguretat–, la capacitat d’acció 

correspon, en general, a altres àrees de govern (polítiques socials, polítiques 

educatives, polítiques urbanístiques, polítiques ambientals...). En aquest 

sentit, el Departament d’Interior ha d’oferir el suport que calgui perquè, en el 

disseny i l’execució d’aquestes polítiques, es puguin reforçar els objectius de 

seguretat del Govern. 

 

 

5. La seguretat pública, d’acord amb l’ordenament jurídic català en la matèria, és 

l’activitat dels poders públics adreçada a la protecció de persones i bens 

davant de possibles agressions d’origen humà o natural, tant intencionat com 

fruit d’accident fortuït, i comprèn tant mesures de prevenció i de repressió dels 

agressors com de disminució i reparació de danys per tal de restablir la 

situació prèvia. El Tribunal Constitucional ha definit la seguretat pública com 

aquella activitat dirigida a la protecció de persones i bens i al manteniment de 

la tranquil·litat i l’ordre ciutadà, que son finalitats inseparables i mútuament 

condicionades. La finalitat és garantir als ciutadans el pacífic gaudi dels seus 

drets. La seguretat ha de procurar, doncs, un entorn segur per a l’exercici de 

les llibertats dels ciutadans i la convivència ciutadana, i avui, ha de fer-ho en 

un context de greu crisi econòmica, alts índexs d’atur, i tensions en la cohesió 

social de determinats barris i ciutats del país. I a més, no podem obviar la crisi 

de relacions institucionals entre Catalunya i l’Estat Espanyol, ni tampoc la 
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generalitzada (en les societats occidentals) i creixent desconfiança dels 

ciutadans en les institucions. 

 

En l’aplicació d’aquesta política, els actors principals seran òbviament els cossos de 

seguretat, d’emergències i de protecció civil, tant els de la Generalitat com els dels 

Ajuntaments, entre els quals s’haurà de primar la deguda coordinació i la màxima 

cooperació. També, en la mesura que correspongui, amb altres cossos d’àmbit 

estatal i internacional. De fet, la internacionalització de la política de seguretat no és 

només una condició essencial per a fer front als reptes de seguretat vinculats tant a 

la lliure circulació dins de l’espai Schengen com a la globalització de les amenaces 

sinó que també és convenient per a tenir una presència i una veu pròpies al món, 

intercanviant la nostra visió i la nostra concepció de la seguretat amb la d’altres 

països. 

 

Òbviament, aspirem que els nostres cossos de policia i de bombers siguin respectats 

per la ciutadania, tant pels bons resultats de la seva tasca com per la seva forma 

d’actuar. Això depèn, lògicament, de dos factors essencials, que són: 

 

‐ La formació, tant la bàsica com la continuada. 

‐ La cultura corporativa, que s’ha de basar en els valors ètics i en l’esperit de 

servei. 

En tots dos factors, posarem els màxims esforços i buscarem la col·laboració 

d’experts i professionals que ens permetin d’avançar i d’innovar. Inevitablement, cal 

referir-se, ni que sigui breument, a la derogació del codi ètic dels Mossos 

d’Esquadra. 

 

La policia de Catalunya es caracteritza i s’ha de continuar caracteritzant pels seus 

valors ètics. Això no ho estableix un codi ètic sinó, com he dit, la cultura corporativa 

del cos. No estem d’acord que s’utilitzi un codi ètic elaborat sense la connivència 

dels que n’hauran de ser els protagonistes pel sol fet de voler demostrar que ara sí 
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que hi haurà ètica a la policia. Per això, l’hem derogat. L’ètica ja hi era, l’ètica hi 

continuarà essent i la continuarem treballant. 

 

I això ja indica quin serà el tarannà de les autoritats polítiques del Departament 

d’Interior: el suport i l’estímul a la tasca de policies, de bombers i de tot el altre 

personal que treballen per a protegir el conjunt de la ciutadania. Actuarem amb rigor 

i fermesa, amb mà dura si calgués en algun moment, però al mateix temps amb 

confiança en l’expertesa dels comandaments i en la professionalitat, vocació i 

dedicació del personal. 

 

De totes maneres, per a tenir uns bons resultats de la política de seguretat, cal tenir 

presents altres actors. En l’informe de la Comissió de les Nacions Unides sobre 

Seguretat Humana del 2003, ja esmentat, també s’hi advertia que els poders públics 

tenen la responsabilitat principal en la seguretat, però que els desafiaments de la 

seguretat són complexos i, per això, hi han de jugar un rol altres actors. Òbviament, 

aquestes actors són actors socials, és a dir, individus, empreses i entitats. 

 

Uns pocs apunts en aquest aspecte, dos titulars que desenvoluparem en els pròxims 

mesos: 

 

1. Volem fomentar la cultura de la prevenció i de la col·laboració cívica. De la 

comprensió i la consciència del risc i del rol que pot i ha de jugar cadascú per 

a fer-hi front. També del paper que hi pot fer el voluntariat. 

2. Volem buscar la màxima coordinació amb les empreses que gestionen els 

grans serveis bàsics (aigua, energia, distribució de productes bàsics, transport 

públic, autopistes...) per tal d’optimitzar la manera d’actuar conjuntament en 

situacions d’emergència o de desastre natural per tal de buscar la 
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minimització dels inconvenients a la ciutadania en aquestes situacions 

excepcionals. 

 

En definitiva, uns cossos professionalitzats, amb el suport constant de les autoritats 

públiques, i una societat amb una cultura de prevenció i resiliència davant el risc 

poden fer-nos avançar cap al nivell de seguretat i de percepció de seguretat que 

anhelem. Per això, caldrà igualment impulsar un model de governança de totes 

aquestes qüestions que garanteixi unes regles del joc clares i eficaces. 

 

 

Després d’aquestes reflexions inicials, passarem a concretar què volem fer en 
aquesta legislatura. En coherència amb el que han estat els nostres 
plantejaments àmpliament manifestats en el Parlament, en el programa 
electoral que va merèixer la confiança d’una part majoritària de la ciutadania i 
el Programa de Govern aprovat en el debat d’investidura del M H President, 
tenim un objectiu estratègic clar: 

 

DOTAR AL PAIS DE MAJOR SEGURETAT ÉS IMPRESCINDIBLE PER 

ASSOLIR UN MÉS ALT NIVELL DE BENESTAR  

  
Per això volem: 

 

- Impulsar una Política de Seguretat basada en la defensa de l’interès general i 

la defensa de la seguretat de les persones i els bens particulars i col·lectius 

basada en la prevenció, l’eficàcia i la cooperació amb tots els actors que 

actuen en aquest camp allunyada de biaixos ideològics  de caràcter partidista, 

i sense cap mena de permissivitat cap a determinats comportaments que 

atemptin contra el civisme o la convivència. En la lluita contra la delinqüència i 

el vandalisme, tolerància zero. 

 



Generalitat  
de Catalunya 
 
 

8 

 

- Retornar el lideratge al Govern en matèria de seguretat, fonamentant aquest 

lideratge en un missatge ferm de no tolerància respecte al fet delictiu, de 

respecte i suport als Cossos de seguretat i de lluita contra les emergències, 

com a fórmula de recomposició del seu prestigi greument afectat, i fent èmfasi 

en la coherència entre aquest missatge i les actuacions derivades de la 

direcció política del Departament. 

 

- Impulsar una política de cooperació amb el conjunt de les forces de seguretat 

tant de caràcter estatal com europeu. 

 

- Impulsar polítiques públiques de Seguretat basades en la proximitat i en la 

prevenció i en la cooperació especialment amb l’Administració local. 

 

- Impulsar i participar en el desenvolupament de Plans, programes i actuacions 

de caràcter interdepartamental que afavoreixin la prevenció de conflictes en 

aquelles zones i sectors que per les seves característiques puguin resultar 

especialment vulnerables. 

 

- Potenciar polítiques públiques d’atenció i protecció a les persones que han 

estat víctimes de la delinqüència amb especial atenció a aquells col·lectius 

especialment vulnerables. 

 

- Crear una política de prevenció i actuació en front de les emergències 

proactiva més que reactiva, col·laborant amb l’Administració local a través de 

la millora dels protocols d’actuació – Plans d’Actuació Municipals, o Plans 

Bàsics d’Emergències Municipals – i posant  especial èmfasi en la millora de 

la coordinació de les comunicacions. 
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- Impulsant un política de conscienciació, prevenció i gestió en matèria de  

     seguretat viaria i millora del trànsit. 

 

 

COM ACTUAREM 
 

A) RESPECTE LA POLÍTICA DE SEGURETAT CIUTADANA I LA POLÍCIA DE 
LA GENERALITAT - MOSSOS D’ESQUADRA 
 

- Una primera consideració relativa al grau de professionalitat i eficàcia 

dels membres del Cos: recuperar l’autoestima, la confiança, el 

reconeixement social, i el prestigi dels nostres servidors públics, serà 

una prioritat. Assumiré sense vacil·lar la responsabilitat política que em 

pertoca. 

 

- Reprendrem el diàleg amb el Govern central, i impulsarem la 

coordinació de les polítiques de seguretat i de l’activitat dels cossos de 

policia de l’Estat i de Catalunya mitjançant la Junta de Seguretat que 

presideix el President de la Generalitat ( i que no es reuneix des del 

primer trimestre de 2009). Ens proposem abordar l’adaptació del 

Protocol de coordinació operativa signat entre el Ministeri de l’Interior i 

la Conselleria d’Interior per la Junta de Seguretat de 5 de març de 

2007, en coherència a la finalització del desplegament de la Policia de 

la Generalitat-Mossos d’Esquadra a tot el territori de Catalunya així 

com a les noves responsabilitats atorgades per l’Estatut d’Autonomia  

Catalunya. 
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- Caldrà revisar i adaptar el marc normatiu vigent en matèria de policia 

per adequar-lo als canvis socials i a les modificacions que l’Estatut 

d’Autonomia de Catalunya del 2006 contempla 

 

- Proposarem la revisió de normes estatals que tenen aplicació directe a 

Catalunya com per exemple, la llei orgànica de Protecció de la 

Seguretat Ciutadana, la Llei Orgànica de Forces i Cossos de 

Seguretat, la Llei Orgànica del Poder Judicial i la Llei d’Enjudiciament 

Criminal. 

 

- No renunciarem a cap competència policial necessària per complir amb 

eficàcia les responsabilitats sobre la seguretat del país i els seus 

ciutadans en el paper de la PG-ME com policia integral de Catalunya. 

 

- Mantenim un compromís clar de seguir dotant dels efectius necessaris 

al Cos, garantint el desplegament del nombre d’efectius en els termes 

pactats en la Junta de Seguretat de Catalunya de l’any 2006 per arribar 

a l‘any 2015 als 18.250 mossos. Paral·lelament, estudiarem la 

redistribució dels efectius de la Policia de la Generalitat – Mossos 

d’Esquadra segons criteris objectius i d’eficàcia. 

 

- Impulsarem i reforçarem la cooperació, col·laboració i auxili amb les 

autoritats policials d’altres països per garantir l’eficàcia en la lluita 

contra el crim organitzat i el terrorisme així com la amb presència en 

els òrgans internacionals de cooperació: Interpol i Europol i la 

incorporació efectiva als Tractats de Schengen i Blois, en igualtat de 

condicions amb les forces de seguretat de l’Estat,  per tal de millorar 

l’eficàcia en la cooperació policial amb França en la lluita de la 

delinqüència transfronterera. 
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- Desplegarem la regulació del sistema de Seguretat pública de 

Catalunya amb l’objectiu d’incrementar l’eficàcia del model de 

proximitat mitjançant la coordinació amb els cossos de policia local, 

potenciant la col·laboració amb les Juntes Locals de Seguretat. La 

Policia de Catalunya és la suma de les policies que depenen de les 

administracions públiques catalanes, Mossos d’Esquadra i policies 

locals. Cal revisar internament i adaptar la legislació de la Llei 10/1994 

d’11 de juliol, de la Policia de la Generalitat- Mossos d’Esquadra i 

elaborar nous decrets pel cos, com per exemple, un nou decret 

d’estructura organitzativa, un decret propi de Policia Judicial, un decret 

de provisió i promoció de llocs de treball, un decret de jornada horària i 

vacances i un decret de imatge corporativa, entre d’altres. En el mateix 

sentit, proposarem a les entitats municipalistes obrir el procés de 

revisió de la Llei 16/1991, de les policies locals, per tal d’actualitzar un 

marc que ja té 20 anys i en alguns aspectes ha quedat superat per la 

realitat, incorporant la necessària visió de sistema de policia de 

Catalunya. 

 

- Negociarem l’assumpció exclusiva per la Generalitat de Catalunya de 

les competències executives en matèria de conservació de la natura, 

medi ambient i recursos hidrològics que avui encara desenvolupa el 

Cos de la Guàrdia Civil a través del Servei de Protecció de la 

Naturalesa (SEPRONA). Volem protegir i garantir la seguretat de les 

nostres infraestructures ( ports i aeroports ), i exercir el salvament 

marítim a les nostres costes. 

 

- Cal desenvolupar en el marc pressupostari actual un nou pla tecnològic 

que faciliti la plena incorporació de la Policia de la Generalitat- Mossos 

d’Esquadra en les TIC i donin eficiència als processos operatius del 

treball policial diari. S’ha d’adaptar el marc jurídic, el marc tecnològic i 
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el marc formatiu per facilitar l’assoliment dels objectius estratègics 

anteriorment descrits. 

 

- Revisarem la composició i competències del Comitè d’ètica de la PG - 

ME i s’impulsarà la formalització d’un nou Codi d’Ètica basat en les 

recomanacions del Consell d’Europa que resulti homologable en 

orientació i contingut al d’aquells països que constitueixin punt de 

referència del nostre entorn sociopolític. 

 

- La supressió del Programa de lluita sobre la violència Masclista, 

permetrà integrar les polítiques de seguretat per a combatre la 

violència de gènere, la violència domèstica, la violència masclista 

contra la dona, dins de l’estructura de la Secretaria de Seguretat. Amb 

caràcter permanent i estructural, des del Departament d’Interior (a 

través del ISPC, dels Grups d’Atenció a la víctima dels Mossos 

d’Esquadra i es coordinarà el desplegament i l’aplicació de la Llei 

5/2008, amb els Departaments de Justícia, Benestar Social i Família, 

Educació i Salut. 

 

- Donarem prioritat a la lluita contra les diferents formes de delinqüència, 

amb una dedicació especial a la que té un caràcter organitzat i 

continuat: crim organitzat de tràfic i explotació de persones, tràfic de 

drogues i robatoris a persones, habitatges i establiments. 

 

- Reforçarem els operatius especials per lluitar contra el tràfic de 

drogues entre la gent jove, amb una atenció especial a l’escola, al seu 

entorn i als locals d’oci. 
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- També pel que fa a les unitats especialitzades en la lluita contra la 

corrupció, el frau urbanístic i el blanqueig de capitals, i també respecte 

de la delinqüència urbana i rural, perquè acabin amb la impunitat dels 

que cometen aquest tipus de delictes. Incrementarem la capacitat 

operativa d’aquestes unitats especialitzades per fer front als nous 

reptes en seguretat que la societat actual demanda. 

 

- Dedicarem especial atenció, operativa i de prevenció, als fenòmens 

dels Nous Grups Juvenils organitzats Violents (NGJOV), al seguiment 

del radicalisme islamista, al terrorisme internacional i als grups radicals 

i revolucionaris que poden amenaçar la seguretat i la convivència. 

 

- Planificar i implementar Plans Operatius Específics i Sectorials (POES) 

dirigits a reduir els il·lícits penals que generen més inseguretat entre la 

ciutadania (POE per al Món Rural, mes de març).  

 

- Adoptarem una política estricta en el compliment de la Llei pel que fa a 

l’ocupació d’espais públics i la usurpació d’habitatges. 

 

- Estudiarem la possibilitat d’implementar mecanismes de col·laboració 

entre els cossos de seguretat i la seguretat privada per tal de donar a 

aquesta última un paper més rellevant en el conjunt de la seguretat. 

Impuls de mesures per garantir una major preparació dels agents de 

seguretat privada. 

 

- Impulsarem de polítiques públiques d’atenció, protecció i 

rescabalament de les persones que han estat víctimes de la 

delinqüència.  
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Les víctimes que pateixen danys personals i morals o són objecte de la  

violència de gènere o familiar han de rebre una atenció especialitzada. 

 

- Cal revisar les condicions d’accés, provisió i promoció a qualsevol lloc 

de treball dels diferents cossos de policia a Catalunya. Serà necessari 

revisar tant els plans de carrera professional com els plans formatius  

dels nostres policies, per comprovar la seva adequació a les  

necessitats operatives i en cas de no ser correcte, dissenyar i aprovar  

un nou pla de carrera i d’estudis. 

 

- Intensificarem i estendrem el model de servei de proximitat i atenció a 

la ciutadania. 

 

- Millorar les estratègies, mètodes i sistemes d’informació adreçats a la 

prevenció i detecció de la criminalitat. Desenvolupar un model d’anàlisi 

delinqüencial i de la criminalitat que permeti planificar estratègies de 

lluita contra la delinqüència més eficaces. 

 

- Disseny d’un ordre públic amb noves estratègies de gestió de la 

conflictivitat social i laboral per garantir els drets de les persones. 
Volem una Policia orientada a la ciutadania. Incrementaran els nivells 

generals de prestació de serveis de prevenció, atenció i proximitat, així 

com les capacitats de resposta a situacions de risc, emergència o 

vulneració de drets, amb especial atenció a les persones en situació de 

major vulnerabilitat. 

 

- Desenvolupament de l’article 164.5 del nou Estatut d’Autonomia en 

matèria de crim organitzat.  
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- Dissenyar processos de abast intern i extern que millorin 

qualitativament i quantitativament la recollida d’informació amb la 

finalitat d’abastir d’intel·ligència a la policia de la Generalitat-Mossos 

d’Esquadra. 
 

- Difusió de l’excel·lència en el servei. Elaborar un pla de comunicació 

que faci possible una correcta difusió i transmissió de la informació. 

Avançarem cap a un nou model d’informació de la seguretat ciutadana 

i de l’actuació policial (open Governament). 

 

 

 
Comentaris específics per a l’ISPC 
 

- Impulsarem un nou marc de formació, especialització i perfeccionament 

a través de l’ISPC, a partir d’un horitzó de canvi de l’Institut una vegada 

ultrapassat el calendari del desplegament del Cos, potenciant 

l’intercanvi formatiu amb d’altres cossos d’àmbit europeu i mundial.. 

Volem definir l’Institut Català de Seguretat del 2020 

 

- Crear cultura integrada a l’ISPC dels diferents cossos de seguretat, 

amb reconeixement en igualtat de condicions als diferents cossos i 

col.lectius. 

 

- Elaboració d’un pla de formació en especialització i promoció d’acord 

amb qualificacions professionals i crèdits universitaris. 

 

- Desenvolupar un pla de formació on-line augmentant la formació des 

de les seus de les comissaries, parcs i/o seus territorials. 
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- Pla d’acció per potenciar els valors dels membres dels cossos. 

 

- Actualització de continguts i metodologies de la formació de nivell bàsic 

de seguretat/riscos i emergències. Revisió del nivell d’accés. 

 

- Liderar un màster en seguretat amb titulació universitària catalana i en 

col·laboració directe amb l’ISPC. 

 

- Assolir un Institut d’investigació i recerca, fent eficaç, coordinant, 

evitant duplicitats i potenciant tots els recursos del Departament 

d’Interior. 

 

- Convertir-lo en centre d’excel·lència de coneixement i recerca en 

seguretat a Catalunya potenciar-lo com a referent internacional 

 

- Creació d’un consell d’experts en matèria de seguretat 

 

- Centralització i/o coordinació del ISPC de seminaris que fa el 

Departament d’Interior. 

 

- Escola d’Estiu de Seguretat. Primera edició estiu 2011 

 

- Pla de formació de seguretat privada complert donant servei i formació 

a mida a les empreses de seguretat 

o Aconseguir competències d’homologació de professors i 

programes a Catalunya 

 

- Creació d’un espai de pràctiques adequat 
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- Actualitzar les TIC (tècniques de la informació i la comunicació) a 

l’ISPC 

 

 

B) RESPECTE A LA POLÍTICA DE PROTECCIÓ, PREVENCIÓ I ATENCIÓ A 
L’EMERGÈNCIA. 

 

- Impulsar una visió integral d’aquestes matèries a través de l’instrument 

d’una Llei de gestió integral de l’emergència, per garantir l’acció efectiva i 

coordinada de tots els cossos de seguretat, emergències, sanitat i 

protecció civil en situacions d’emergències generals que es puguin 

presentar al territori de Catalunya, revisant la llei de Protecció Civil de l’any 

1997 

 

- Impulsar la reforma del marc d’abordatge de prevenció i extinció d’incendis 

a partir de l’elaboració d’un nou Pla director que permeti una visió més 

racional i eficaç dels recursos humans i materials en el territori. Proveirà 

del personal òptim als parcs de tot el territori. Proveirà del material adequat 

en la lluita contra incendis a tot el territori. 

 

- Abordar la reforma de la llei reguladora del Cos de bombers per tal de 

superar la Llei 5/1994 de 4 de maig. 

 

- Executarem una revisió crítica del funcionament dels processos vinculats 

al número universal d’emergències 112 per tal d’articular un funcionament 

realment coordinat dels diferents cossos, grups professionals i institucions 

que donen resposta a la urgència i l’emergència en matèria d’atenció 

sanitària, d’emergència  ambiental, d’extinció d’incendis i salvament i de 

seguretat ciutadana, millorant l’atenció i la resposta en la gestió de 

trucades. 
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- Reforçarem les unitats dels Bombers de la Generalitat, amb equipaments i 

formació especialitzada, donant compliment, en funció de les disponibilitats 

pressupostàries, a les recomanacions de la comissió d’investigació 

parlamentària del foc d’Horta de Sant Joan per millorar les condicions de 

treball i de seguretat dels bombers en l’extinció d’incendis forestals. 

 

- Volem un Cos de Bombers format i equipat per fer front a qualsevol 

incident que afecti la seguretat de la població de Catalunya.  

 

- Hem de disposar d’un Cos de Bombers tal com requereix el nostre País, 

considerant Catalunya com a regió única d’emergències, optimitzant i 

millorant el desplegament tant dels bombers professionals, especialitats i 

bombers voluntaris per a tot el territori. 

 

- Restablir la autoestima i confiança amb la política i amb els polítics, 

malmeses  en l’Incident d’Horta de Sant Joan, aixecant la moral dels 

components del Cos de Bombers. 

 

- Implantar la Carrera Professional per als bombers, amb formació bàsica, 

especialitzada i de comandament, de forma continuada que permeti al 

personal tant funcionari i laboral com Voluntari a avançar professionalment 

i ser reconeguts com tal dins el cos i la societat en general.  

 

- Incorporar la tecnologia actual a la prevenció i l’operativa; sistema de 

gestió integral d’emergències,  càmeres guaita en la vigilància forestal, 

dotar dels equips necessaris de localització GPS al personal que està 

realitzant una actuació, equipament de protecció individual millorat per a 

intervencions forestals. . . 
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- Dotar de l’equipament i mitjans necessaris als bombers, bombers 

voluntaris, unitats logístiques i als grups d’actuacions especials dels 

bombers, així com impulsar el desplegament territorial d’aquests últims 

atenent les necessitats i risc potencial de cada zona de Catalunya: 

Actuacions Forestals (GRAF), Actuacions Especials a Muntanya i 

Subaquàtics (GRAE), Emergències Mèdiques (GEM), Unitat Canina, Unitat 

d’Apicultura i Risc Tecnològic. 

 

- Millorar la relació i coordinació amb els diferents cossos i serveis tant 

en les emergències com en la prevenció de les mateixes, com Mossos, 

Policies Locals, SEM, Agents Rurals, ADF, Creu Roja i Protecció Civil. 

 

- Impulsar i difondre programes d’autoprotecció. 

 

- Per aconseguir això cal impulsar i aprovar una nova Llei de Bombers 

(l’actual està molt desfasada), un nou Pla Director d’acord amb les 

necessitats d’avui dia incorporant els avenços tecnològics actuals, que ens 

permetrà definir les modificacions i millores necessàries en el 

desplegament del personal i material pel territori, i un nou Reglament per 
als Bombers Voluntaris per aconseguir la integració i reconeixement dels 

mateixos dins el Cos de Bombers. 

 

- Implantació de càmeres de guaita en la vigilància forestal. Substituir les 

torres de guaita amb personal, ja que moltes no compleixen els requisits 

d’un lloc de treball i col·locar càmeres amb control remot, per a la vigilància 

dels focs forestals. El personal que fa de guaita podria reconvertir-se en 

observador dels monitors en un lloc de treball que reuneixi les condicions 

(sales de control). 
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- Potenciació de la carrera professional dels bombers. 

 

- Implantar la formació en l’especialitat de Risc Tecnològic 

 

- Desplegament del Grup d’Emergències Mèdiques de Bombers a totes les 

regions d’emergències.  

 

 

C) RESPECTE LA POLITICA DE SEGURETAT VIÀRIA  
 

- La prioritat serà reduir la sinistralitat a les carreteres catalanes, amb 

l’objectiu d’una disminució del 20% al llarg d’aquesta legislatura. 

 

- Confecció del Pla estratègic 2011-2020 que haurà d’avaluar l’estat actual 

de la Seguretat viària a Catalunya en totes les seves vessants, 

diagnosticant aquells punts forts i febles que ens han portat fins l’estat 

actual. Haurà de fixar també els objectius estratègics pels propers 10 anys 

així com replantejar, tant quantitativa com qualitativament, les eines i 

recursos disponibles per complir els objectius anomenats. 

 

- Fomentarem una política de prevenció d’accidents basada en la 

conscienciació i l’educació viària als ciutadans, especialment en els cicles 

educatius obligatoris, amb l’objectiu de prioritzar els valors del civisme, del 

respecte a les normes i de coneixement de les causes que provoquen els 

accidents.  

 

- Una revisió dels criteris d’instal·lació dels radars basats en criteris de 

possibilitats d’accidents i no amb criteris recaptatoris. 
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- Realització del Pla de seguretat viària 2011-2013, suport a la 

implementació de Plans Locals de seguretat viària, i aplicació més exigent 

de les auditories de seguretat a l’hora de dissenyar les infraestructures. 

 

- Elaborar plans específics d’intervenció per a nous àmbits prioritaris: 

interseccions, vehicles de dues rodes, atropellaments, conducció 

professional i per l’entorn periurbà. 

 

- Implementarem en el marc temporal de la legislatura els sistemes de 

control variable de la velocitat, com instrument de gestió dinàmica del 

trànsit en les vies d’entrada i sortida de Barcelona, amb la supressió de la 

limitació indiscriminada de 80 km/h a autovies i autopistes, i la 

flexibilització dels límits màxims de velocitat. El control dinàmic de la 

velocitat tindrà en consideració tots els factors que influeixen en la gestió 

de la congestió vetllant per la seguretat viària, abordant les incidències i 

considerant les condicions climatològiques i la qualitat de l’aire.  
 


