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Les catorze escoles del DAAM

CECA del Pallars ECA del Pirineu ECA del Solsonés
Antiga Estacié Palau-Puigcercds, Fincade les Colomsnes- El Pide Sant Just,

ctra. C-13, km 83 Val ?Se;'ggtf; Seu dUrgell ctra. de Manresa- Solsona, km 77
shg o, B

Pallars Sobira

Tel. 973 252 394
AJe: aecapal.daam@gencat.cat

Ale: aecapirdaam@gencatcat  aje- aecasol daam@gencat cat

ECA de ’Emporda
Finca Camps i Armet

17121 Monells

Tel. 972 630 123

Ale: afarmet.daam@gencat.cat

ECA de Vallfogona de

Balaguer

Finca la Cruilla

25680 Vallfogona de Balaguer
Tel. 973 443 650

AJe: aecaval.daam@gencat.cat

ECA d’Alfarras X

Partida del Sot, s/n Noguera

25120 Alfarras

Tel. 973 760 100

AJe: aecaalf. daam@gencat.cat m 3

L

dUrgre

-

Alt Emporda

ECAF de Santa

Coloma de Farners
Finca Casa Xifra

17430 Santa Coloma de
Farners

Tel. 972 841765

AJe: acxifra.daam@gencat.cat

CECA de Manresa

Av. Universitaria 4-6 (Edifici FUB)
08242 Manresa

Tel. 938 749 060

AJe: ccagraria.manresa@gencat.cat

ECA de Tarrega
Av. Tarragona, s/n
25300 Tarrega

Tel. 973310715

AJe: aecatar.daam@gencat.cat

Escola de Viticultura i Enologia
Mercé Rossell i Doménech

Barri d'Espiells s/in

08770 Sant Sadurni d'Anoia

Tel. 938 911412

AJe: aespiells.daam@gencat.cat

ECA de Mas Boveé
Finca Mas Bové
Ctra. Reus-Morell, km 4

ECA de les Borges

Blanques
Finca de la Pujada, apt. Corr. 84
25400 Les Borges Blanques
Tel. 973 143188

AJe: aecabor.daam@gencat.c3

CECA de Gandesa

Assis Garrote, s/n ECA d’Amposta 43120 Constanti

43780 Gandesa C. Josep Tarradellas 2-12 Tel. 977 343 289

Tel. 977 420 164 ’?’2?79077A?Op1025% Ale: aecacon.daam@gencat.cat

Ale: aecagan.daam@gencat.cat
8 @g AJe: aecaamp.daam@gencat cat



Orientacions de les escoles

OO0O0O00000000000

Alfarras: fructicultura.

Amposta: sistemes agraris i recursos naturals de les Terres de I'Ebre.
Borges Blanques: fruita seca, olivicultura i conreus extensius.
Emporda: industria agroalimentaria.

Gandesa: elaboracio d'olis i vins.

Manresa: produccio agraria ecologica.

Mas Boveé: formacio a distancia (FAD).

Pallars: desenvolupament rural.

Pirineu: desenvolupament rural, activitat equestre i formatgeria.
Santa Coloma de Farners: mon forestal i jardineria.

Solsones: recursos naturals i gestio agraria.

Tarrega: formacio i transferencia tecnologica del reg i Oficina del Regant.
Vallfogona de Balaguer: produccié ramadera.

Espiells: vitivinicultura.



Oferta de cicles formatius curs 2014/2015

ECA d’Alfarras

ECA d’Amposta

ECA de les Borges Blanques
ECA de 'Emporda

CECA de Gandesa

CECA de Manresa

ECA de Mas Bové
CECA del Pallars

ECA del Pirineu

ECA de Santa Coloma de Farners
ECA del Solsones

ECA de Tarrega
ECA de Vallfogona de Balaguer

Semipresencial

Dual
Escola de Viticultura i Enologia Mercé Rosell i
Doménech

CFGM Produccié Agroecologica
CFGS Gestid i Organitzaciéo d’Empreses Agropecuaries
CFGM Jardineria i Floristeria

CFGS Gestiod i Organitzacio d’'Empreses Agropecuaries CFGS

Gesti6 Forestal i Medi Natural

CFGM Produccié Agropecuaria (orientacié agricola)
CFGS Processos i Qualitat en la Indastria Alimentaria
CFGM Olis d'Oliva i Vins

CFGM Produccié Agroecologica

Formacio a distancia

CFGM Conduccié d’Activitats Fisicoesportives en el Medi
Natural

CFGM Aprofitament i Conservacié del Medi Natural
CFGM Conduccio d’Activitats Fisicoesportives en el Medi
Natural

Formacio Equestre

CFGM Jardineria i Floristeria

CFGS Gestio Forestal i Medi Natural

CFGS Gestio Forestal i Medi Natural

CFGS Gestio i Organitzaciéo d’Empreses Agropecuaries
CFGM Produccié Agropecuaria

CFGM Produccié Agropecuaria (orientacié ramadera)
CFGS Ramaderia i Assistencia en Sanitat Animal
CFGM Olis d'Oliva i Vins

CFGS Vitivinicultura

CFGS Gestié Comercial i Marqueting



Formacio professional en alternanca

En que consisteix

[0 Model de formacié professional en alternanca orientada als llocs
de treball i les competencies professionals augmentant la
implicacié de les empreses a traves de la validacio de les
activitats formatives realitzades per I'alumnat.

A qui s’adreca
[0 Es dirigeix, preferentment, a I'alumnat matriculat en els cicles
formatius de grau mitja o grau superior en sectors o activitats
economiques amb necessitats no satisfetes de personal qualificat,
disposat a simultaniejar la formacié amb un treball relacionat amb
la seva formacio.



Formacio professional en alternanca

Beneficis
[1 Per ales persones

> Es dirigeix preferentment a I'alumnat matriculat en els cicles
formatius.

» Gaudir d’'un lloc de treball mentre estudien.

» Permet als estudiants de formacio professional obtenir una
gualificacio professional amb la participacio directa de les
empreses.

[0 Per ales empreses

» Es tracta de proveir a les empreses de personal qualificat per
a donar resposta a les seves necessitats.

» Serveix per a cobrir la demanda elevada de professionals
qualificats en determinades especialitats.

[0 Modalitats
» En alternanca simple i en alternanca amb formacio dual.



Formacio en alternanca simple

En els ensenyaments de formacié professional inicial la formacié en

alternanca pot adoptar dues modalitats:

[0 Alternanca simple: combina el temps de formacio en el centre educatiu i
el temps d’activitat dels alumnes en I'empresa, sense que comporti el

reconeixement academic del temps d’activitat a 'empresa.

Al centre formatiu A 'empresa

Contracte per
a la formacio
I
I"aprenentat-
ge o beca

Formacio teorico-

practica +




Formacio en alternanca amb formacié dual

[0 Alternanca amb formacio dual: combina el temps de formacio en el
centre educatiu i el temps d’activitat dels alumnes en 'empresa i comporta

el reconeixement académic dels aprenentatges assolits pels alumnes en
I'activitat que realitza en condicié de: treballador assalariat, becari de

formacio o voluntari.
Al centre formatiu A I'empresa

Contracte perala
formacid i
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Formacio en el centre docent i en I‘empresa

[0 L'alumne rep part de la formacio en el centre de formacio. L'altra part
I'obté mitjancant les activitats formatives i productives en l'empresa.

[0 La flexibilitat organitzativa de la formacio professional permet acordar,
mitjangant un conveni entre el centre i 'empresa, aquesta distribucio
de la formacio.

[0 Centre i empresa designen els tutors que fan el seguiment dels
alumnes aprenents, i que coordinen i avaluen les activitats que
realitzen en cadascun dels dos ambits.

[0 La figura del tutor en ’empresa és molt important en el
desenvolupament de la formacio dual.



Formacio en el centre docent i en I‘empresa

[0 L'estada al'empresa es divideix en dues fases:

» En la primera, I'alumne s'hi incorpora per a realitzar unes
practiques (FCT) i adaptar-se al funcionament de I'empresa.

» En finalitzar aquest periode, s'inicia I'estada remunerada en
modalitat de contracte o de beca, atenent als criteris d'acces
previament acordats entre I'empresa i el centre de formacio.

[0 Per a cada alumne s'acorden les activitats formatives a desenvolupar
en I'empresa per a completar la seva qualificacio, aixi com I'horari i el
calendari.

[0 El personal de 'empresa (tutor) que tingui assignat alumnes podra
rebre formacioé d'orientacio pedagogica.



Formalitzaci6 de |la col-laboracid entre el centre i
I’empresa

[0 La col-laboracio entre el centre i I'empresa es formalitza mitjancant un
conveni de col-laboracié amb empreses de diferents sectors.

[0 Les empreses interessades poden adrecar-se directament a un centre
gue imparteixi cicles formatius relacionats amb el sector.

[0 El centre i 'empresa analitzen les oportunitats de formacio i preveuen
I'organitzacio de l'estada a I'empresa i les activitats formatives que
realitzaran els alumnes atenent als objectius generals i les competencies
professionals del cicle formatiu. Aquests acords entre el titular del centre
i 'empresa es recullen en un conveni.



Contingut general del conveni entre la titularitat del
centre i 'empresa*

O0O00

O 00

Accions en alternanca objecte del conveni.
Cicles i adaptacions curriculars (si s’escauen).
Persones destinataries.

Compromisos del centre educatiu, les empreses i entitats per a dur a
terme el projecte.

Distribucio general del temps de formacio i de treball.
Formacio tutors empreses.

Participacio i informacio als representants legals dels treballadors en
'empresa.

Referencies normatives i juridiques, proteccié de dades, comissio de
seguiment, vigencia i extincio.

Altres acords: transferencia del coneixement, informacio i promocio del
cicle, programes internacionals...



Organitzacio general de I'alternanca dual

[0 Es recomana una formacio intensiva en el centre formatiu durant els
primers trimestres del primer curs. L'augment inicial de la carrega
lectiva, facilita I'organitzacié de l'alternanca:

» Assistencia alterna diaria: unes hores al centre i altres a
'empresa.
» Assistencia alterna setmanal: uns dies intensius al centre |
altres a I'empresa.
» Assistencia per periodes:
» Estades alternes, per exemple dues setmanes a I'empresa,
una setmana al centre...
- Estades intensives a les empreses en periodes no lectius...
[0 En general, la dedicacid6 maxima, inclosa la formacio i el treball o la

beca, sera de 40 hores setmanals (8 h/dia). Es podra establir altres
limits sempre que siguin adequats als objectius de I'alternanca.



Rendiment de I'alumne durant la formacio dual

Rendiment
A

5> Temps




Avantatges de la formacié professional dual

[0 Per al centre: establir una major vinculacio i coresponsabilitat entre el
centre de formacio professional i les empreses en el procés formatiu
dels alumnes.

[0 Per al'empresa: recuperar el model d'aprenent garantint una formacio
professional que millori la qualificacio i el desenvolupament personal
dels joves; disposar de personal qualificat adaptat a les seves
necessitats i format en el seus processos i cultura empresarial.

[0 Per al'alumne: compaginar la formacié al centre i en una empresa del
sector amb un contracte o beca; desenvolupar el potencial professional;
aprendre en situacions reals de treball; adquirir experiencia
professional, i millorar I'ocupabilitat.



Valor afegit que aporta la formacid dual

a
O

Fomentar I'ocupacié a partir d’'una major vinculacio amb les empreses.

L’empresa és protagonista i s'implica en la formacié de I'alumnat a
traves de la seva participacio activa.

Es combina la formacio en el centre docent amb programes
d’aprenentatge i activitats remunerades a I'empresa.

Guanyar-Guanyar: alumnat, empreses, centres formatius, entitats...
Avantatges per a I'empresa:

>

>
>
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Coneixement directe de les potencialitats de 'alumne tot fomentant el
relleu generacional a 'empresa (aprenents).

Formaciod propia de 'empresa: equipaments, processos, valors...

Augmentar el potencial de 'empresa amb noves oportunitats i la
millora de la qualificacio professional de les persones.

Adaptabilitat curricular.

Integrar 'alumnat becat o contractat en els propis plans de formacio i
tenir el reconeixement academic.

Reconeixement académic de I'experiéncia i formacié del personal
treballador.



Més informacio i contacte de la formacid dual

Empreses

Si esteu interessats a establir un conveni de col-laboraciéo amb un centre
de formacio professional que imparteixi cicles formatius relacionats amb el
sector de la vostra empresa, podeu posar-vos en contacte directament
amb el centre o obtenir més informacio a:

[0 Web del Departament d’Ensenyament.

[0 DAAM/Servei de Formacio Agraria. Gran Via de les Corts Catalanes,
612-614. Tel.: 933 046 700

[0 ECA de Vallfogona de Balaguer. Telefon: 973 443 650



FP semipresencial

El Departament d’Ensenyament, sobre la base de la Resolucié
ENS/1891/2012, i amb la finalitat de:

» possibilitar I'adaptacio a les situacions personals i professionals de
I'alumnat,

» millorar I'oferta i la qualitat de I'educacio, i
» millorar la formacio al llarg de la vida,

posa en marxa diverses mesures flexibilitzadores i1 actuacions en la
formacio professional inicial, entre les quals hi ha la formacio
semipresencial.



FP semipresencial

Matricula semipresencial

[0 La modalitat semipresencial, s’adrega a persones que no poden seguir
I’horari lectiu per raons laborals, perqué han de tenir cura d’alguna
persona, o per qualsevol altra circumstancia excepcional que les
impedeixi o dificulti 'assistencia a la totalitat de les hores lectives

[J Els alumnes que optin per aquesta modalitat hauran d’assistir
presencialment almenys a la meitat de les hores previstes del
modul/credit i hauran de fer totes les activitats programades per al
modul/credit


http://www20.gencat.cat/portal/site/portaldogc/menuitem.c973d2fc58aa0083e4492d92b0c0e1a0/?vgnextoid=485946a6e5dfe210VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&appInstanceName=default&action=fitxa&documentId=574304&language=ca_ES&newLang=ca_ES

FP semipresencial

[0 Pel que fa a la metodologia, els centres hauran de tenir una pauta
metodologica que comprengui el professorat que hi interve, la proposta
de regim d’atencié personal a I'alumnat, la relacié de materials o
recursos curriculars que es posen a disposicio de I'alumnat per al
seguiment de les activitats semipresencials i la distribucio prevista de
I’horari presencial.

[0 El professorat dels moduls/credits de I'alumnat en regim
semipresencial, tutoritzara les activitats del seu alumnat de forma
telematica o per altres vies que es convinguin.

[0 L’avaluacioé dels continguts cursats de forma semipresencial es fara de
forma presencial.


http://www20.gencat.cat/portal/site/portaldogc/menuitem.c973d2fc58aa0083e4492d92b0c0e1a0/?vgnextoid=485946a6e5dfe210VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&appInstanceName=default&action=fitxa&documentId=574304&language=ca_ES&newLang=ca_ES

FP semipresencial

[0 L’oferta actual de formacio semipresencial de formacio continua que fan
les escoles del SFA és per unitats formatives soltes o agrupades i no és
considerada una formacio a distancia.

[0 Utilitzen aquesta modalitat, preferentment, els joves que s’incorporen a
I'agricultura per a complir amb el seu itinerari formatiu.

Detall de I'oferta semipresencial. Curs 2013-2014
! . UF: Producci6 fructicola

ECA d’Alfarras UE: El taller

ECA d’Amposta UF: Maneig i manteniment del tractor i maquines
motrius
UF: Aigua, sol i fertilitzacio
UF: Instal-lacions de reg
UF: Producci6 agricola extensiva

ECA de Tarrega UF: Maneig i manteniment del tractor i maquines
motrius
UF: Manteniment d’instal-lacions agricoles

UF: Fonaments zootécnics |

ECA 'delvliiogona de Balaguer UF: Fonaments zootécnics Il



Escoles del DAAM: oferta de nous cicles agraris

FP dual
[0 ECA de Vallfogona de Balaguer. Telefon: 973 443 650
» CFGS Ramaderia i Assistencia en Sanitat Animal

FP semipresencial
[0 ECA de Tarrega. Telefon: 973 310 715
» CFGM Produccio Agropecuaria



Gracies per l'atencio



