
 
 
 

 

 
 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ADMINISTRACIÓ DE LA GENERALITAT 
DE CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPARTAMENT DE LA PRESIDÈNCIA, 
L’ASSOCIACIÓ CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES I LA FEDERACIÓ DE 
MUNICIPIS DE CATALUNYA, PER A L’IMPULS DE LA INCORPORACIÓ DE 
CLÀUSULES SOCIALS EN LA CONTRACTACIÓ DE L’ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 
LOCAL 
 
 
Barcelona, 5 de març de 2015 
 

 
REUNITS 

 
D’una banda, l’Hble. Francesc Homs i Molist, conseller de la Presidència, amb NIF 
S0811001G, que actua en aquest acte per avocació, segons la Resolució de data 19 
de febrer de 2015; 
 
D’altra banda, el senyor Miquel Buch i Moya, president de l’Associació Catalana de 
Municipis i Comarques (en endavant, ACM), actuant d’acord amb allò que estableix 
l’article 37 dels seus estatuts i per nomenament per Acord de la XIV Assemblea de 
l’ACM, celebrada a Barcelona el dia 1 d’octubre de 2011; i  
 
D’altra banda, el senyor Xavier Amor i Martín, president de la Federació de Municipis 
de Catalunya (en endavant, FMC), actuant d’acord amb allò que estableix l’article 35 
dels seus estatuts, per nomenament per Acord de la XXII Assemblea General 
Extraordinària, celebrada a Barcelona el dia 24 de maig de 2013. 
 
Les parts, en la qualitat en què intervenen, es reconeixen recíprocament la capacitat 
legal per formalitzar aquest acord de col·laboració, i  
 

 
MANIFESTEN 

 
I.  Que la contractació pública ha de tenir un caràcter estratègic i contribuir 
indirectament al desenvolupament de polítiques d’interès general. Aquesta funció 
addicional, derivada del marc normatiu vigent, ha estat clarament reforçada mitjançant 
la quarta generació de Directives europees aprovades el mes de febrer de 2014  
(Directiva 2014/23/UE, relativa a l’adjudicació de contractes de concessió; Directiva 
2014/24/UE, sobre contractació pública; i Directiva 2014/25/UE, relativa a la 
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contractació per entitats que operen en els sectors de l’aigua, l’energia, els transports i 
els serveis postals) i és voluntat de les parts facilitar que la contractació pública de 
l’Administració local la incorpori plenament. 
 
II.  Que el Parlament de Catalunya, mitjançant la Resolució 577/X, va instar el Govern 
de la Generalitat a establir acords per tal d’impulsar l’aplicació de les clàusules socials 
a la contractació pública de la resta d’administracions públiques catalanes. 
 
III. Que el Govern de la Generalitat de Catalunya, mitjançant la Instrucció 1/2014, de 9 
de gener, de l’Oficina de Supervisió i Avaluació de la Contractació Pública per a 
l’increment de la transparència i l’optimització dels procediments de contractació 
pública, així com també a través de diverses actuacions i instruments específics, com 
ara el Pla de Suport al Tercer Sector Social o la Guia per a la inclusió de clàusules 
contractuals de caràcter social, aprovada per la Junta Consultiva de Contractació 
Administrativa, ha determinat i fomentat la incorporació de clàusules socials en els 
expedients de contractació de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i dels ens 
que integren el seu sector públic.  

 
IV. Que en l`àmbit de l’Administració local determinades administracions i ajuntaments 
també han començat a incorporar els aspectes socials en la seva contractació pública, 
alguns d’ells de forma molt significativa. Les parts valoren molt positivament aquestes 
actuacions i expressen el seu compromís de facilitar, en el marc de les seves 
respectives competències,  la progressiva extensió de les clàusules contractuals de 
caràcter social en els expedients tramitats pels ajuntaments de Catalunya. 

 
Per tot l’anterior, s’acorda formalitzar aquest conveni de col·laboració, entre les parts, 
amb subjecció als següents: 
 

 
PACTES 

 
Primer.- Objecte 
 
Aquest conveni té per objecte la recíproca cooperació entre les parts per avançar en la 
incorporació de clàusules socials en els expedients de contractació tramitats per 
l’Administració local de Catalunya.    
 
 
Segon.- Compromisos de l’ACM i de l’FMC 
 
L’ACM i l’FMC es comprometen a realitzar entre els seus respectius membres accions 
de comunicació i de sensibilització dels positius efectes que té la incorporació de 
clàusules socials en els expedients de contractació pública, amb la finalitat que 
aquelles hi siguin cada vegada més presents. 
    
L’ACM i l’FMC recomanaran als ajuntaments que la referida incorporació s’efectuï 
seguint les pautes contingudes a  la Guia per a la inclusió de clàusules contractuals de 
caràcter social, aprovada per la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la 
Generalitat de Catalunya, així com en les derivades de les eventuals actualitzacions 
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d’aquella, les quals poden ser consultades al web de la Secretaria Tècnica de la Junta 
Consultiva (www.gencat.cat/economia/jcca) i de l’OSACP 
(www.gencat.cat/presidencia/osacp). 
 
 
Tercer.- Compromisos de l’Oficina de Supervisió i Avaluació de la Contractació 
pública (OSACP) del Departament de la Presidència 
 
L’OSACP facilitarà a l’ACM i a l’FCM l’assessorament necessari per al satisfactori 
assoliment de l'objecte d’aquest acord, i impulsarà les revisions i actualitzacions de la 
Guia per a la inclusió de clàusules contractuals de caràcter social, amb la finalitat que 
doni resposta permanent als eventuals nous requeriments.  
 
 
Quart.- Comissió de seguiment 
 
Als efectes d’efectuar el corresponent seguiment en l’aplicació d’aquest conveni, es 
constitueix una comissió mixta integrada per un total de tres persones: 
 
- Un representant de l’Oficina de Supervisió i Avaluació de la Contractació Pública del 
Departament de la Presidència, designat pel seu director/a, qui n’exercirà la 
presidència. 
- Un representant de l l’Associació Catalana de Municipis i Comarques, que serà 
designat pel president/a. 
- Un representant de la Federació de Municipis de Catalunya que serà designat pel  
president/a. 
 
També pot assistir a les reunions personal tècnic a proposta dels membres de la 
comissió, amb veu però sense vot en els acords. 
 
La comissió es reunirà com a mínim un cop l’any o quan ho sol·liciti un dels seus 
membres. 
 
Aquesta comissió tindrà com a principals funcions les següents:  
 

- Efectuar el seguiment i l’aplicació del conveni.  
- Proposar noves clàusules socials en la contractació pública. 
- Interpretar les qüestions i els dubtes que puguin sorgir en l’aplicació del 

conveni.  

  
Cinquè. Qüestions litigioses 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir entre les parts per a la interpretació i 
aplicació del present conveni se sotmetran, en primer terme, a la comissió de 
seguiment a què es fa referència a l’apartat quart, sens perjudici de la competència de 
la jurisdicció contenciosa administrativa, de conformitat amb el que disposa la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
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Sisè.- Causes d’extinció 
 
Són causes d’extinció d’aquest conveni: 
 
a) La finalització del termini de vigència. 
b) El mutu acord de les parts, manifestat per escrit. 
c) L’incompliment de les obligacions establertes en aquest conveni. 
d) Les causes generals establertes en la legislació vigent. 
 
 
Setè.- Vigència de l’acord 
 
Aquest conveni tindrà una vigència d’un any i serà tàcitament prorrogat per períodes 
d’igual durada en el cas que cap de les parts manifesti expressament la seva voluntat 
de resolució.   
 
En prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni per triplicat i a un sol 
efecte en el lloc i la data indicats.  
 
 
 
 
 

Francesc Homs i Molist 
Conseller de la Presidència 

de la Generalitat de Catalunya 
 
 
 
 
 
 
Miquel Buch i Moya                                                              Xavier Amor i Martín 
President de l’Associació                                                  President de la Federació 
Catalana de Municipis i Comarques                                 de Municipis de Catalunya 
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