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Objectiu: estabilitzar les plantilles de professora t

� El curs 2017-2018 es van convocar 2.000 places de reposició
de jubilacions de l’any 2016.

� Fins l’any 2021 es convocaran un total de 15.658 places
d’estabilització.

� A banda d’aquestes places, s’han aprovat 2.020 places de
l’oferta d’ocupació pública corresponents a la taxa de reposició
del 2018.

15.658 places d’estabilització fins l’any 2021

Any Nombre de places

2019 5.005

2020 5.000

Propers cursos 5.653



3

Aposta per la qualitat en el procés selectiu

� Places convocades per especialitat:
o Cos de professors d’ensenyament secundari: 4.892
o Cos de professors d’escoles oficials d’idiomes: 60
o Cos de professors d’arts plàstiques i disseny: 40
o Cos de mestres de taller d’arts plàstiques i disseny: 8

� Calendari:
o Presentació de sol·licituds: del 16 de gener al 4 de febrer de 2020.
o Llista provisional d’admesos i exclosos: finals de febrer.
o Llista la definitiva: segona quinzena de maig.
o Procediment selectiu: inici a mitjans de juny i finalització abans del 30 de

novembre de 2020.

Un total de 5.000 places per al 2020
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Valoració positiva de les comissions de selecció

� Es va realitzar en la darrera convocatòria , amb la presentació
de la programació i la unitat didàctica com a primera prova i,
com a segona, la prova pràctica i el desenvolupament d’un
tema.

� Aquest procediment ha permès a tots els aspirants fer en primer
lloc la defensa de la programació i de la unitat didàctica, que
aporta més contingut pedagògic .

� Permet valorar la capacitat de desenvolupar un currículum per
competències i de fer propostes curriculars .

� També permet valorar la competència comunicativa dels
aspirants com a aspecte clau en la funció docent.

Consolidació de la inversió de l’ordre de les prove s
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Les novetats, negociades en la mesa sectorial, són:

� Els aspirants hauran de llegir el supòsit pràctic i respondre a
les qüestions del tribunal en la segona prova.

� Nova distribució per donar més temps a la presentació de la
unitat didàctica en la primera prova.

� Altres novetats:
o Els tribunals hauran d’adoptar mesures per garantir la igualtat en la

realització de les proves, incloent aspirants amb fills lactants .
o Les embarassades que no puguin assistir a la prova puguin sol·licitar-ne

l’ajornament.
o Les comissions de selecció han de fer públics , com a mínim tres setmanes

abans de l’inici del procés els criteris de correcció de les proves.

Es potencia la vessant pràctica i pedagògica 
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