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Context
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Desigualtats Discriminacions Violències

Ocupació
61,4%, Dones

68,6 % Homes

Risc de pobresa
27,8% Dones

24,9% Homes

61,6% nac. estrangera

Tasques de cura
4 h Dones

2 h Homes

Bretxa salarial
22% (2020)

LGBTIfòbiques
1.181 casos

(2015-2021)

Racistes
182 casos

(2020)

Masclistes
1 de cada 3 dones

Assetjament

sexual
1 de cada 2 dones

Delictes d'odi
309 víctimes



La creació d'IFE

Un procés

• Reassignació de competències entre departaments.

• Construcció d’una nova estructura:

• Reassignació de recursos i de personal.

• Nova dotació i pressupostos.

• Coexistència:

• Iniciatives preexistents: metodologies, programes, plans i 

projectes plurianuals vigents.

• Nova agenda política i revisió dels instruments de 

coordinació interdepartamental i d'aplicació de la transversalitat.
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Els pressupostos més feministes
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Igualtat i Feminismes 
consolida 92M€ en el 
primer exercici

Increment del 99,1%



Evolució del pressupost
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2020 2022

Secretaria General i Cap. 1 6.583.281,43 14.590.009,86

Secretaria d'Igualtats 15.045.949,88 17.008.334,25

Secretaria de Feminismes 24.359.593,07 59.969.428,93

Total 45.987.824,38 91.567.773,04



87%80%

Una nova estructura

Creixement de 130 a 190 persones
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Desplegament inicial de 5 Serveis Territorials

Dones

plantilla IFE

Dones alts

càrrecs IFE
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PRESSUPOST 2022 IFE Rec. Generals Rec. Finalistes Total

Capítol 1 transferit 6.687.394,73

Capítol 1 Creació del departament 2.842.066,87

TOTAL PERSONAL 9.529.461,60

Secretaria General 5.060.548,26

TOTAL SECRETARIA GENERAL 5.060.548,26

Secretaria d’Igualtats 30.000,00

DG Migració, Refugi i Antiracisme 11.725.777,95 164.773,89 11.890.551,84

DG LTGBI 4.094.482,41

DG Drets Humans 570.000,00

OITND 423.300,00

TOTAL SECRETARIA IGUALTATS 17.008.334,25

Secretaria de Feminismes 30.000,00 30.000,00

Institut Català de les Dones 7.953.701,38 2.670.000,00 10.623.701,38

DG Erradicació Violències Masclistes 17.277.543,36 6.728.777,61 24.006.320,97

DG Cures, Temps i Equitat en els Treballs 2.124.884,42 23.184.522,16 25.309.406,58

TOTAL SECRETARIA FEMINISMES 59.969.428,93

TOTAL IFE 58.819.699,38 32.748.073,66 91.567.773,04



Reforcem les polítiques per garantir el dret a tenir 
temps, el dret a les cures i a la conciliació
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Accions (exemples) Recursos destacats

Serveis de cures (0-14 anys) i bosses d’ocupació en aquests 
serveis

20.849.589,80

Procés d'acreditació professional 2.318.452,22

Distintiu per empreses 340.000,00

Distintiu per entitats sense ànim de lucre 271.520,32

26M€



Reforcem les polítiques de dones

Institut Català de les Dones

• Manté el pressupost. Sense el pes de la planificació i gestió de les 

polítiques d'abordatge de les VM, recupera múscul per:

 ICD obert

 Reforç de l'estratègia de transversalitat (interseccional)

 Avaluació del Pla Estratègic de Polítiques d'Igualtat de

Gènere i nou Pla.

 Enfortiment de l'Observatori de la Igualtat de Gènere.

 Acompanyament de les polítiques municipals d'igualtat de 

gènere.

 Més acompanyament a entitats.
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10,6M€



Accions (exemples) Recursos destacats

Xarxa d'atenció i recuperació (SIE, residencial i punts de 
trobada)

18.277.440,41

Xarxa SIADs 5.342.277,00

SIC, 900 i suport psicològic de l'ICD 360.000,00

Estratègia nacional de prevenció de les violències masclistes 272.000,00

Elaboració de protocols i documents guia del tractament de les 
violències masclistes en àmbits específics

100.000,00

Doblem els recursos de les polítiques de prevenció, 
atenció i reparació de les violències masclistes
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30,5M€



Tripliquem la dotació de les polítiques públiques LGBTI+
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Accions (exemples) Recursos destacats

Xarxa SAIs 3.245.546,13

Convocatòria subvencions a entitats 348.936,28

Pla Interdepartamental de Polítiques Públiques LGTBI+ 150.000,00

Postgrau polítiques públiques LGBTI+ 120.000,00

4,5M€



Accions (exemples) Recursos destacats

Desplegament territorial de l'OITND 100.000,00

Continuació estudis universitaris persones refugiades 100.000,00

Macroenquesta i altres dades diagnòstic 150.000,00

Premis Laya a projectes audiovisuals que promoguin i divulguin 
els drets humans

150.000,00

Projectes d'entitats que treballin per a la promoció i defensa dels 
drets humans

225.000,00

Política lingüística 625.000,00

Projectes de mentoria i sensibilització (Instituts Oberts) 635.237,67

Convocatòria subvencions per a entitats (acollida, 
alfabetització, i prevenció racisme)

3.886.670,44

Xarxa d'acollida migració/refugi 5.636.268,12

Reforcem les polítiques de no-discriminació i defensa 
dels drets humans
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14,8€



NOU
Llei 5/2008
Art. 26bis

Sepeli
Trasllat
Repatriacions

VM
NOU
Art. 23bis
Llei 13/2006

Intervencions 
mèdiques per 
delictes d'odi

DO

Noves polítiques, nous drets

Polítiques de reparació: violències masclistes i delictes d'odi

• 200.000 M€ de sortida
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Renda Bàsica Universal 

(PRE)
4 M€

Polítiques amb alt potencial transformador de les desigualtats

Altres polítiques feministes del conjunt del Govern
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Arrelament social, treball

(EMT)
8 M€

Gratuïtat del P2

(EDU)
90 M€



Protocols contra
l'assetjament
(ex. PRE)

Transversalitat

Altres polítiques feministes del conjunt del Govern
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Coeducació i altres

accions d'igualtat
1,4 M€

Promoció igualtat de gènere

en sectors culturals
12,6 M€

Drets sexuals i
reproductius
4,5 M€ (ex. SLT)

Clàusules
de gènere
(ex. CLT)

Metodologia per al càlcul de
l'impacte de gènere dels
pressupostos
(ex. ECO)

Esport femení
200.000 €

Perspectiva de gènere en

l'àmbit de la seguretat pública
148.000 € (ex. INT)



Principals trets

Els pressupostos més feministes del Govern de la Generalitat

• El nou Departament d’Igualtat i Feminismes consolida 92M€ en el seu 

primer exercici i obté un 99% d’increment per a les polítiques d’igualtat.

• Igualtat i Feminismes duplica el pressupost per a la prevenció, l’atenció 

i la reparació de les violències masclistes, amb 30,5M€.

• Igualtat i Feminismes dedica 19,3M€ a polítiques contra la discriminació i en 

defensa dels drets humans. Això inclou 4,5M€ per a polítiques LGBTI+, les 

quals tripliquen la seva dotació.

• Igualtat i Feminismes reforça amb 26M€ les polítiques per garantir el dret a 

tenir temps, el dret a les cures i a la conciliació.
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