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2021: Punt de partida
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Manca d'estructures de rang adequat i 
amb l'especialització necessària.

Infrafinançament crònic de les 
polítiques d'igualtats i els serveis que les 
despleguen.

“Durant el desplegament, han faltat recursos i voluntat 
política per impulsar la Llei i assegurar la seva 
implementació”

“La llei ha topat amb resistències institucionals que n’han 
condicionat de manera negativa el desplegament. 
S’identifiquen dues resistències institucionals clau: manca 
de compromís polític i manca d’estructures i recursos per 
desplegar la llei”

Ivàlua
Informe d’avaluació
de la Llei 17/2015, 
d’igualtat efectiva de 
dones i homes
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Causes
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2021: Punt de partida

Baixa transversalització de la perspectiva de 
gènere dins el Govern.

Fragmentació de les respostes institucionals i 
escassa capacitat de coordinació a nivell de país.

Baixa priorització d’accions de canvi 
estructural.

Manca d’enfocament interseccional en les 
polítiques públiques.

“L’adopció de la transversalitat ha estat més retòrica que efectiva 
perquè no s’ha aconseguit trencar la lògica de treball sectorial i no hi 
ha hagut prou estructures i mecanismes de coordinació per treballar
de manera realment transversal”

“Un altre aspecte que l’avaluació indica que ha condicionat la 
reducció de la desigualtat és que aquesta no s’ha abordat des de la 
interseccionalitat”

Efectes

Ivàlua
Informe d’avaluació
de la Llei 17/2015, 
d’igualtat efectiva de 
dones i homes



Transversalitzar
Creixement pressupostari d’un 99,1% i creixement de la 
plantilla d’un 46% respecte l’any 2021.

Posada en marxa de 5 Serveis Territorials del Departament.

Creació de grups de treball intradepartamentals
interseccionals.

Coordinar i codissenyar
Reforç de les estructures de coordinació 
interdepartamentals i intersectorials i creació de 
noves estructures.

Coordinació de la resposta institucional a la crisi 
humanitària d’Ucraïna.

Nou Acord Marc de finançament als ens locals.

Noves convocatòries de subvencions per a projectes 
d’entitats.

Transformar
Introducció de nous drets i aprofundiment dels existents.
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Una nova estructura per...

2022
Objectius assolits



INTRODUÏM NOUS 

DRETS I APROFUNDIM 

ELS EXISTENTS

Pressupost 2023



7

• Equitat territorial en interrupció 
voluntària de l’embaràs (IVE) i nou 
protocol IVEs

• Permís de dol gestacional

• Flexibilitat horària per menstruació i 
menopausa amb afectació en salut

• Pla d’Equitat Menstrual i Climateri

• GT per erradicar la violència obstètrica i la 
vulneració de drets sexuals i reproductius

• Noves unitats Trànsit

Pressupost 2023

INTRODUÏM NOUS DRETS I APROFUNDIM ELS EXISTENTS

Drets sexuals i reproductius

58. Sexual and reproductive health and rights seem to be very high 
in the priorities of this government”.

59. It is interesting to note that the number of clinics and hospitals 
that practice abortions has increased in the past year. This sounds 
like an extremely positive development, against a backdrop of 
declining abortion care infrastructure in most European countries.

60. It is also positive that an in December 2022 the Ministry of 
Equality and Feminisms adopted an Action plan to support human 
rights defenders, which covers anti-abortion harassment and 
violence among other things. More generally, the government of 
Catalonia is currently taking (pro)active action against “anti-gender” 
groups attempting to unduly limit women’s rights.

61. The government of Catalonia appears to tackle different forms of 
discrimination with strong determination and a particularly 
advanced and inclusive approach. I would like to highlight that 
attention is paid to the situation of transgender people.”
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• Equitat territorial en interrupció 
voluntària de l’embaràs (IVE) i nou 
protocol IVEs

• Permís de dol gestacional

• Flexibilitat horària per menstruació i 
menopausa amb afectació en salut

• Pla d’Equitat Menstrual i Climateri

• GT per erradicar la violència obstètrica i la 
vulneració de drets sexuals i reproductius

• Noves unitats Trànsit

Drets de les defensores 
de drets humans 
• Pla d’actuació per al suport a les 

persones i entitats defensores dels drets 
humans

• Aturada i immobilització de l’autobús 
amb missatges transfòbics i denúncia a 
fiscalia d’una campanya internacional 
contra l’avortament

• Convocatòria de subvencions a 
projectes d’entitats amb clàusules 
reforçades de compliment de les lleis 
d’igualtat

Dret a les cures i al temps
• Programa Temps x Cures (TxC). 

Inclòs Ucraïna

• Xarxa Catalana pel Dret al Temps

Dret a viure lliures de 
discriminacions i violències
• Protocol marc diligència deguda (violències 

masclistes)

• Model d’abordatge de les violències sexuals

• Creació de l’Oficina d’Igualtat de Tracte i No-
discriminació

• Pla d’acció per combatre la pressió estètica (en 
curs)

• Inserció laboral de persones trans

• Inserció laboral de persones migrades i refugiades

• Avantprojectes de llei trans i contra el racisme

• Pacte Social contra l’estigma VIH

• Dret a l’empadronament

Reparació

• Nous serveis atenció violències masclistes

• Cobertura de sepeli, trasllat i repatriació

• Cobertura d’intervencions mèdiques per 
delictes d’odi

Pressupost 2023

INTRODUÏM NOUS DRETS I APROFUNDIM ELS EXISTENTS

Drets sexuals i reproductius
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INTRODUÏM NOUS DRETS I APROFUNDIM ELS EXISTENTS

Millora de les condicions laborals i 
acompanyament de les professionals i 
el suport a les entitats

Equiparació del sou de les professionals de SIADs i 
SAIs al sector públic de la Generalitat de Catalunya.

Millora tarifària del 10% dels serveis de la Xarxa 
especialitzada d’Atenció i Recuperació Integral per a 
dones que pateixen violències masclistes (provisió de 
serveis) – 2,2  M€.

Pla de millora per cadascun dels serveis
(SIEs, SARs, SSLL, STPT), incloent un pla de cures per les 
professionals

Pla de treball acordat amb entitats i Taula del Tercer 
Sector per millorar la provisió dels serveis.

Front office per acompanyar la presentació de 
sol·licituds de projectes en les convocatòries de 
subvencions.

S’ha treballat per passar a una convocatòria pluriennal 
(2023-2024) de subvencions a projectes d’entitats.

Fem possible
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Serveis d’atenció ciutadana
12.370 atencions als SIES (de gener a novembre)
10.252 atencions a la línia 900 (de gener a octubre)
11.774 sol·licituds d'accés al servei de primera 
acollida i 1.631 certificats d'acollida tramitats
423 incidències i consultes Xarxa SAI LGBTI+

283 informes d’impacte de gènere elaborats

451 targetes sanitàries amb el nom sentit 
tramitades

59 persones beneficiàries del programa 

SOC Trans

21.464 persones ucraïneses acollides.

El 85% fora del programa estatal de 
refugi

40 famílies refugiades beneficiàries del 

programa Oportunitat 500 a 25 Micropobles

630 persones beneficiàries ACOL

+750 projectes finançats a través de les noves 

línies de subvencions, per valor de més de 

10,4M€

1.977 de persones formades en

polítiques antidiscriminatòries i 

més de 700 en polítiques 

d'antiracisme

210 assessoraments i 1.955 persones formades 

sobre equitat en els treballs
Plans igualtat, igualtat retributiva, registre retributiu, 
auditoria retributiva.

Més de 500 serveis Programa TempsxCures

344 professionals de 215 municipis formats 

sobre punts liles

2.205 alumnes participants en les sessions de 

salut menstrual i 1.200 kits distribuïts 

+400 persones participants del procés 

participatiu de l’avantprojecte de llei contra 

el racisme

Pressupost 2023

Impacte de les actuacions
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Els PGC per al 2023 preveu...
41.025M € de despesa (que s’incrementa fins als 45.359 
M € si s’inclouen les 206 entitats del sector públic de la 
Generalitat), l’import màxim històric, i el major 
increment anual des de l’any 2006. 

Tres eixos:
1. Escut econòmic i social: pal·liar els efectes de 

la crisi energètica i la guerra a Ucraïna, enfortir 
els serveis públics, reduir les desigualtats i 
garantir una vida digna arreu del territori.

2. Transició verda: combatre el canvi climàtic i 
impulsar la transició energètica.

3. Prosperitat compartida: una societat més 
justa, inclusiva i feminista.
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

PGC 2023
Els increments
percentuals més
elevats són els
d’Empresa i Treball
(28%), Igualtat i 
Feminismes (27%) i 
Cultura (27%) 
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

Evolució del pressupost 

del Departament 

d’Igualtat i Feminismes

Pressupost 2020-2021

45.987.824 €

Pressupost 2023

116.141.698€

Pressupost 2022

91.567.773€

+27%

Respecte l’any 2021

lncrement
d’un 153%



PGC 2022 PGC 2023          
Variació 2023/2022

en € en %

Secretaria de Feminismes 51.064.774 60.112.976 9.048.202 17,7

Secretaria d’Igualtats 19.882.770 26.078.600 6.195.830 31,1

Secretaria General i Gabinet 9.478.311 15.407.900 5.929.590 62,5

Institut Català de les Dones 
(ICD)

10.594.374 12.392.099 1.797.725 16,6

Serveis Territorials 547.544 2.150.123 1.602.580 292,7

Total 91.567.773 116.141.698 24.573.925 26,8
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+27% Creixement total
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

Increment per secretaries



PGC 2022 PGC 2023
Variació 2023/2022

en € en %

Secretaria de Feminismes

DG Erradicació de les Violències Masclistes 24.793.076 31.536.410 6.743.334 27,2

DG Cures, Organització del Temps i Equitat en els Treballs 25.937.146 28.258.791 2.321.645 9,0

Secretaria d’Igualtats

DG de Polítiques Públiques LGBTI+ 4.524.316 4.916.944 392.628 8,7

DG Migracions, Refugi i Antiracisme 13.288.124 18.087.173 4.799.049 36,1

DG per a la Promoció i Defensa dels Drets Humans 792.451 1.270.531 478.080 60,3

Oficina d’Igualtat de Tracte i No-discriminació 676.801 1.535.892 859.091 126,9
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

Increments per unitats (€)

+27% Creixement total
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Resposta urgent a les 
violències masclistes

3.322.716€ 13.320.400€ Es multiplica x4

Atenció a les dones (SIADs) 14.603.806€ 37.433.031€ Es multiplica x2,5

Xarxa SAI LGBTI+ 2.519.491€ 13.174.810€ Es multiplica x5,2

Acollida, refugi i antiracisme 22.544.693€ 27.053.169€
Es multiplica x1,2
(compromís de més 
increment el 2023) 
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

Contracte programa:

doblem els recursos

Període 2018-2021

45.436.608 €
Període 2022-2025

90.981.411 €
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ELS PRESSUPOSTOS EN XIFRES

Serveis essencials: més equitat territorial

SIADs
De 3,2M€ a 7M€

Urgències violències masclistes
De 628k€ a 3,5M€

SAIs
De 651k€ a 3,7M€

Acollida, refugi i antiracisme
De 5,5M€ a 11,5M€

Programa Temps per Cures
21,5M€

Professionals d’equitat en els treballs
2,8M€

Comparativa
2021 vs. 2023

+307% (2021)

+22% (2022)

49,6 M€
en transferències 
directes als ens locals



PROJECTES QUE FAN 

IMPRESCINDIBLES 

AQUESTS 

PRESSUPOSTOS
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Millora de la xarxa d’atenció i 
reparació de les dones en 
situació de violència masclista

19,6 M€

Resposta urgent a les 
violències masclistes
(Acord Marc amb ens locals)

3,8 M€

Nous serveis: 8 nous SIEs (incl. SIE 
digital), nou 900, nou SIC, 3 nous 
STPT, 6 nous SSLL (incl. MF, trata, 
salut mental)

4,8 M €

Indemnitzacions a les 
víctimes de violencia 
masclista

500.000€

100 pisos d’emergència per a 
dones víctimes de violència
masclista (TER-ACH)

3,5 M€

Inserció laboral 
supervivents de violències 
masclistes (IFE-EMT)

3 M€

Pressupost 2023

PROJECTES QUE FAN IMPRESCINDIBLES AQUESTS PRESSUPOSTOS

Un país lliure de violències masclistes 
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Revertim les retallades de l’ICD

12,4 M€

Programes d’ocupació
exclusius per a dones i 
foment de l’emprenedoria
femenina (EMT i ACC)

51,8 M€

Temps x Cures

23 M€

Equitat menstrual: La meva 
regla, les meves regles
(IFE-ACC-EDU-SLT)

1,2 M€

Promoció de l’equitat en els 
treballs i del dret al temps

3,4 M€

Promoció de la recerca
en estudis de gènere

396.000€

Pressupost 2023

PROJECTES QUE FAN IMPRESCINDIBLES AQUESTS PRESSUPOSTOS

Un país amb equitat de gènere
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Xarxa SAI LGBTI+

3,7 M€

Inserció laboral persones 
trans (EMT-IFE)

3,6 M€

Atenció psicològica i jurídica 
i suport residencial Xarxa 
SAI LBGTI+

250.000€

Formació i sensibilització
en drets LGBTI+ 

142.000€

Pressupost 2023

PROJECTES QUE FAN IMPRESCINDIBLES AQUESTS PRESSUPOSTOS

Un país lliure d’LGBTIfòbia

Barcelona, 10 de novembre de 2022
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Reforç dels serveis de
primera acollida

3,5 M€

20 M€
Inserció laboral persones 
migrades i refugiades (EMT-
IFE)

Programa català de refugi

1 M€

Observatori de la 
discriminació i 
càtedra sobre el racisme

265.000€

Regularització de treballadores
sector de la llar i de les cures 

1 M€

Promoció dels
Drets Humans

689.000€
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PROJECTES QUE FAN IMPRESCINDIBLES AQUESTS PRESSUPOSTOS

Un país lliure de discriminacions, un escut antifeixista



PERSPECTIVA DE 

GÈNERE EN ELS 

PRESSUPOSTOS
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