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El Govern aprova el desplegament territorial 
de l’atenció integrada social i sanitària 
 

 S’han triat set experiències en l’àmbit domiciliari i comunitari a 
Amposta, el Prat de Llobregat, Barcelona, Manresa, Osona, 
Garrotxa/Ripollès i el Gironès  

 
 En aquests indrets ja es treballa en experiències conjuntes del 

sistema social i el sanitari i serviran de referent per consolidar-les 
i que serveixin de model 

 
El Govern ha aprovat avui impulsar el desplegament territorial de 
l’atenció integrada social i sanitària a Catalunya. L’acord de Govern 
incideix així en la necessitat d’integrar els dos sistemes, el social i el 
sanitari, per atendre de la millor manera possible les persones grans, 
amb discapacitat, amb malaltia mental i, en general, totes les persones 
amb necessitats complexes. 
 
El Govern considera que cal evolucionar els sistemes sanitari i de 
serveis socials, que en el moment actual tendeixen a oferir una 
resposta fragmentada a les necessitats d’aquestes persones, una 
realitat que acaba condicionant els resultats tant per a les persones 
com per als dos sistemes públics. En un context, a més, d’envelliment 
de la població. 
 
El desplegament s’adaptarà a les necessitats i dinàmiques dels 
diferents territoris, de manera que els que tenen experiència prèvia 
avançada d’atenció integrada es dotaran d’eines que permetin reforçar i 
consolidar les intervencions desenvolupades, i en aquells territoris amb 
experiències amb menor grau de maduresa es treballarà per crear les 
condicions necessàries per avançar en el desplegament de projectes 
integrats en aquest àmbit. 
 
En aquest sentit, s’han detectat un centenar d’iniciatives d’atenció 
integrada a tot Catalunya, entre les quals s’han triat les set que s’han 
considerat més madures per poder-les consolidar i que serveixin 
d’exemple. Els set àmbits territorials amb aquestes experiències 
detectades en l’entorn domiciliari i comunitari són: Amposta, el Prat de 
Llobregat, Barcelona, Manresa, Osona, Garrotxa/Ripollès i el Gironès. 
 
També s’impulsaran projectes innovadors d’atenció integrada orientats 
al redisseny organitzatiu, assistencial i tecnològic, en el marc dels 
diferents fons provinents de la Unió Europea i d’altres administracions 
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públiques, així com el desplegament de projectes singulars d’atenció 
integral social i sanitària vinculats a dispositius específics. 
 

L’acord aprovat avui dona compliment al protocol signat el 16/01/2023 
entre el Departament de Salut, el Departament de Drets Socials, 
l’Ajuntament de Barcelona, l’Associació Catalana de Municipis, la 
Federació de Municipis de Catalunya i les Diputacions de Barcelona, 
Tarragona, Girona i Lleida, per tal d’incorporar el món local al 
desplegament territorial de l’atenció integrada social i sanitària. També 
s’incorporaran a l’espai de cogovernança les entitats proveïdores 
socials i sanitàries. 
 
Beneficis de l’Atenció Integral Social i Sanitària 
 
Actualment, un cas tipus que podria beneficiar-se de l’Atenció Integral 
Social i Sanitària pot reflectir-se en una persona d’avançada edat, que 
viu sola i té el seu familiar més proper lluny, en una altra comunitat 
autònoma. Aquesta persona requereix ajuda en les activitats de la vida 
diària i té cinc malalties cròniques. Amb el sistema actual, aquesta 
persona podria estar atesa per cinc dispositius del sistema de serveis 
socials: treballadora social de l’Ajuntament, treballadora familiar del 
Servei d’Atenció Domiciliària (SAD), equip del Centre de Dia i el 
professional de la teleassistència. Pel que fa a salut, aquesta persona 
pot ser atesa per set dispositius: l’equip d’atenció primària, els 
especialistes de consultes externes, el Sistema d’Emergències 
Mèdiques, el servei d’urgències de l’hospital d’aguts i de l’hospital 
d’atenció intermèdia, l’equip d’hospitalització domiciliària i l’equip de 
rehabilitació domiciliària.  
 
Aquesta atenció fragmentada té impacte en els resultats de salut i 
benestar de les persones, pot haver-hi duplicitat de recursos i també 
mala experiència d’atenció percebuda d’aquestes persones i del seu 
entorn cuidador i dels professionals que les atenen.  
 
Amb l’atenció integral social i sanitària, l’objectiu és oferir una atenció 
més centrada amb un sistema de valoració i un pla d’atenció únic. Això 
implica que aquesta persona no haurà d’explicar diferents vegades a 
diferents interlocutors quina és la seva situació.  
 
A més, es fomentarà el model de gestió de cas, que implica que cada 
persona disposi d’interlocutors concrets que seran els que es 
coordinaran entre ells i els qui organitzaran la resposta entre els 
diferents dispositius i professionals. Aquests gestors de cas es 
coordinaran amb els equips d’atenció primària de salut i de serveis 

https://salutweb.gencat.cat/ca/inici/nota-premsa/?id=485302
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socials, així com amb la resta de professionals. El gestor poden cuidar-
se també de la gestió tant de l’ingrés com de l’alta en els diferents 
centres hospitalaris.  
 
Passos previs 
 
El Govern de la Generalitat va crear el Pla d'atenció integrada social i 
sanitària per l’Acord de Govern GOV/91/2019. D’altra banda, els 
departaments de Salut i de Drets Socials inclouen l’atenció integrada 
social i sanitària als seus instruments de planificació. Tant el Pla 
Estratègic de serveis Socials 2021-2024 i el Pla de Salut de Catalunya 
2021-2025, aprovat per Acord GOV/210/2021, el 21 de desembre, 
incorporen línies de treball i objectius per avançar en una atenció 
integrada social i sanitària. Els dos departaments han treballat 
conjuntament en la definició del marc legislatiu i ja disposen d’una 
versió molt avançada de l’articulat de llei per a la creació de l’Agència 
d’Atenció Integrada Social i Sanitària. 
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El Govern fa balanç de les actuacions 
desplegades pel conjunt de l’Executiu des de 
l’inici de la invasió russa d’Ucraïna 
 

 A Catalunya s’han establert al voltant de 21.500 persones 
que han hagut de fugir del seu país arran de la invasió russa 
del 24 de febrer 

 El Govern ha treballat de manera coordinada per facilitar 
una acollida amb plena garantia de drets, i per garantir una 
atenció i un acompanyament adequats en els àmbits de la 
salut, l’educació i l’ocupació, entre altres 

 
El Govern ha fet balanç aquest dimarts de les actuacions desplegades 
pel conjunt de l’Executiu des de l’inici de la invasió russa d’Ucraïna, ara 
fa un any. La guerra ha tingut un fort impacte en la població civil i ha 
provocat una greu crisi humanitària, en la qual vuit milions de persones 
s’han vist obligades a abandonar el país. D’aquestes, més de 36.000 
han passat per Catalunya i al voltant de 21.500 s’hi han establert.  
 
La gran majoria han estat acollides a través de xarxes familiars i de 
proximitat. Cal recordar que, abans de l’esclat de la guerra, la 
comunitat ucraïnesa de Catalunya estava conformada per unes 24.000 
persones (el 21% de la població ucraïnesa resident a l’Estat espanyol). 
En aquests moments, es calcula que només un 15% de les persones 
desplaçades establertes a Catalunya són ateses en el marc del 
programa estatal de refugi. 
 
Des de l’inici del conflicte, el Govern de la Generalitat ha articulat 
recursos i espais de coordinació per donar resposta a les necessitats 
de les persones refugiades. En un escenari sense precedents, generat 
per l’activació de la directiva de protecció temporal de la Unió Europea, 
les persones desplaçades per la guerra d’Ucraïna han pogut comptar 
amb llibertat de moviment dins de l’espai Schengen i han pogut 
disposar de permisos de residència i treball, així com d’accés a la 
sanitat, l’educació i els ajuts socials. 
 
Quan va esclatar la guerra, només nou mesos després de la seva 
creació, el Departament d’Igualtat i Feminismes va assumir la 
coordinació de tota l’actuació de l’Executiu en matèria d’acollida, i va 
fer-ho incorporant la perspectiva de gènere i interseccional en tot el 
procés.  
Entre altres mesures, això es va traduir en l’activació de serveis de 
detecció de tràfic d’éssers humans i en la creació d’una estructura de 
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coordinació per donar resposta a aquests casos. Des d’un primer 
moment, la línia gratuïta 900 900 120, d’atenció a les violències 
masclistes, va oferir atenció en ucraïnès. Les persones referents de 
violència masclista arreu de Catalunya es van desplaçar als 
allotjaments d’urgència gestionats per entitats especialitzades per 
informar, atendre i assessorar les dones que hi havia acollides. També 
es va traslladar al personal tècnic de la xarxa de primera acollida la 
disponibilitat d’actuació per a la protecció de persones LGBTI+, en cas 
que per la seva identitat o orientació de gènere ho requerissin. A més, 
es van posar en marxa accions vinculades a les cures, com un espai 
específic al centre d’acollida de Fira de Barcelona, o l’adaptació del 
programa TempsxCures. 
 
Primera resposta a l’emergència 
 
Des del primer moment, la Generalitat va activar espais de coordinació 
per gestionar l’acollida de les persones desplaçades que arribaven a 
Catalunya. Es van habilitar vies àgils de comunicació ciutadana, també 
amb atenció en ucraïnès, com el telèfon 900 500 912 o el web 
ucraina.gencat.cat. 
 
En matèria d’ajuda humanitària, el Departament d’Acció Exterior i Unió 
Europea va posar en marxa diverses línies d’actuació. En concret, va 
finançar amb 1 milió d’euros quatre projectes destinats a l’assistència 
alimentària, de salut i de refugi, implementats per les entitats Acció 
contra la Fam, Farmamundi, Creu Roja i l’Associació CESAL. També 
va aportar 290.000 euros a l’Alt Comissariat de les Nacions Unides per 
als Refugiats (ACNUR) i 290.000 euros més al Fons Central de 
Resposta a Emergències de les Nacions Unides. Finalment, va finançar 
amb 120.000 euros una iniciativa del Banc dels Aliments per a la gestió 
logística del material humanitari recaptat per la societat catalana.  
 
A Catalunya, les primeres persones ateses van ser les que hi van 
quedar atrapades en viatges turístics, empresarials o de lleure, i que 
van ser allotjades en albergs de la Xarxa Nacional d’Albergs de 
Catalunya (un total de 306 persones entre febrer i octubre). En els dies 
i setmanes posteriors, van anar arribant persones amb familiars o altres 
referents a Catalunya, com les que en la seva infantesa havien 
participat en programes d’acollida d’infants de zones afectades per 
l’explosió nuclear de Txernòbil. En aquest cas, els allotjaments es van 
fer en llars de familiars o en habitatges cedits de manera solidària.  
 
Després van començar a arribar les persones sense referents a 
Catalunya, que no disposaven de cap xarxa de suport. La majoria 
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d’aquestes persones van ser acollides dins del programa estatal de 
refugi o en els diferents sistemes d’atenció a persones sense llar 
d’ajuntaments i consells comarcals. No obstant això, cal recordar que, 
al llarg d’aquest any, el gruix de persones acollides a Catalunya han 
estat ateses fora del programa estatal del Ministeri d’Inclusió, Seguretat 
Social i Migracions. 
 
Pel que fa a l’acolliment de menors d’edat procedents d’Ucraïna sense 
persones tutores legals, la Direcció General d’Atenció a la Infància i 
l’Adolescència (DGAIA) del Departament de Drets Socials va habilitar, 
a principis de març del 2022, un circuit d’urgència. En total, es van 
acollir 195 persones menors d’edat, de les quals 36 en centres 
residencials i 159 en acolliment familiar.  
 
Per tal de coordinar les diferents accions impulsades pel Govern, es va 
crear un grup de treball interdepartamental que, si bé en les primeres 
setmanes va ser coordinat pel Departament d’Exteriors i Unió Europea, 
a partir del mes d’abril va ser liderat per Igualtat i Feminismes. Al llarg 
de tot aquest any, el Departament d’Igualtat i Feminismes ha dut a 
terme reunions informatives periòdiques amb les comissions territorials 
del Govern, en coordinació amb els delegats i delegades i els ens 
locals, i amb els diferents departaments de l'Executiu. També ha liderat 
la coordinació amb les entitats especialitzades i del tercer sector, 
mitjançant la convocatòria del plenari del Comitè d’Ajuda a les 
Persones Refugiades, òrgan mixt format per entitats, institucions i 
administracions. 
 
Acollida amb plena garantia de drets 
 
A mesura que la situació es va anar estabilitzant, es van anar 
consolidant els serveis d’atenció a les persones desplaçades per la 
guerra d’Ucraïna facilitats pel Govern de la Generalitat. 
 
A mitjans de març, la Generalitat va instal·lar un punt informatiu al 
Centre de Recepció, Acollida i Derivació de persones desplaçades per 
la guerra d'Ucraïna de Fira de Barcelona. Des d’aleshores, i fins al 29 
de juliol, es van realitzar 3.894 atencions. El perfil majoritari de 
persones ateses van ser dones d’entre 18 i 55 anys que s’hi adreçaven 
amb qüestions referents a la seva salut o la de les persones a càrrec 
seu, les vies d’inserció laboral i les possibilitats d’aprenentatge del 
català i el castellà. També es van interessar per l’accés al padró i 
l’escolarització. A través d’aquest punt, el Departament d’Acció 
Climàtica, Agricultura i Agenda Rural va facilitar l'accés a serveis 
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veterinaris per regularitzar sanitàriament els animals que 
acompanyaven les persones desplaçades. 
 
A banda del punt instal·lat a Fira de Barcelona, el Govern ha facilitat 
informació i assessorament a través de múltiples canals; en aquest 
sentit, els canals d’atenció ciutadana han donat resposta a milers de 
consultes (7.222 correus electrònics i 2.700 cites en Oficines d’Atenció 
Ciutadana, entre d’altres). El Departament d’Igualtat i Feminismes ha 
enfortit la seva pròpia estructura i ha reforçat també el finançament dels 
serveis de primera acollida dels municipis que han rebut més població 
desplaçada. A més, s’ha comptat també amb un servei de traduccions 
que ha donat suport als equips professionals dels serveis de primera 
acollida, de la DGAIA i del Departament de Salut, entre altres. A banda, 
s’ha treballat en estreta col·laboració amb entitats de suport a la 
població ucraïnesa, cosa que ha facilitat molt els processos de 
comunicació, resolució de dubtes i transmissió d’informació. 
 
En l’àmbit de la salut, s’han emès un total de 26.689 targetes sanitàries 
individuals a persones procedents de la guerra d’Ucraïna, a les quals 
s’ha donat accés al sistema públic de salut. També s’ha facilitat atenció 
a infants procedents de la guerra, majoritàriament amb malalties 
oncològiques, als hospitals Vall d’Hebron, Sant Joan de Déu i Sant 
Pau. A més, s’ha posat en marxa un servei d’acompanyament 
emocional i psicològic per a l'atenció de situacions de crisis 
posttraumàtiques, dirigit a les persones desplaçades pel conflicte. En 
paral·lel, s’han reforçat amb més recursos els centres de salut mental 
de les poblacions amb més persones acollides. 
 
Pel que fa a l’educació, en el curs 2022-2023 s’han matriculat gairebé 
5.000 alumnes procedents del conflicte d’Ucraïna, la majoria a primària 
(2.240) i a secundària (1.449). Per tal de poder atendre les necessitats 
d’aquest nou alumnat, s’ha incrementat el personal docent de les aules 
d’acollida amb 382 noves contractacions i també s’han incorporat set 
professionals d’integració social. A més, s’han facilitat ajuts de 
menjador (3.917 beques) i de transport escolar (751 places). En l’àmbit 
universitari, s’ha prioritzat l’acollida acadèmica d’estudiants en 
universitats catalanes, l’acollida de personal docent i investigador i 
l’impuls del programa “Universitat refugi”. Durant el curs 2022-2023, 
s’han matriculat en estudis superiors un total de 38 estudiants 
procedents de la guerra d’Ucraïna. 
 
En matèria d’inserció laboral, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
(SOC) ha acompanyat 2.341 persones i s’han formalitzat 1.455 
contractes de treball. El programa Treball i Formació per a persones 
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refugiades ucraïneses ha permès a 138 persones provinents d’Ucraïna 
incorporar-se laboralment a diferents ajuntaments, consells comarcals i 
entitats.  
 
Per una altra banda, el Departament d’Igualtat i Feminismes ha ampliat 
i adaptat el programa TempsxCures a la població desplaçada per la 
guerra d’Ucraïna. Entre l’1 de juny i el 31 de desembre, es van 
proporcionar serveis de cures per a 1.496 infants i joves, a través de 69 
iniciatives repartides en més de 40 municipis d’arreu de Catalunya. 
També es van formar 58 dones com a monitores de lleure, de les quals 
41 van ser posteriorment contractades i estan treballant en serveis de 
menjadors escolars.  
 
En relació amb l’aprenentatge de la llengua, el Departament de Cultura 
ha impulsat diverses iniciatives. A més de l’accés a cursos presencials i 
en línia, gratuïts en els nivells bàsic i inicial, s’han elaborat i publicat 
nous recursos creats especialment per a parlants d’ucraïnès. També 
s’ha treballat per facilitar l’acollida a través de la xarxa de biblioteques 
públiques. 
 
Finalment, el Departament de Justícia, Drets i Memòria ha intensificat 
els recursos econòmics destinats al servei d’orientació jurídica, que es 
presta a través dels diferents col·legis d’advocades i advocats, amb 
l’objectiu d’atendre expressament les persones arribades a Catalunya 
provinents del conflicte. En concret, hi ha destinat 26.000 euros, que 
s’han traduït en 416 hores d’assistència jurídica arreu de Catalunya. 
  
Subvencions a ens locals i ajuts directes a persones en situació 
de vulnerabilitat 
 
Al mes de desembre, el Departament d’Igualtat i Feminismes va obrir 
dues convocatòries finançades amb fons europeus. La primera tenia 
com a objectiu facilitar ajuts directes a persones desplaçades per la 
guerra d’Ucraïna en situació de vulnerabilitat, per un import total 
d’11.745.824 euros. Per gestionar-los, Igualtat i Feminismes ha hagut 
d’establir un operatiu especial i crear tot el procediment d’informació, 
acompanyament, sol·licitud i concessió de l’ajut (el primer del nou 
departament). El 31 de gener de 2023 va finalitzar el termini de 
presentació de sol·licituds i durant aquest període s’han presentat 
6.950 sol·licituds. Durant els mesos de febrer i març es revisaran les 
sol·licituds i abans del 31 de març d’enguany es dictarà la resolució 
d’atorgament. 
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Pel que fa a la segona convocatòria, tenia com a finalitat rescabalar 
despeses avançades per ajuntaments i consells comarcals per a 
l’acollida de persones desplaçades per la guerra. Un cop tancat el 
període de sol·licitud, Igualtat i Feminismes pot garantir que s’atendran 
el 100% de les peticions i se subvencionaran 33 ajuntaments i consells 
comarcals, amb un import total d’1.968.129 euros. 
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El Govern aprova la memòria preliminar de 
l’Avantprojecte de llei per a la reforma de la 
legislació sobre comerç  

 

 Es vol adequar la llei general i el decret d’ordenació 
d’establiments a les noves realitats del sector per donar 
resposta als canvis dels hàbits de compra i de consum  

 El nou text posa el focus en aspectes com les activitats 
promocionals, el malbaratament alimentari o la implantació 
dels petits comerços 

 
El Govern ha aprovat avui la memòria preliminar de l’avantprojecte de 
llei per a la reforma de la Llei 18/2017, d’1 d’agost, de comerç, serveis i 
fires, i del Decret llei 1/2009, de 22 de desembre, d’ordenació dels 
equipaments comercials. L’objectiu de la iniciativa és incidir sobre 
aspectes que afecten actualment el sector i donar resposta als canvis 
dels hàbits de compra i consum. D’aquesta forma es millorarà la 
competitivitat del sector, es clarificaran les regles del joc per a nous 
models de comerç i es minimitzaran les seves externalitats negatives. 
 
Així, l’avantprojecte vol donar resposta, entre altres qüestions, a 
realitats com les afectacions en l’activitat promocional derivada de la 
rotació continuada de productes, el malbaratament o la dificultat 
d’implantar petits establiments en municipis de menys de 5.000 
habitants.  
 
En concret, els objectius d’aquesta adequació normativa són: 
 

 Impulsar una visió comuna de les diferents activitats de 
promoció de vendes impulsades pels establiments comercials. 

 

 Ajudar a donar sortida al volum de productes que, a 
conseqüència de la reducció del període de duració de les dues 
grans temporades anuals, no s’han pogut vendre i s’acumulen 
en els magatzems dels establiments.  

 

 Resoldre els dubtes que genera entre els comerciants la 
realització de promocions adreçades a incentivar les vendes, 
especialment en aquells casos en què es permet realitzar 
promocions generalitzades. 
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 Reduir les obligacions o càrregues administratives innecessàries 
que només contribueixen a alentir la tramitació administrativa. 

 

 Facilitar la implantació de petits comerços mitjançant instruments 
que flexibilitzin l’ordenació comercial, com les trames urbanes 
consolidades supramunicipals.   

 

 Donar consistència als criteris de localització i ordenació de l’ús 
comercial, i eliminar els dubtes interpretatius de la regulació 
actual. 

 

 Simplificar l’acreditació dels requisits exigits per a implantacions 
comercials fora de les trames urbanes consolidades, en 
continuïtat amb el teixit residencial, agilitzar la tramitació 
administrativa, i adequar la configuració dels projectes 
comercials a les característiques específiques de l’emplaçament. 
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El Govern crea un programa per al 
desenvolupament i encaix en el sistema museístic 
d’art del projecte d’ampliació del MNAC 
 

 El programa reflexionarà sobre com l’ampliació del Museu 
Nacional d’Art de Catalunya reforça el sistema museístic 
català i de quina manera podrà enfortir les xarxes culturals 
del país 
 

El Govern ha aprovat la creació del Programa temporal per al 
desenvolupament i encaix en el sistema museístic d’art del projecte 
d’ampliació i impuls del Museu Nacional d’Art de Catalunya (MNAC). 
 
La iniciativa té per objecte crear un espai de reflexió, innovació i 
participació, conjuntament amb l’equip directiu del MNAC i el 
Departament de Cultura, que potenciï el rol d’aquest equipament en el 
Pla de Museus de Catalunya com a museu de referència i capçalera 
del sistema. 
 
El programa, que tindrà una durada de tres anys, vol dotar el 
Departament de Cultura dels recursos humans necessaris per 
acompanyar, des d’una perspectiva àmplia de país, el salt qualitatiu 
que es persegueix amb les actuacions d’ampliació del MNAC.  
 
Amb aquesta finalitat, el programa, adscrit al Departament de Cultura, 
disposarà de personal amb coneixements i expertesa adequats en 
aquest àmbit, que exerciran les seves funcions durant la seva vigència. 
En concret, el programa suposa la incorporació de tres efectius: un 
director/a, un/a tècnic/a superior i un/a administratiu/va.  
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El Govern atorga 15 medalles i plaques Josep 
Trueta a professionals i entitats destacades de 
l'àmbit de la salut 

 Els guardons s’entregaran el dimecres 22 de febrer en un 
acte al Palau de la Generalitat amb la presència del 
president de la Generalitat, Pere Aragonès i Garcia, i del 
conseller de Salut, Manel Balcells i Díaz 

El Govern ha aprovat avui la concessió de les medalles i plaques Josep 
Trueta a professionals i entitats destacades de l’àmbit de salut. Els 
guardons van ser creats pel Decret 310/1997, de 9 de desembre 
(DOGC núm. 2578, de 13.2.1998), amb la finalitat d’honorar les 
persones i les entitats que s’hagin destacat de manera significativa pels 
serveis prestats amb vista al progrés i la millora de la sanitat. Les 
distincions són atorgades pel Govern de la Generalitat de Catalunya, a 
proposta del conseller de Salut. 

Enguany, s’atorga la Medalla Josep Trueta a les persones següents: 

 

Albert Planes i Magrinyà 
 
Especialista en medicina familiar, la seva trajectòria professional ha 
estat sempre vinculada a Osona, on ha treballat més de trenta anys 
com a metge de família de l’Equip d’Atenció Primària de Santa 
Eugènia de Berga, del qual en va ser director durant onze anys. 
Director del Servei d’Atenció Primària d’Osona i impulsor de la creació 
del dispositiu territorial d’atenció continuada. 
 
Considerat un referent en salut, lleial i compromès amb la seva 
població, la seva figura com a metge de família personifica 
l'accessibilitat i la longitudinalitat com a característiques de la 
medicina de família. Al llarg de la seva carrera professional, la seva 
implicació i dedicació a l’atenció primària ha jugat un paper clau. Ha 
estat president de la Societat Catalana de Medicina Familiar i 
Comunitària CAMFIC (1989-1992) i de la Sociedad Española de 
Medicina de Familia y Comunitaria SEMFyC (1995-1998), on va 
promoure algunes de les primeres publicacions científiques per a la 
formació dels metges de família.  
 
Membre de la Comissió i Avaluació de Catalunya i referent en 
eutanàsia. Professional molt actiu en l’àmbit de la formació i la 
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investigació, ha format part en diversos grups de treball, congressos i 
formació en matèria d’organització, qualitat i ètica.  
 
Cecília Borràs Múrcia 
 
Llicenciada en Psicologia, especialitat clínica, per la Universitat de 
Barcelona i Doctora Cum Laude per la mateixa universitat. Diplomada 
en Coaching Executiu i Personal, Màster en Comunicació Científica, 
Mèdica i Mediambiental i Màster en Gerontologia Social.  
 
Reconeguda per la seva trajectòria professional de més de trenta 
anys com a neuropsicòloga a la Unitat de Neuroimmunologia Clínica 
de l’Hospital Vall d'Hebron i pel seu paper com a General Manager i 
de gestió empresarial en Biometria Mèdica Social, S.L.  
 
La seva trajectòria professional i personal la va portar a fundar i 
presidir l’entitat "Después del Suicidio - Asociación de 
Supervivientes", associació que ha estat declarada d’utilitat pública 
per la seva tasca en l’acompanyament i el suport al dol dels 
supervivents a la mort per suïcidi. Actualment, també és membre de la 
Fundació Ajuda i Esperança. 
 
Destaca la seva tasca com a docent en diverses universitats com la 
Universitat Autònoma de Barcelona i la Universidad del País 
Vasco/Euskal Herriko Unibersitatea. Ha participat en més de 150 
actes com a ponent de conferències i xerrades en salut mental i 
abordatge del suïcidi dirigit a professionals, col·lectius socials i públic 
en general. 
 
Magda Campins i Martí 
 
Llicenciada i doctora en Medicina i Cirurgia, especialista en Medicina 
Preventiva, Salut Pública i Pediatria per la Universitat Autònoma de 
Barcelona . Epidemiòloga hospitalària per la Society for Healthcare 
Epidemiology of America and CDC (Atlanta, 1997) i Màster en Gestió 
Clínica i Organització de Serveis Sanitaris per la Universitat Autònoma 
de Barcelona. Docent del Grau de Medicina a la Universitat Autònoma 
de Barcelona i docent del Màster Interuniversitari en Salut Pública de 
la Universitat Pompeu Fabra i la Universitat Autònoma de Barcelona. 
L'any 2009 va rebre el premi a l'Excel·lència Professional del Col·legi 
Oficial de Metges de Barcelona. 
 
Presidenta del Comitè Científic Assessor de la Covid-19, adscrit a la 
Secretaria de Salut Pública del Departament de Salut, des d’on va 
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abordar les estratègies de control de la pandèmia pel SARS-CoV-2 a 
Catalunya, i membre del Comitè Assessor de Vacunacions del 
Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya. El seu 
assessorament ha estat clau per reduir les afectacions i mortalitat a 
Catalunya, l’estudi de brots epidèmics hospitalaris i comunitaris i 
l’elaboració de programes de prevenció i control d’infeccions 
emergents. Ha liderat el programa de vigilància i prevenció de les 
infeccions nosocomials a les Unitats de Cures Intensives Pediàtriques 
i Neonatals de Catalunya.  
 
Al Servei de Medicina Preventiva i Epidemiologia de l'Hospital 
Universitari Vall d’Hebron ha contribuït a la posada en marxa de 
programes de vacunació de pacients d’alt risc, afectats per diferents 
tipus d’immunosupressió, trasplantats i grans prematurs. Ha participat 
en recerca en projectes internacionals relacionats amb la mobilitat 
associada a infeccions immunoprevenibles i en assajos clínics 
d’immunogenicitat, seguretat i eficiència de vacunes. 
 
Joan Lluís Borràs Balada 
 
Llicenciat i doctor en Medicina i Cirurgia per la Universitat de 
Barcelona i la Universitat Autònoma de Barcelona, especialista en 
Medicina Interna a l’Hospital Vall d’Hebron i en Oncologia a l’Hospital 
de la Santa Creu i Sant Pau. Destaca la seva tesi doctoral sobre la 
incidència del càncer a Tarragona, 1980-1989, a partir de la recerca 
epidemiològica del Registre de Càncer de Tarragona. 
 
La seva trajectòria professional ha estat dedicada a l’atenció 
oncològica, l’organització, la gestió, la docència i la recerca en clau 
territorial a les comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre. Va fundar i 
dirigir el primer Registre de Càncer de Catalunya, a Tarragona, amb 
dades de base poblacional des de 1980, que va ser reconegut per 
l’OMS l’any 1985. Va crear el Servei d’Oncologia de l’Hospital 
Universitari Sant Joan de Reus. Col·laborador de l’OMS a la 
International Agency for Research on Cancer com a assessor de 
registres de càncer. Docent a la Universitat Rovira i Virgili de 
Tarragona. Director mèdic adjunt, sotsdirector mèdic i cap de Servei 
de l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus i director adjunt de 
l’Institut d’Oncologia de la Catalunya Sud. 
 
Vocacional de la Medicina Interna i de la Medicina d’Atenció Primària, 
va compaginar els primers anys com a facultatiu entre el Servei 
d’Oncologia a l’Hospital Sant Joan de Reus amb la de metge de 
capçalera al CAP Sant Pere. Va organitzar cinc Jornades de 
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coordinació del Servei d’Oncologia amb l’Atenció Primària, que van 
resultar molt efectives en aquell moment. 
 
Ana Forns Gibert  
 
Terapeuta ocupacional per la Liverpool School of Occupational 
Therapy del Regne Unit. Considerada la primera terapeuta 
ocupacional de Catalunya i una de les primeres de l’Estat. Va 
organitzar els primers departaments de teràpia ocupacional a 
Catalunya amb el de Teràpia ocupacional per nens amb poliomielitis, 
centre de rehabilitació a Terrassa. 
 
Creadora del departament de Teràpia Ocupacional de l’Hospital de la 
Vall d'Hebron, el de les mútues laborals Asepeyo i Mútua Catalana i el 
de l'Institut Guttmann. Així mateix, va fundar la primera Asociación 
Española de Terapia Ocupacional AETO, legalment reconeguda, de la 
qual en va ser vicepresidenta i amb la qual Espanya va entrar a la 
World Federation of Occupational Therapists (WFOT). Docent a 
l’Escola Universitària d’Infermeria de la Creu Roja a Terrassa i ponent 
a diversos congressos internacionals. 
 
El 2007 rep la medalla d’or de la Teràpia Ocupacional per part de la 
Universitat de la Corunya i l’Asociación Profesional Galega de 
Terapeutes Ocupacionals. El 2010 va ser nomenada sòcia honorífica 
de l'Associació de Professionals de Teràpia Ocupacional de 
Catalunya APTOC (després Col·legi de Terapeutes Ocupacionals de 
Catalunya COTOC). 
 
Vicente Ortún Rubio 
  
Doctorat en Salut Pública per la Johns Hopkins University, 
Investigador Visitant al Departament d'Economia de l’Institut de 
Tecnologia de Massachusetts. Professor emèrit i exdegà del 
Departament d'Economia i Empresa de la Universitat Pompeu Fabra, 
investigador principal del Centre de Recerca en Economia i Salut i 
vocal del Consell de Govern d’aquest, del qual n’és cofundador 
juntament amb Guillem López Casasnovas. El seu àmbit de recerca 
és l’economia de la salut, la gestió clínica i sanitària, l’avaluació 
econòmica i la gestió pública. 
 
Codirector del Màster en Administració i Direcció de Serveis Sanitaris 
de la Barcelona School of Management de la Universitat Pompeu 
Fabra i la Fundació Gaspar Casal a Madrid. Expresident de la Societat 
Espanyola de Salut Pública i Gestió Sanitària i l'Associació 
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d’Economia de la Salut, exsecretari de l’Associació Europea de Salut 
Pública i membre d'honor de la Societat Catalana de Medicina 
Familiar i Comunitària. Membre de la Junta Directiva de la Societat 
Catalana de Gestió Sanitaria. 
 
Referent en la docència en gestió i la recerca en economia aplicada 
als serveis sanitaris públics a Catalunya. Els seus llibres són una 
referència per la majoria dels gestors sanitaris i moltes de les seves 
anàlisis han derivat en teories sobre la gestió sanitària.  
 
Mònica Povedano Panades 
 
Especialista en Neurologia i Neurofisiologia i experta en malalties 
neuromusculars i en malalties de les neurones motores 
degeneratives. Formada al California Pacific Medical Center i la 
Columbia University. Docent del postgrau en electromiografia i 
trastorns neuromusculars a la Universitat de Barcelona. Investigadora 
en la malaltia de l'esclerosi lateral amiotròfia i divulgadora a escala 
internacional. Tesi doctoral sobre el canvi d’abordatge clínic dels 
pacients d’ELA i el seu impacte en la supervivència.  
 
Cap de la secció de Neurofisiologia de l'Hospital Universitari de 
Bellvitge, coordinadora de la Unitat Funcional de Neurona Motora del 
Servei de Neurologia de Bellvitge i de l’Institut de Recerca Biomèdica 
de Bellvitge.  
 
Membre del Comitè Científic Nacional de la Fundació Espanyola pel 
Foment de la Investigació de l'ELA i de la Fundación Francisco Luzón. 
Investigadora referent per a Espanya del Consorci Europeu en 
investigació de l’ELA, la plataforma TRICALS. Premi modalitat 
científica en Malalties Neuromusculars de la Societat Española en 
Neurologia, per la seva trajectòria professional i la seva àmplia tasca 
docent i científica. 
 
Núria Martí Carrasco 
 
Diplomada en Infermeria, Mestratge en Direcció d’Institucions 
Sanitàries per la Universitat Autònoma de Barcelona i Màster de 
Lideratge i Gestió dels Serveis d’Infermeria per la Universitat de 
Barcelona.  
 
Destaca pel seu càrrec com a directora infermera de l’Hospital 
Universitari Germans Trias i Pujol durant més de trenta anys i fins a la 
seva jubilació el 2018. Al llarg de la seva trajectòria professional se 
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l’ha considerat com a referent per a l’impuls de la professionalització 
de la infermeria catalana. Va liderar a Catalunya la implantació d’un 
model de cures infermeres, la consolidació del rol autònom i la 
introducció de la metodologia científica en la seva pràctica. Va 
introduir el treball per objectius i fou impulsora de la informatització de 
la informació generada pels professionals d’infermeria. 
 
També ha estat professora del Màster en gestió de serveis 
d’infermeria de la Universitat de Barcelona i ha participat en diversos 
projectes d’investigació i comitès científics. L’any 2018 va rebre el 
‘Premi Infermeria i Societat. A prop teu’, del Col·legi Oficial 
d’Infermeres i Infermers de Barcelona. 
 
Montserrat Casamitjana Abella 
 
Llicenciada en Medicina i Cirurgia per la Universitat Autònoma de 
Barcelona i metgessa especialista en Medicina Preventiva i Salut 
Pública. Ha desenvolupat la seva carrera professional a la sanitat 
pública com a epidemiòloga clínica coordinant el programa de 
cribratge de càncer de mama a l’Hospital del Mar de Barcelona. Ha 
participat en diversos projectes de recerca del Servei d’Avaluació i 
Epidemiologia de l’Hospital del Mar, el Pla director del Càncer de 
Catalunya i l’Instituto Carlos III. Al Consorci Sanitari de Barcelona, va 
ser la directora del Sector Sanitari Barcelona AIS Dreta i coordinadora 
tècnica del circuit contra la violència masclista.  
 
Molt activa durant la pandèmia de la COVID-19 com a voluntària en 
l’àmbit residencial, on va exercir de responsable de l'Oficina de 
Residències, sempre de forma voluntària. A la primera onada de la 
pandèmia, el seu voluntariat va ser actiu des de dins de les 
residències de gent gran, on va treballar incansablement prestant 
assistència per salvar la vida de les persones residents davant 
l’embat, sense precedents, de la malaltia. La seva activitat la va 
implicar en un procés d'investigació policial i judicial, aliè a tota acció 
assistencial. Finalment, aquest procés judicial ha quedat arxivat. 
 
Joan Guix i Oliver 
 
Doctor en Medicina, especialista en Cirurgia General i Digestiva i en 
Medicina Preventiva i Salut Pública. Màster en Salut Pública i diplomat 
en Bioestadística per la Universitat Autònoma de Barcelona, en 
Metodologia de la qualitat assistencial per la mateixa universitat i en 
Estadística aplicada i Epidemiologia per la Universitat Pierre et Marie 
Curie de París.  
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Professor associat de la Universitat Rovira i Virgili i professor visitant 
del Màster de Salut Pública de la Universitat Pompeu Fabra i del 
Màster Conjunt en Polítiques i Socials de les Universitats Pompeu 
Fabra i Johns Hopkins.  
 
La seva trajectòria professional destaca per haver estat Cap del 
Servei d’Urgències de l’Hospital Sant Jaume de Calella, secretari de 
Salut Pública del Govern de la Generalitat de Catalunya, director de 
l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus, director regional al Camp de 
Tarragona de l’Agència de Salut Pública de Catalunya, gerent de 
l'Agència de Salut Pública de Barcelona i de l'Institut Municipal de 
Salut Pública de l'Ajuntament de Barcelona.  
 
Actualment, és president de la Corporació de Salut del Maresme i la 
Selva, vicepresident de la Societat de Salut Pública de Catalunya i 
Balears, vocal del Consell de Salut de Catalunya i membre i 
investigador del Medical Anthropology Research Center (MARC) i de 
l'Institut d'Investigació Sanitària Pere Virgili. També és autor de 
diverses publicacions científiques. 
 
Wifredo Ricart Engel 
 
Llicenciat en Medicina i Cirurgia per la Universitat Autònoma de 
Barcelona. Especialista en Endocrinologia, Metabolisme i Nutrició a 
l’Hospital de Bellvitge. Expert en diabetis, hipòfisi, tiroide, 
hipotiroïdisme, glàndules suprarenals i en obesitat. Doctorat en 
Medicina Cum Laude per la Universitat de Barcelona, la seva tesi 
doctoral versa sobre la diabetis i l'obesitat. 
 
Cap del Departament d'Endocrinologia i Nutrició a l'Hospital 
Universitari Doctor Josep Trueta de Girona, on va crear la Unitat de 
Diabetis, Endocrinologia i Nutrició Territorial de Girona, model de 
referència assistencial a Catalunya. Premi Trajectòria del Grup de la 
Societat Espanyola d’Endocrinologia i Nutrició i Premi Bonastruc ça 
Porta.  
 
Primer director de l’institut d’Investigació Biomèdica de Girona, d’on 
actualment n’és investigador emèrit. Professor associat a la Facultat 
de Medicina de Girona i de l’Escola Politècnica Superior de la 
Universitat de Girona. Referent en recerca i divulgació, ha publicat 
més de 300 articles i ha rebut el Premi a la Trajectòria Investigadora 
de l’Institut Català de la Salut. 
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President de l’Acadèmia de Ciències Mèdiques a Girona, vocal de la 
Comissió Nacional de l’especialitat, membre del comitè científic 
Fundació La Marató i de diversos grups assessors i comitès d’experts 
de la Generalitat i de l’Estat espanyol. 
 
Entitats guardonades 
 
A proposta del conseller de Salut i d’acord amb el Govern, s’atorga la 
Medalla Josep Trueta en forma de placa a les entitats següents:  
 
Hospital de Bellvitge 
  
L’Hospital de Bellvitge commemora el seu cinquantè aniversari. 
Centre de referència de màxima complexitat, és l’hospital públic, 
universitari i d’investigació per a 2 milions de persones de l’eix sud de 
Catalunya. Únic centre de l’Estat que participa a Precision ALS, nou 
programa europeu contra l’ELA. 
 
Integra en els seus projectes l’orientació a la millora de l’experiència 
del pacient i el treball en xarxa amb l’atenció primària i els centres 
hospitalaris de l’entorn. Destaca la seva orientació a la medicina 
personalitzada i disposa de les millors eines de diagnòstic genètic i 
d’imatge per al càncer i les malalties minoritàries. L’Hospital de 
Bellvitge incorporarà un nou Centre d’Alta Precisió Diagnòstica, que 
comptarà amb el primer PET/Ressonància Magnètica de la xarxa 
assistencial de l’Estat. 
 
Vinculats a la Facultat de Medicina i Ciències de la Salut, Campus 
Bellvitge, de la Universitat de Barcelona. Forma part del Clúster 
Biomèdic de Bellvitge, un projecte de futur que integra diferents 
institucions de l’Àrea Territorial Metropolitana Sud i que aportarà un 
gran pas endavant en salut digital, medicina personalitzada i treball 
amb dades. 
 
Societat Catalana de Mediació en Salut 
  
Associació sense ànim de lucre que promou la resolució alternativa de 
conflictes en l’àmbit de la salut. Agrupa a més de quaranta 
organitzacions entre col·legis professionals, associacions 
empresarials, associacions de pacients, l’Institut Català de la Salut, i 
altres entitats vinculades amb el món sanitari.  
 
Aquest any, commemora el seu desè aniversari. Durant aquesta 
dècada, la Societat Catalana de Mediació en Salut ha treballat pel 
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diàleg i la pau en el sistema de salut català, amb activitats formatives i 
de divulgació de la mediació, el disseny de sistemes alternatius de 
resolució de conflictes en les organitzacions sanitàries i les 
intervencions mediadores. Ha format un equip de mediadors que 
s’han especialitzat en el camp de la salut i aporten un valor afegit a 
l’activitat mediadora. 
 
Fundació Galatea 
 
Institució creada l’any 2001 pel Consell de Col·legis de Metges de 
Catalunya a partir del Programa d'Atenció al Metge Malalt. El seu 
objectiu ha estat vetllar sempre per la salut i benestar de tots els 
professionals de la salut i garantir una millor qualitat assistencial als 
ciutadans.  
 
La Fundació centra la seva activitat en l’assistència i el control de la 
pràctica mèdica, la prevenció i promoció de la salut i l’estudi i recerca 
sobre la salut, estils de vida i condicions de treball dels professionals 
de la salut.  
 
Durant la pandèmia provocada per la COVID-19, Galatea va posar en 
marxa un Servei de Tele Suport Psicològic i un Servei d’Intervencions 
en Equips Interdisciplinaris de Salut i en organitzacions sanitàries 
dirigit al personal sanitari. 
 
Grup de recerca BIOCOM-SC 
 
El grup de recerca BIOCOM-SC aspira a crear sinergies de manera 
que els coneixements de física bàsica (fluids, materials, sistemes 
complexos) s’utilitzin per abordar problemes en biociència, des 
d’aquells que són d’interès en biomedicina (dinàmica d’ones 
elèctriques al cor, xarxes neuronals, tuberculosi) a d’altres 
d’enginyeria de sistemes biològics (simulació de sistemes microbians 
d’interès agroalimentari i medi ambiental).  
 
Per assolir aquest objectiu, el grup compta amb un grup 
interdisciplinari on, a més de físics, hi ha matemàtics, enginyers i 
biòlegs en col·laboració amb grups de biologia experimental de dins i 
fora de Catalunya. L’objectiu final del grup és esdevenir referents en 
biologia teòrica i computacional capaç de fer el salt des de les idees 
de física fonamental a problemes d’interès biosanitari o 
mediambiental. 
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El Govern aprova la modificació del decret que 
regula la segona activitat en el cos de Mossos 
d’Esquadra 
 

 La norma elimina factors de diferenciació o discriminació que es 
donaven amb la regulació anterior i evitarà haver de perdre la 
condició de policia 

 
El Govern ha aprovat avui la modificació del Decret que regulava la 
situació administrativa especial de segona activitat en el cos de Mossos 
d'Esquadra per aconseguir la integració laboral dins el cos i eliminar els 
factors de diferenciació o discriminació que es donaven amb la 
regulació anterior. 
 
El Decret 246/2008, de 16 de desembre, regulava les condicions i el 
procediment per fer efectiu el pas a la situació de segona activitat, 
partint de l’adaptació del lloc de treball i establia un règim especial en 
llocs de suport no policial per a les persones del cos que es trobessin 
en situació d’incapacitat permanent total. Aquesta regulació establia 
una distinció de situacions en funció del grau de disminució de les 
aptituds físiques o psíquiques (adaptació del lloc de treball, segona 
activitat i llocs de suport no policial per als casos d’incapacitat 
permanent total). El pas a la situació d’incapacitat permanent total 
comportava la impossibilitat de continuar fent tasques policials. 
 
D’altra banda, l’aprovació del nou decret pretén resoldre la 
impossibilitat material d’identificar més llocs de treball amb aquestes 
funcions genèriques de suport no policials, incorporant el ventall de 
funcions de segona activitat que poden dur-se a terme en situació 
d’incapacitat permanent total, d’acord amb la capacitat laboral de la 
persona funcionària i la diversitat de funcions que es duen a terme al 
cos de Mossos d’Esquadra. 
 
D’aquesta manera, la modificació preveu l’establiment dels ajustos 
necessaris quan es produeix una disminució de les aptituds 
psicofísiques, posant el focus en la tipologia de funcions que es poden 
dur a terme dins de l’organització policial sense haver de perdre 
necessàriament la condició de policia.  
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El Govern aprova ampliar un 13% la plantilla de la 
Direcció General de Protecció Civil 
 

● El Departament d’Interior incrementarà en 35 persones la 
seva plantilla per reforçar principalment la Direcció General 
de Protecció Civil i de la Direcció General de Prevenció, 
Extinció d'Incendis i Salvaments 

 
El Govern ha aprovat avui l’ampliació de plantilla del Departament 
d’Interior en un total de 35 dotacions, que permetran dimensionar 
l’estructura de personal del Departament als reptes actuals, que han 
derivat en un increment de les situacions d’emergència i de risc, així 
com la incorporació de nous efectius als cossos operatius del país 
(Mossos d’Esquadra, Bombers i Agents Rurals) i l’increment de 
funcions de les unitats que donen suport als diferents cossos. 
 
De les 35 dotacions que s’incorporaran al Departament, es reforçarà la 
Direcció General de Protecció Civil amb un total de 13 persones, la 
qual cosa suposa un increment del 13% del personal d’aquesta 
direcció, el major en més d'una dècada. Aquesta ampliació respon a la 
necessitat de reforçar la prevenció i la gestió de les emergències en un 
entorn marcat per l'emergència climàtica. En concret, es reforçarà el 
Centre de Coordinació Operativa de Catalunya (CECAT), centre de 
coordinació i informació de l’estructura de protecció civil, amb un total 
de 10 noves places. D’aquestes, 8 seran a la sala operativa de Reus i 2 
a la de Barcelona. 
 
Alhora, s’incorporarà una nova persona a la Subdirecció General de 
Programes en Protecció Civil, encarregada d’elaborar i implementar els 
plans de protecció civil al país (NEUCAT, INUNCAT, INFOCAT, etc.), 
que s'adscriurà a l'Àrea de Sensibilització per reforçar les campanyes 
de difusió del coneixement de riscos i autoprotecció entre la població.  
 
També es creen dues noves places  al gabinet de premsa per reforçar 
el servei de guàrdies durant 24 hores els 365 dies de l’any. El gabinet 
de premsa de la DGPC manté el contacte amb els mitjans de 
comunicació per informar la ciutadania de les situacions de risc, les 
activacions dels plans de protecció civil, l'evolució de les emergències i 
comunicar els consells i mesures d'autoprotecció necessàries en cada 
moment. També gestiona les xarxes socials de Protecció Civil, entre les 
quals destaca el compte de twitter @emergenciescat, amb més de 
340.000 seguidors. 
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NOMENAMENTS 
 

DEPARTAMENT DE TERRITORI 

Daniel Albalate del Sol, president d’Aeroports de Catalunya 

Nascut a Badalona l’any 1980. 

És doctor en Economia per la Universitat de Barcelona i Màster en 
Economia per la University College London. És professor agregat del 
Departament d’econometria, estadística i economia aplicada de la 
Universitat de Barcelona, on dirigeix el grup de recerca en governs i 
mercats, grup de recerca consolidat per la Generalitat de Catalunya. És 
director de l’Observatori d’anàlisi i avaluació de les polítiques públiques 
de la Universitat de Barcelona des del 2022, on havia exercit de 
director adjunt des del 2017. Amb anterioritat, havia desenvolupat les 
tasques de coordinador d’activitats de la Càtedra Pasqual Maragall 
d’Economia i Territori de la mateixa Universitat des del 2011.  

La seva recerca s’ha especialitzat en l’Economia del Transport i, 
particularment, en l’anàlisi i avaluació de les polítiques 
d’infraestructures i de la reforma del sector públic. Ha publicat més de 
60 articles en revistes científiques internacionals, 2 llibres en editorials 
científiques de prestigi i n’ha editat uns altres 3, en tots els casos sobre 
polítiques d’infraestructures, transport i mobilitat. Segons el darrer 
informe anual publicat per la Universitat de Stanford, es troba en el top 
2% de científics socials a escala mundial per impacte científic, primer 
en transport i logística a Catalunya i segon a Espanya. Forma part de 
l’equip editorial de la revista científica Local Government Studies.  

Ha realitzat estudis i informes especialitzats per entitats públiques i 
privades. Entre elles, per la Generalitat de Catalunya, Ajuntament de 
Barcelona, Ajuntament de l’Hospitalet del Llobregat, Àrea Metropolitana 
de Barcelona, EIT Mobility (UE), Tribunal de Comptes Europeu, 
Barcelona Serveis Municipals, Transports Metropolitans de Barcelona, 
Fundació Abertis, Cambra de Comerç de Tarragona, Escola 
d’Administració Pública de Catalunya, Fundació i2.cat, Fundació 
RACC, etc.  

L’any 2009 va rebre el premi Mosher al millor article acadèmic de l’any 
per part de l’Associació Americana de Gestió Pública. Va ser finalista 
del premi al millor investigador jove de l’International Transport Forum 
de la OCDE l’any 2011. El mateix any va rebre el premi Joan Sardà 
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Dexeus al millor llibre en Economia (per obra col·lectiva) del 2010, 
atorgat pel Col·legi d’Economistes de Catalunya.  

 
DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ 
 
Nous membres al Consell Escolar de Catalunya  
 
El Govern ha aprovat avui el cessament i nomenament de membres del 
Consell Escolar de Catalunya (CEC), a petició de les següents entitats: 
Federació d’Associacions de Mares i Pares d’Alumnes d’Estudis 
Sufragats amb Fons Públics no Universitaris de Catalunya; 
Confederació Cristiana d’Associacions de Pares i Mares d’Alumnes de 
Catalunya i Foment del Treball Nacional. 
 
Els canvis aprovats pel Govern, són 
 

- En representació del sector de pares i mares d’alumnes, es 
nomenen Patrícia Sarrias Javier i Mar Pla Manuel-Rimbau com a 
membres del Consell Escolar de Catalunya en substitució de 
Jordi Giménez Manent i Joan Ricart Nicolau. 

- En representació del sector de les organitzacions patronals, es 
nomena Natalia Noemí Baldan com a membre del CEC i cessa 
del càrrec Iris Maria Molina Àvila. 

 
Els nous nomenaments seran efectius fins el 24 de febrer de 2027. 

 


