Acords del Govern

14 de mar¢ del 2023

>22

sempre
endavant



Generalitat de Catalunya
Departament de la Presidéncia
Direccié General

de Comunicacié del Govern

Acords del Govern

51 de les 100 mesures aprovades pel Govern per al foment del catala ja estan en
L2 Yo U Tod Lo = 1Y 2= T g Y o= o - 3

El Govern posa en marxa lareforma de la Xarxa de serveis socials d’atencié publica .6

El Govern aprova el pla de gestio del risc d'inundacions a les conques internes, que
preveu unainversio de 140 MilioNS A’ UIOS ..o iei i i 8

El Govern reserva 22 milions d'euros per a contractes amb entitats que fomenten la

integracio al mercat laboral i lainsercio social en aquest eXerciCi .........cccvvvvvvveeeneenn.. 10

Presentat el calendari de desplegament de la Llei de la ciencia de Catalunya.............. 12

El Govern aprova la creaci6 del Col-legi d’Higienistes Dentals de Catalunya.............. 14

N[0T 0 aT=T o F= 10 0 [=T o S PP PTTTR 15

Departament d’lgualtat i FEMINISMES ........cooiiiiiiiii e 15

Departament de Recerca i UNIVErSItatS .........ooovuiiiiiie e 15
sempre

2 endavant



Generalitat de Catalunya
Departament de la Presidéncia
Direccié General

de Comunicacié del Govern

51 de les 100 mesures aprovades pel Govern per al foment
del catala ja estan en execucio avancada

e Les mesures impliquen tots els departaments de la Generalitat i tenen
com a objectiu reforcar el coneixement i I’Us de la llengua en tots els
ambits

El Govern ha fet balang avui de les 100 mesures que va aprovar el mes de
novembre passat per garantir el present i el futur del catala, I'aranés i la llengua de
signes catalana. Una iniciativa que respon a la voluntat del Govern de situar la
llengua catalana com una prioritat absoluta de I'Executiu i que es desplega en
coordinacié amb tots els departaments.

Segons l'informe elaborat pel Departament de Cultura, que fa un repas de totes les
accions desenvolupades fins ara, 51 d’aquestes mesures ja estan en marxa. Van
des del sector audiovisual fins a 'ambit de la formacio dels treballadors publics o el
departament d’Educaci6 i Salut. 44 d’elles es troben en una fase avancada
d’execucid, com ara les mesures seguents, que s'apliquen en diferents ambits, i que
se sumen a la nova gran campanya de llengua que presenta avui el Govern.

e El Departament de Salut ha encarregat a la Secretaria de Politica Linguistica
la reformulacié de cursos de formacié per a personal sanitari, per tal que a
partir d’aquest any permetin obtenir una titulacié oficial. Fins ara, aquests
cursos no suposaven un retorn al professional pel que fa a la certificacio.
Aquest canvi ha de permetre incentivar els professionals sanitaris a cursar els
nivells inicials de catala. La Secretaria ja ha dissenyat els materials dels
cursos de O fins a B1 i de Bl fins a B2, i dissenyara els cursos de B2 fins a
C1. Aquests cursos seran gratuits per als professionals de I'ICS.

e El Departament de Salut amplia la prova Pilot del Clinic i comencara a fer-la a
I'Hospital Universitari de Tarragona Joan XXIII.

e El Departament d’Educacioé multiplica per 10 I'oferta de places per realitzar el
curs de formacio de C2, passant de 400 a 4.500, per anar transitant
gradualment des de la recomanacié actual de tenir aquest nivell fins a
I'obligacié, que entrara en vigor més endavant.

¢ En aquest mateix ambit, la Secretaria de Politica Linguistica incrementa de
4.000 a 14.000 el nombre de persones inscrites als cursos i examens de C2.
En concret, del C2, si el 2021 es van inscriure 1.691 persones als cursos,
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enguany se n'oferiran 2.700. | si el 2021 es van inscriure 2.363 persones a
I'examen, el total de places ofertes pel consorci per aquest any arribaran al
7.000. Aquesta oferta se suma a 'augment d’oferta d’Educacio.

e El Departament d’Educacié posa a I'abast dels centres el programa
d’acceleraci6 dels usos del catala. Durant el curs passat, un total de 200
escoles o instituts van passar per un taller del programa d’acompanyament
intensiu per fomentar el catala al centre educatiu. En el curs actual, ja hi ha
passat 300 centres i ara ho estan fent 300 més. En total, en acabar aquest
curs hi hauran passat un total de 800 centres educatius i la previsié és que
cada any rebin aquest acompanyament un total de 700 centres, amb I'objectiu
d’arribar a la totalitat dels centres educatius de Catalunya el 2026.

e Dins de les proves de competéencies basiques a les escoles, per primera
vegada es fa I'avaluacié de la llengua oral per garantir que tots els centres
tinguin dades d’'Us de la llengua oral i valora que I'alumnat del sistema
educatiu de Catalunya sigui competent en aquest aprenentatge. Es treballen
usos de la llengua com I'argumentacio, la prosodia, I'entonacio o el
vocabulari, més enlla de la lectura i escriptura.

e El proxim 28 de marg, el Departament d’Educacié organitza una trobada amb
centres en que es posaran en comu experiencies de foment del catala. La
previsio és que hi assisteixin uns 500 centres.

e Els departaments de Cultura i Interior han signat un conveni amb la Federacié
d’Autoescoles de Catalunya per impulsar un pla de foment del catala al
sector. Aix0 implica més materials en catala per a I'examen teoric i
I'organitzacié de formacions especifiques per al professorat.

e El pressupost 2023 consolida la inversio de Cultura per a grans produccions
cinematografiques de qualitat i en catala, i manté la bonificacio que es va
introduir el 2022: 1,5 milions per a pel-licules amb un pressupost superior als
2,7 milions, enfront dels 600.000 euros com a maxim gue podien rebre en el
2021, i 1,5 milions per a series de ficcié en catala, enfront dels 400.000 que
rebien en el 2021. Quant al doblatge i a la subtitulacio en catala, s’ha
continuat donant suport al doblatge i a la subtitulacio en catala de
llargmetratges i séries, per a estrenes en sala, plataformes i suport fisic, amb
I'objectiu d’augmentar I'oferta de continguts audiovisuals en llengua catalana.
Actualment, hi ha oberta la subvencié de doblatge i subtitulacié de continguts
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per a plataformes, que ha augmentat el seu pressupost inicial de 2,5 milions
'any 2022 a 3,9 milions 'any 2023.

e El Departament de Justicia, Drets i Memoria ha renovat la subscripcio del
conveni amb el Consell General del Poder Judicial per acreditar el
coneixement del catala dels jutges, i es continua treballant per aconseguir que
el Ministeri de Justicia passi a reconeixer el nivell C1 de catala com a mérit
per a destinacié i mobilitat de jutges i magistrats.

e Des d’aquest mateix departament, també s’esta analitzant I'is del catala entre
els professionals mediadors. L’objectiu és assegurar que el mediador té el
coneixement suficient per dur a terme el procediment de mediacio en les
llengues oficials d’eleccio del ciutada.

Paral-lelament a la implantacio de les 100 mesures per reforcar I'is del catala, el
Govern continua treballant per convertir en una realitat el Pacte Nacional per la
Llengua, tal com es va comprometre a I'inici de legislatura, amb I'objectiu de reforcar
el consens amb les forces politiques per establir el que haura de ser base d’accié
per la politica linguistica dels proxims anys.

Nova campanya de sensibilitzacié

D’altra banda, el Govern presenta avui una campanya de sensibilitzacié per reforcar
els valors de cohesio i tolerancia associats al catala. La campanya, que es presenta
avui a les 17 hores al Palau Robert, demostra la diversitat de la societat catalana i el
fet que tothom pot parlar en catala. Té un to amable i proper i persegueix tres
objectius:

e Reforcar els valors de cohesio i tolerancia associats a la llengua catalana
perque tots els ciutadans, amb independencia del seu origen o de la seva
llengua primera, la percebin com una llengua compartida i la sentin seva.

e Motivar els ciutadans per tal que, partint de I'Gs linguistic de cadascu, facin
petits gestos d’'increment d’Us, tant si ja el fan servir habitualment com si
només el fan servir esporadicament o en poques ocasions.

e Diluir o reduir els prejudicis sobre la llengua de l'interlocutor a partir del seu
aspecte o0 ocupacio, facilitant la percepcioé que emprar més el catala és un bé
col-lectiu.
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El Govern posa en marxa la reforma de la Xarxa de serveis
socials d’atencio publica

e Drets Socials i Economia crearan un equip de treball per actualitzar i
revisar a fons el sistema de tarifes que regeix larelacié amb les entitats
proveidores per tal de garantir-ne I’estabilitat

e Es tractad’un primer pas per reformar, flexibilitzar i ampliar I’actual
cartera de serveis socials, que data de 2010

El Govern ha aprovat avui la creacié d’un equip de treball conjunt entre els
departaments d’Economia i Hisenda que es fara carrec d’actualitzar i revisar a fons
les tarifes que fixa I'actual cartera per a les entitats proveidores de la Xarxa de
serveis socials d'atencio publica.

L’actual cartera de serveis socials data de 2010. Si bé els moduls economics s’han
anat actualitzant, no s’ha abordat una reforma integral, cosa que el Govern
considera necessari posar en marxa. La creacio d’aquest grup de treball entre els
dos departaments en sera el primer pas.

Aixi, I'equip de Drets Socials i Economia revisara la metodologia de calcul dels
costos i I'actualitzara. Explorara les noves modalitats de serveis que, potencialment,
podrien incorporar-se a la cartera i efectuara un primer calcul dels costos d’aquests
serveis. També establira, en els casos que s’escaigui, els moduls socials (és a dir, la
part que assumeix la Generalitat) i de copagament (el que posa l'usuari).

Els treballs necessaris per complir aguest encarrec requeriran un ampli procés de
participacio amb els agents socials, especialment aquells que representen els
col-lectius de beneficiaris de les prestacions i ajudes o d’'usuaris de serveis i, també
amb els agents que representen els proveidors d’aquests serveis.

Pel que respecta a la planificacio economica, el calcul s’abordara de manera
integral, tenint en compte tots els costos efectius vinculats als serveis, directes i
indirectes, per tal de disposar d’'unes dades actualitzades a 2023 que permetin
elaborar una nova cartera amb un coneixement solid de I'impacte economic i
financer que comportara a mitja i llarg termini aquesta modificacié en el pressupost
de la Generalitat de Catalunya.

L’objectiu, com va explicar el conseller Carles Campuzano a la comissio de Drets
Socials del Parlament, és garantir I'estabilitat i la transparencia de la relacio amb els
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proveidors de la xarxa publica de serveis socials mitjancant la concertacio de places
i, a més a meés, ampliar, flexibilitzar i modernitzar la cartera de serveis socials
orientant-la cap a la innovacio, I'atencié centrada en la persona i la seva interaccio
familiar i comunitaria.

La Cartera de serveis socials és l'instrument que determina el conjunt de prestacions
de serveis, economiques i tecnologiques de la Xarxa de serveis socials d’atencié
publica i que assegura I'accés a les prestacions garantides. Defineix cada tipus de
prestacio, la poblacié destinataria, I'organisme i I'equip professional que I'han de
gestionar, els perfils, les ratios dels professionals, els estandards de qualitat i els
requisits normatius per accedir als serveis, aixi com els moduls economics d’algunes
prestacions, per les quals s’estableix el cost de referéncia, el modul social i el
copagament. Els serveis que conté van des de centres residencials a centres
d’atencié dilrna, serveis per a infants tutelats, gent gran, persones amb discapacitat,
prestacions o recursos per a persones vulnerables i un llarg etcetera.
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El Govern aprova el pla de gesti6 del risc d’inundacions a
les conques internes, que preveu una inversio de 140
milions d’euros

e El Plade gestié derisc d'inundacions i el seu Programa de mesures
tenen un clar enfocament per estudiar els efectes del canvi climatic en
les inundacions fluvials i abordar mesures d’adaptacio

e Es preveuen accions per reduir el risc d'inundacions, mesures de
proteccio i actuacions de preparacio davant d'inundacions, entre d’altres

El Govern ha aprovat avui el Pla de Gestié del Risc d’'Inundacié (PGRI) i el seu
Programa de mesures per a I'ambit de les conques internes, per al termini comprés
entre 2022 i 2027. Després d’aquest tramit, la Generalitat donara trasllat d’aquest pla
a ’Administracio General de I'Estat per a la seva aprovacio definitiva.

El Pla de gesti6 de risc d’'inundacions i el seu Programa de mesures, amb un clar
enfocament per estudiar els efectes del canvi climatic en les inundacions fluvials i
abordar mesures d’adaptacio, preveuen una inversié superior als 140 milions
d’euros, que es desplegara en els proxims sis anys. D’aquesta inversio prevista, 127
milions d’euros seran aportats per 'Agéncia Catalana de I'Aigua i la resta aniran a
carrec de la Direccié General de la Costa i el Mar (9,5 milions d’euros), els titulars de
les infraestructures (més de 3 milions d’euros), entre d’altres.

Les actuacions previstes consistiran en mesures per prevenir el risc d'inundacions
(ordenaci territorial, reduccié de la vulnerabilitat dels béns afectats, millores en el
drenatge urba); mesures de proteccio (gestid de la conca, actuacions a les lleres,
gestio de l'aigua superficial); actuacions de preparacié davant d'inundacions
(prediccio d'avingudes, Plans de Proteccio Civil, accions de conscienciacio i
preparacio); mesures de recuperacio i revisio post inundacions i altres accions
centrades en la promocié de la innovacid i la recerca.

Aquesta planificacid, que sera vigent fins al 2027, com determina la Directiva
europea per a l'avaluacio i gestié del risc d'inundacions (2007/60/CE), defineix les
accions i mesures per a gestionar i reduir el risc d'inundacions a les conques
internes, on la Generalitat de Catalunya té plenes competencies en la matéria.

La prioritzacié de les mesures i accions previstes s’ha fet a partir dels resultats
obtinguts en la revisio i actualitzacio dels mapes de perillositat i risc d’inundacio del
segon cicle de planificacio (MAPRI 2019), en compliment de I'establert al Reial
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decret d’'Inundacions (RDI), que transposa la Directiva d’'Inundacions al reglament
juridic estatal i aprofitant i actualitzant la informacié i experiéncia del cicle de
planificacio comprés entre els anys 2016 i 2021.
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El Govern reserva 22 milions d'euros per a contractes amb
entitats que fomenten la integraci6 al mercat laboral i la
insercio social en aquest exercici

e Durant el 2022 la Generalitat va destinar 20,29 milions d’euros a
contractar empreses d’'integracio de persones amb discapacitats i
d’insercio6 de col-lectius desafavorits

e Catalunya va ser la primera administracié de I'Estat a fer contractacio
reservada al foment dels objectius socials

El Govern ha aprovat avui reservar 22 milions d’euros del total de la contractacié de
I’Administracio de la Generalitat i el seu sector public prevista per al 2023 a entitats
gue fomentin la integracio laboral i professional de persones amb discapacitat o
desfavorides. Aquesta és la mateixa quantitat que es va comprometre per al 2022,
de la qual es van adjudicar 20,29 milions a contractes amb centres especials de
treball d’iniciativa social i empreses d’insercio, el 92,2% del total.

La Generalitat va comencar a reservar contractes per fomentar la integracié laboral
de determinats col-lectius I'any 2002 i, d’aquesta manera, es va convertir en la
primera administracio de I'Estat en aquesta materia. L'objectiu és doble: d’'una
banda, fer de la contractacié publica una veritable eina per assolir politiques
publiques de generacié d’ocupacio per als col-lectius més vulnerables; i, de I'altra,
donar suport institucional indirecte a la important tasca que duen a terme els centres
i empreses que s’hi dediquen (Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social i
empreses d’insercio o que tinguin en plantilla més d’un 30% de treballadors amb
discapacitat i en situacio d’exclusio). Aquesta politica també s’emmarca en la linia
fixada per la directiva europea de contractacié publica del 2014, que té com a
finalitat facilitar I'accés de les entitats a la contractacio publica, i en la Llei 9/2017, de
8 de novembre de contractes del sector public, que estableix que les administracions
publiques territorials han de fixar mitjangant un acord el percentatge o la quantia
d’aquesta reserva.

Aquest any, com a novetat, I'acord del Govern preveu que, amb caracter general,
com a minim el 50% de I'import d’adjudicacio dels contractes de gestio de residus
textils es destinin a empreses d’insercid i centres especials de treball d’iniciativa
social autoritzats per al tractament d’aquest tipus d’excedents. D’aquesta manera, es
dona compliment a la Llei 7/2022, de 8 d’abril, de residus i sols contaminants per a
una economia circular i a la Llei de contractes del Sector Public.
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Finalment, d’acord amb el text aprovat avui, la Direccié General de Contractacio,
adscrita al Departament d’Economia i Hisenda, sera I'encarregada de fer-ne el

seguiment. En aquest sentit, cada vegada que s’adjudiqui un contracte reservat, els

organs responsables d’aquesta unitat a cadascun dels departaments i entitats del

sector public hauran de comunicar-ho a la Direccid General mitjancant un formulari,

com a minim, amb una periodicitat bimensual. Aixi mateix, s’haura de fer constar

I'existencia d’aquest contracte a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica i al

Registre Public de Contractes, dins I'apartat “Reserva social”.

Quantia de lareserva de contractacio per departaments per a l'any 2023

11

Departament Import (€)
Presidéencia 600.000 €
Empresa i Treball 800.000 €
Economia i Hisenda 300.000 €
Igualtat i Feminismes 23.700 €
Accio Exterior i Uni6 Europea 52.000 €
Educacio 400.000 €
Recerca i Universitats 363.000 €
Accio Climatica, Alimentacié i Agenda Rural 350.000 €
Interior 508.300 €
Territori 6.000.000 €
Salut 7.280.000 €
Drets Socials 3.750.000 €
Cultura 400.000 €
Justicia, Drets i Memoria 1.173.000 €
Total 22.000.000 €
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El Govern presenta el calendari de desplegament de la Llei
de la ciencia de Catalunya

e Els principals organs i estrategies s'implementaran entre aguest mes de
maig i el gener de 2024

e L’objectiu de la normativa és consolidar la posicio capdavantera de la
ciencia feta a Catalunya i enfortir el model propi del sistema d’R+D+I per
garantir una ciencia que posa emfasi en la innovacio, la sostenibilitat, la
cohesio social i I'equilibri territorial

El Govern ha pres coneixement avui de I'informe corresponent al desplegament de la
Llei de la ciencia de Catalunya, que va entrar en vigor el 13 de gener passat. Aquest
informe detalla el calendari d’'implementacio dels principals organs i estratégies
recollits en la normativa que ha de permetre consolidar la posicié capdavantera de la
ciencia feta a Catalunya i enfortir el model propi del sistema d’R+D+l per garantir una
ciencia que posa emfasi en la innovacio, la sostenibilitat, la cohesié social i I'equilibri
territorial.

Concretament, I'informe recull el calendari d’adequacio i constitucié dels organs que
permetran afavorir la coordinacio del sistema de coneixement, aixi com per afavorir
el mecenatge en la ciéncia:

e Comissio Interdepartamental de Recerca i Innovacié (CIRI). Sera I'drgan
col-legiat de coordinacié de les competéncies de la Generalitat en la materia,
coordinara els departaments amb activitat en R+D+l i definira les linies
estrategiques de finangcament public.

e Consell per ala Recercai lalnnovacio de Catalunya (CORICAT).
Esdevindra I'0rgan consultiu del Govern per prendre les grans decisions
estrategiques de pais en I'ambit.

e Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de
Catalunya. La seva missio sera elevar propostes per mantenir actualitzada la
politica de mecenatge en R+D+l i assessorar en els mecanismes per a la
seva efectivitat.

El calendari de constitucié d’aquests tres organs s’estableix entre el proxim mes de
maig i el juliol d’aquest mateix any.
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Pel que fa als plans i les estratégies a desplegar en el marc de la llei, el calendari
previst en I'informe del Departament de Recerca i Universitats esta fixat entre el juliol
d’aquest mateix any i el gener de 2024. Concretament, la normativa preveu:

Pla estratégic universitari en recerca i transferéncia d’excel-lencia.
Preveu sotmetre I'activitat cientifica a una avaluacio externa que, en cas de
ser positiva, atorgara una credencial per accedir a ajuts competitius. Destinat
a les universitats i als seus departaments, als instituts de recerca propis i als
centres adscrits amb activitat de recerca.

Estratégia d’igualtat de genere ala ciéncia. Té com a objectiu promoure la
paritat de dones i homes en tots els ambits del sistema catala de ciéncia i la
incorporacio de la perspectiva de genere com una categoria transversal de la
producci6 de coneixement. Paral-lelament, també s’aprovaran plans d’igualtat.

Estratégia de ciencia oberta. Per tal de permetre que personal investigador
dipositi la produccio6 cientifica i les dades de I'activitat de recerca en
repositoris amb accés obert i de manera entenedora. Aquestes dades hauran
de ser localitzables, accessibles, reproduibles i interoperables (FAIR Data) en
el marc étic i de respecte al treball cientific alié.

Estratégia d’innovacio i transferéncia de coneixement. Té I'objectiu
d’enfortir un ecosistema avancat en innovacio alineat amb els reptes
territorials, socials i empresarials i que promoguin una economia i una societat
fonamentada en el coneixement, orientada a I'aplicacié de tecnologia
disruptiva i a 'emprenedoria de base tecnologica.

La Llei de la ciencia de Catalunya, nascuda amb un ampli consens parlamentari i
entre el sistema de coneixement del pais, vol garantir una ciencia al servei de la
societat. Concep I'R+D+l com una eina per contribuir al benestar de les persones, la
competitivitat de les empreses i I'eficacia de les institucions publiques, i posa
especial emfasi en el servei a la ciutadania donant resposta als grans desafiaments
socials, fomentant la transferéncia de coneixement i la divulgacio cientifica i la
recerca transparent i col-laborativa.
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El Govern aprova la creacio del Col-legi d’Higienistes
Dentals de Catalunya

e L’interes per crear aquest col-legi rau en la funcié d’aquest col-lectiu en
la preservacié de la salut de les persones i la garantia de les condicions
sanitaries

e L’adscripcio6 al col-legi per part dels professionals és voluntaria

El Govern ha aprovat el decret perqué els higienistes dentals titulats tinguin el seu
propi col-legi professional. La incorporacio al col-legi per part dels professionals és
voluntaria i els que s’hi vulguin adscriure han d’estar en possessio del titol de técnic
superior d’higiene bucodental oficial o un titol estranger degudament homologat.

L’interes public de la creacioé d’aquest col-legi rau en la funcié que els higienistes
dental duen a terme en la preservacio de la salut de les persones, aixi com en la
garantia de les condicions sanitaries. La integracio dels higienistes dentals en una
organitzacio col-legial permet sotmetre els col-legiats a unes normes deontologiques
i de control comunes, alhora que ordena la professio en benefici de la societat.

Els higienistes dentals son els professionals sanitaris en 'ambit de la salut
bucodental amb atribucions en matéria de salut publica que recullen dades sobre
I'estat de la cavitat oral; fan funcions d’educacié sanitaria individual o col-lectiva i
instrueixen sobre la higiene bucodental i les mesures de control dietetic necessaries
per prevenir processos patologics bucodentals. També fan funcions técniques i
assistencials d’ajuda i col-laboracié amb altres professionals facultatius de la
medicina, I'estomatologia i 'odontologia.

Competéncia en matéria de col-legis professionals

L’article 125.1 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya estableix la competencia
exclusiva de la Generalitat en materia de col-legis professionals. La Llei 7/2006,
d’exercici de professions titulades i dels col-legis professionals, regula els requisits i
el procediment de creaci6, mitjangcant un decret del Govern, d’aquestes
corporacions. L'article 37.1 d’aquesta llei estableix que només poden quedar
subjectes a col-legiacio les professions per a I'exercici de les quals es requereixi un
titol universitari oficial i en les quals concorrin motius d’interes public que ho
justifiquin. Tanmateix, correspon al Parlament apreciar l'interés public i d’especial
rellevancia social o economica de la professio.
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> Nomenaments

Departament d’'lgualtat i Feminismes

Elia Soriano Costa, directora executiva de I'Institut Catala de les Dones
Nascuda a Sabadell I'any 1979.

Llicenciada en Ciencies Politiques i de I'Administracio i en Documentacio, ambdues
per la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB), amb master universitari de Societat
de la Informacié i postgrau en Lideratge institucional i Gestio de Politiques

Publiques. Té experiencia en la gestio i administracié publica en els

ambits d’Universitats i Recerca, Empresa, Comerg, Turisme, Recursos Humans i
Administracio Electronica.

Des del 2019 ha treballat com a regidora i portaveu adjunta del grup Municipal
d'ERC a I'Ajuntament de Sabadell. Anteriorment, va treballar a la Universitat
Autonoma de Barcelona com a gestora de qualitat docent i programacio.

Departament de Recerca i Universitats

Laura Roman Martin, secretaria general del Consell Interuniversitari de
Catalunya

Nascuda a Tarragona I'any 1967

Professora titular de Dret Constitucional a la Facultat de Ciencies Juridiques de la
Universitat Rovira i Virgili (URV). Es llicenciada en Dret per la Universitat de
Barcelona (UB) i doctora en Dret per la URV. Les seves principals linies de recerca
son la igualtat de génere, la violéncia de géenere i la proteccio de les seves victimes, i
el dret mediambiental. La seva tesi doctoral tracta sobre la proteccié de les victimes
de violéncia de génere en l'ordenament espanyol i en el de la Uni6 Europea. Es
membre del Grup de recerca de la Generalitat de Catalunya "Territori, Ciutadania i
Sostenibilitat” i del Centre d'Estudis de Dret Ambiental de Tarragona (CEDAT).

Ha estat coordinadora academica del projecte europeu Equality Training Network:
EU contributions to gender mainstreaming and citizenship (2015-2017, Erasmus+
Programme), una xarxa de docéencia d'universitats europees i llatinoamericanes
sobre génere, i ha dirigit I'estudi Assessment of the implementation of the EPO
Directive 2011/99/EU, sobre la proteccio de les victimes de violéncia de génere
presentat davant les comissions de Llibertats Civils, Justicia i Interior, i de Drets de
les Dones i Igualtat de Genere del Parlament Europeu.
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En el periode 2012-2015, va coordinar també dos projectes europeus en I'ambit dels
estudis de génere. També ha participat en diversos projectes de recerca i estudis
sobre violencia masclista i ha codirigit I'estudi sobre “Les consequéncies del
feminicidi en la violencia masclista: analisi de les necessitats de fills, filles i familiars
per a noves propostes d'intervencié integral a Catalunya”, encarregat per I'Institut
Catala de les Dones.

En I'ambit de la gestio universitaria, ha estat secretaria general i Responsable
d’lgualtat i de Politica Linguistica de la URV i membre del Consell Social (2018-
2022). Ha estat persona de referéncia en el marc del Protocol d'actuacio en cas de
possible assetjament de la URV, i és membre de la Comissié d’intervencié en casos
de violencia masclista i contra el col-lectiu LGTBI en 'ambit de I'estudiantat de la
URV. EI 2020 va ser designada pel Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC) com
a membre de la Comissié Nacional per a una Intervencié Coordinada contra la
Violéncia Masclista. Es representant de la Fundacio Vicente Ferrer a Tarragona, una
ONG que treballa amb les persones de les zones més desfavorides i en risc
d'exclusi6 de l'india.

Laia Arnal Arasa, directora general de Societat del Coneixement, Transferéncia
i Territori del Departament de Recerca i Universitats

Nascuda a Barcelona I'any 1974.

Llicenciada en Biologia per la Universitat de Barcelona (UB) i MBA per La Salle URL,
fins ara ha estat directora de desenvolupament de negoci al Vall d’Hebron Institut de
Recerca (VHIR), on ha desenvolupat tasques com la de responsable de la unitat
d’'innovacid, valoritzacio i transferéncia de tecnologia i coneixement; ha treballat per
a I'impuls i el desenvolupament de projectes col-laboratius d’R+D+l i consorcis
publicoprivats, entre d’altres; ha impulsat i co-coordinat la Xarxa d’Innovacio de la
European University Hospital Alliance (EUHA); i ha contribuit en la creacio i
acceleracio d’'una quinzena de spin-off i start-ups.

La seva trajectoria professional ha estat molt lligada a la millora de la qualitat de vida
de les persones a través de la recerca i la innovacié en salut. Ha estat directora de
I'International Center for Scientific Debate, on ha organitzat debats internacionals
amb institucions d’R+D i investigadors experts; directora de Projectes area
d’'innovacié del Biocat, on ha impulsat 'EITHealth Spain i la creacioé de programes
formatius d’emprenedoria i innovacio BioEmprenedorXXl i d-Health, i directora de

sempre
16 endavant



Generalitat de Catalunya
Departament de la Presidéncia
Direccié General

de Comunicacié del Govern

projectes al Consorci de Transferéncia de Coneixement, on va treballar en la
promocio i assessorament en transferencia tecnologica, entre altres carrecs.

Des del 2012 fins a l'actualitat ha sigut avaluadora, mentora i formadora a
'EITHealth, Catapult, ITEMAS i The Collider. Ha fet de ponent habitual en
conferencies d’'innovacio i programes d’emprenedoria en salut. En I'ambit académic,
ha sigut professora al Master de Recerca Biomedica Traslacional (VHIR — UAB) i co-
coordinadora al Master d’'Innovacioé i Emprenedoria (VHIR — UAB).

Arnal compta amb més de 18 anys d’experiencia impulsant la recerca traslacional, la
valoritzacio i transferéncia tecnologica i I'emprenedoria en I'ambit de la biotecnologia,
la biomedicina i els sistemes de salut.

sempre
17 endavant



	51 de les 100 mesures aprovades pel Govern per al foment del català ja estan en execució avançada
	El Govern posa en marxa la reforma de la Xarxa de serveis socials d’atenció pública
	El Govern aprova el pla de gestió del risc d’inundacions a les conques internes, que preveu una inversió de 140 milions d’euros
	El Govern reserva 22 milions d'euros per a contractes amb entitats que fomenten la integració al mercat laboral i la inserció social en aquest exercici
	El Govern presenta el calendari de desplegament de la Llei de la ciència de Catalunya
	El Govern aprova la creació del Col legi d’Higienistes Dentals de Catalunya
	 Nomenaments
	Departament d’Igualtat i Feminismes
	Departament de Recerca i Universitats


