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El Govern transforma les infraestructures viaries en
generadores d’energia renovable per lluitar contra el canvi
climatic

e La Generalitat aprova el Programa que inclou I’execucié d’una trentena
de plantes solars fotovoltaiques per valor de 40 milions d’euros a la
xarxa de carreteres

o El Programa generara energia verda aprofitant el potencial renovable de
la xarxa viaria amb I'objectiu d’aconseguir zero emissions en el
manteniment dels 6.000 km de carreteres de la Generalitat I’any 2030

e EIl Programa inclou actuacions a les antigues zones de peatge de la C-32
i en els tunels de carreteres d’arreu del pais

El Govern ha fet un nou pas en la transicioé energética i en la descarbonitzacié de la
seva activitat amb I'aprovacié avui del Programa d’autogeneracio i descarbonitzacio
de la xarxa viaria de la Generalitat de Catalunya. Aquest programa vol promoure
actuacions de millora de I'eficiéncia energetica i autogeneracié d’energia renovable
per fer un us més eficient i reduir els costos de I'energia en la conservacié i millora
de la xarxa viaria, i, aixi mateix, contribuir a la neutralitat climatica en el sistema de
mobilitat.

El Programa d’autogeneracié i descarbonitzacio de la xarxa viaria de la Generalitat
de Catalunya és una resposta innovadora a la necessitat de transformar les
infraestructures de transport en aliades en la lluita contra el canvi climatic. Aixi, té
com a objectiu integrar tecnologies renovables en el disseny i funcionament de les
infraestructures viaries de Catalunya, de manera que es repensin aquestes
infraestructures de mobilitat com a oportunitats per generar energia renovable i es
fixin les bases d’'un model de mobilitat més net i sostenible.

En aquest sentit, els principals objectius del Programa impulsat pel Departament de
Territori, Habitatge i Transicio Ecologica son:

e Generar energia electrica renovable per al funcionament de la xarxa viaria.
e Contribuir a la descarbonitzacio de les infraestructures de mobilitat.

e Promoure les energies renovables en aquest ambit, tot fomentant la
innovacio i el desenvolupament tecnologic del sector.

Una de les principals linies d’actuacio és la instal-lacié de sistemes de generacio
solar fotovoltaica en els terrenys de domini public viari, per generar I'energia
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necessaria per al funcionament mateix de les carreteres. Actualment, la xarxa viaria
de la Generalitat de Catalunya té un consum anual de 39 GWh repartits en mig miler
d’escomeses electriques.

L’autogeneracié renovable de la xarxa viaria comporta una major eficiencia en 'is
de I'espai public, permet estalviar costos en energia i promou una economia circular
dins dels sistema energétic. El Programa, a més, preveu augmentar 'oferta
d’energia verda més enlla de 'autoabastiment de la xarxa viaria per potenciar la
resiliéncia energética del sistema, d’'una banda, i per neutralitzar 'impacte dels
gasos d’efecte hivernacle que no es puguin mitigar de I'operacio i el manteniment de
la xarxa viaria de la Generalitat, de I'altra. L’objectiu: assolir zero emissions el 2030
pel que fa al manteniment dels 6.000 km de carreteres de la Generalitat.

Aixi, les principals linies d’actuacié que preveu el Programa son:

¢ Instal-lacié de plantes solars fotovoltaiques en antigues arees de peatge de la
C-32 i en altres arees de domini public viari de la xarxa.

¢ |Instal-lacié de plantes solars fotovoltaiques per a 'autoconsum energétic en
tunels viaris arreu del territori: C-32, C-25, C-13, C-14, C-37, C-15, C-55, C-
58, C-59, C-462, C-352, C-63 i altres.

e |Instal-lacié de plantes solars fotovoltaiques per a 'autoconsum energetic i
punts de recarrega en els centres de conservacio i gestio de la xarxa viaria
distribuits arreu de Catalunya, per facilitar I'electrificacio de la flota de vehicles
de serveis.

e Millora de I'eficiencia energética de les instal-lacions de la xarxa viaria:
traspas a la tecnologia LED dels punts de llum.

Actualment, el Departament de Territori, Habitatge i Transicio Ecologica ja té en
execucio o impulsats una trentena de projectes que recullen actuacions valorades en
40 milions d’euros. Entre aquests, cal remarcar les instal-lacions seguents:

e Una planta solar fotovoltaica a I'antiga area de peatge de Santa Susanna de
la C-32.

e Plaques per a autoconsum en diversos tunels de la mateixa C-32 i també de
la C-55.

e Plaques al tunel de la C-32 de Mataro, a la C-12 a Benifallet i al Centre de
control de carreteres de Vic.

Aquestes instal-lacions fotovoltaiques i els punts de recarrega de vehicles eléctrics
els gestionara L’Energética, en compliment de I'estratégia de concentracio dels
recursos energeétics de la Generalitat. El programa s’insereix en el marc del Pla
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d’Estalvi i Eficiéncia Energética de la Generalitat de Catalunya 2023-2027, que té
com a finalitat contribuir a la transicié cap a un nou model energétic més net,
sostenible, just i participatiu per a Catalunya a través de 'actualitzacio, la
modernitzacié i I'is racional dels sistemes energeétics dels equipaments publics.
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El Govern compra 264 vehicles per reforgar el servei de
Bombers

e La nova flota de vehicles reforgara i modernitzara els parcs de bombers i
millorara I'eficacia operativa arreu del territori

El Govern autoritza el Departament d’Interior i Seguretat Publica per a la
contractacio del subministrament de 264 vehicles amb transformacio especial,
destinats a reforcar els recursos de la Direccié General de Prevencio, Extincio
d’'Incendis i Salvaments (DGPEIS) i la Xarxa de Rescat. Aquesta operacio, que
compta amb un pressupost base de licitacié de 16.339.998,41 euros, IVA inclos, té
un valor estimat de 13.504.130,92 euros i es dura a terme durant I'any 2025.

La nova flota de vehicles respon a les necessitats de renovacio i modernitzacio dels
parcs de bombers i altres arees operatives prevista en el pla Bombers 2025. Es
divideix en sis lots que inclouen vehicles de diverses tipologies, unitats de personal i
carrega (UPC), furgons amb equips de drons (FRM-Drons), vehicles UPC-Xarxa
Rescat i unitats de carrega pesant amb plataforma. Aquesta contractacio de nous
vehicles permetra adaptar-se millor a les tasques especifiques de cada equip i
millorar I'eficacia operativa en tot el territori.

Lot Tipus de vehicle Unitats

1 Unitat de transport de personal (UTP) 51
Unitat de carrega lleugera (UCAL) 8
Unitat de personal i carrega lleugera (UPCL) 37
Unitat de carrega (UCA) 10

2 Unitat de personal i carrega (UPC) 130

3 Unitat de personal i carrega (UPC-EPAF) 8
Autobomba forestal lleugera (BFL-EPAF) 9

4 Furgd mitja equip drons (FRM-DRONS) 3

5 Unitat de personal i carrega lleugera (UPCL-Xarxa) 5
Unitat de personal i carrega (UPC-Xarxa) 2

6 Unitat de Carrega Pesant (UCA) 1

Total vehicles 264

El present contracte de subministrament, que és de compra, dona resposta a la
finalitzacié de dos contractes d’arrendament iniciats I'any 2020, que conclouran el
proxim any. Aixi, a llarg termini, aguesta modalitat sera més eficient econdmicament
i, per tant, en l'impacte en els pressupostos publics.
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Entre el lot, hi ha vuit vehicles lleugers de la tipologia UPC-EPAF, dedicats a les
tasques de prevencio d’'incendis forestals, que finalitzaran el contracte el 17 de
febrer de 2025. La resta de vehicles de lloguer, un total de 263 unitats distribuides
arreu del territori, també finalitzaran els seus contractes entre juny i novembre de
2025, moment en queé es completaran les substitucions previstes. Aquests vehicles
es troben en actiu en les diferents posicions de treball dels parcs de bombers,
logistica de les Regions, Divisions Operatives, Serveis Centrals i 'Escola de
Bombers.

En total, el nombre de vehicles en régim d’arrendament i de propietat que es
donaran de baixa a la finalitzacio dels contractes d’arrendament és de 271 unitats,
que seran substituits per aquesta nova flota adaptada a les necessitats actuals.

Els nous vehicles per a la DGPEIS inclouen tres unitats FRM-DRONS i nou BFL-
EPAF per reforcar les capacitats operatives del cos de Bombers. Els vehicles FRM-
DRONS donaran suport a les tres bases creades per atendre serveis de recerca i
emergeéncies amb drons, com incendis o inundacions, i oferiran transport i
processament d’imatges amb tot terreny per cobrir tot el territori. Els vehicles BFL-
EPAF, dotats amb motobombes i dipdsits d’aigua de 500 litres, s’incorporaran per a
I'extincié d’incendis de vegetacio, especialment per al suport en les maniobres de foc
técnic en zones inaccessibles per a vehicles pesants.

La nova flota garantira 'operativitat de les diferents Regions d’Emergencia i parcs de
bombers, aixi com dels Serveis Centrals, Divisions Operatives, el Magatzem i
I'Escola de Bombers, i contribuiran a la millora de les prestacions técniques, de
seguretat i de sostenibilitat mediambiental de la flota. A meés, s’afegiran nou noves
unitats, amb I'objectiu de substituir vehicles de diverses tipologies que es troben en
servei amb una antiguitat elevada i que seran donats de baixa de forma definitiva.

Aquesta renovacio de vehicles s’afegeix a les diferents accions dutes a terme dins
del pla Bombers 2025 en els darrers anys, com sén el subministrament de 77
vehicles urbans, que es van comencgar a incorporar I'any 2023, i que durant 'any
2025 acabara amb la incorporacié de les 16 darreres unitats. Aixi mateix, a finals
d’aquest any es renovaran 32 vehicles lleugers i, durant I'any vinent, també esta
prevista la incorporacio de 88 vehicles amb transformacio que ja s’estan licitant, que
permetran ampliar la dotacio i les capacitats operatives del Cos de Bombers.
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El Govern avancara 40 milions d’euros per pagar les
beques i ajuts a I’estudi del curs 2024-2025

e D’aquesta manera, part de I'alumnat que estudia a Catalunya i que ha
sol-licitat les beques i ajuts a I'’estudi del curs 2024-2025 es beneficiara
dels imports assignats abans de finals d’any

e EI Ministeri d’Educacié, Formacié Professional i Esports, que és el
responsable d’aquestes beques i ajuts, fara la corresponent transferéncia
a la Generalitat

El Govern ha aprovat avui dotar el Departament d'Educacio i Formacié Professional
d’'una bestreta de 40 milions d’euros per avangar el pagament de les primeres
resolucions de beques i ajuts d’ensenyaments postobligatoris no universitaris i de
necessitat especifica de suport educatiu dels alumnes que estudien a Catalunya per
a I'actual curs 2024-2025.

La resta de resolucions s’aniran fent efectives progressivament al llarg del curs. Per
tant, aquest import inicial de 40 milions es veura incrementat. De fet, el passat curs
2023-2024 es van destinar més de 158 milions d’euros, amb un total de més de
100.000 beques i ajuts concedits. Es preveu que aquest curs es mantingui la
tendéncia.

Posteriorment, el Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports fara el
pagament corresponent al Departament d'Educacié i Formacié Professional. Cal
recordar que el Ministeri és el responsable dels fons destinats a les beques i ajuts a
I'estudi, i la Generalitat és I'encarregada de gestionar-los, per aixo fa aquest
avangament en benefici de I'alumnat.

Hi ha dues modalitats d’ajuts que es poden sol-licitar en aquest ambit:

e Les beques i ajuts de caracter general per a ensenyaments postobligatoris no
universitaris (batxillerat, cicles formatius de formacié professional i d’altres
estudis).

e Els ajuts per a 'alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu.
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Llum verda a tres nous curriculums de cicles formatius
d’arts plastiques i disseny

e So6n el grau mitja de Floristeria i els graus superiors d’Animacié i
ll-lustracié

e Formen part de les families professionals artistiques de comunicacio
grafica i audiovisual i d’art floral

El Govern ha aprovat avui els curriculums de tres cicles formatius d’arts plastiques i
disseny. N’hi ha dos de la familia professional artistica de comunicacio grafica i
audiovisual (el grau superior d’Animacio i el grau superior d’ll-lustracio), i un de la
familia professional d’art floral (el grau mitja de Floristeria).

El Departament d’Educacié vol adequar tots els curriculums d’arts plastiques i
disseny per ajustar-se a les necessitats de les empreses, en paral-lel a 'actualitzacio
dels continguts per oferir una formacié de qualitat. La publicacié d’aquests
curriculums és justament l'inici d’aquest procés: es vol donar resposta a les
necessitats del sector a Catalunya i explorar la seva possibilitat d’'adequacio a les
necessitats especifiques de 'ambit socioecondmic dels centres.

Grau mitja de Floristeria

Les competencies professionals del técnic o tecnica en Floristeria comprenen la
conservacio i tractament de la flor tallada i les plantes d’interior, la seleccié de
qualitat, la tria i preparacio dels elements necessaris per a la confeccié de rams de
ma, de nuvia, cistelles, centres o corones, la col-laboracié en 'ornamentacié de
grans espais, els muntatges de decoracions florals i les composicions relacionades
amb tradicions, festes, celebracions o actes.

Els professionals d’aquest ambit poden exercir en empreses dedicades a la
floristeria, la jardineria o d’altres que requereixin serveis d’aquest tipus; i també com
a professionals independents.

La distribucié horaria curricular d’aquest cicle formatiu de grau mitja és de 1.600
hores de durada, repartides en dos cursos académics. Actualment, no s’imparteix en
cap escola d’art.

Grau superior en Animacioé

Les competencies professionals del técnic o técnica superior en Animacio
comprenen la comunicacié de missatges mitjangant el llenguatge plastic i visual,
I'elaboraci6 de projectes mitjangant imatge animada, la seleccio i gestié de fonts i
recursos optims, els controls de qualitat i els processos de postproduccio.
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Els professionals d’aquest ambit poden exercir en empreses del sector
comunicacional (productores, agéncies de publicitat, editorials i estudis de disseny),
o0 com a professionals independents.

La distribucié horaria curricular d’aquest cicle formatiu de grau superior és de 2.000
hores de durada, repartides en dos cursos académics. S’imparteix actualment en 10
escoles d’art.

Grau superior en ll-lustracié

Les competéencies professionals del técnic o técnica superior en |l-lustracio
comprenen la planificacio i elaboracio de projectes d’il-lustracio, el treball amb
documentacio i material grafic de referéncia, la seleccid de técniques i estils més
adequats, els controls de qualitat i 'atencio als processos de reproduccid.

Els professionals d’aquest ambit poden exercir en empreses relacionades amb la
comunicacio i la il-lustracio (agéncies de publicitat, editorials i estudis de disseny,
premsa o televisid), o com a professionals independents.

La distribucio horaria curricular d’aquest cicle formatiu de grau superior és de 2.000

hores de durada, repartides en dos cursos académics. S’imparteix actualment en 11
escoles d’art.
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El Govern aprova el traspas de la gestioé de I’'Hospital
Jaume Nadal Meroles de Lleida a I’'empresa publica Gestié
de Serveis Sanitaris

e L’entitat assumira al desembre la plantilla de professionals del centre
sanitari, que des del 2001 ha estat gestionat per DomusVi

El Govern ha aprovat avui I'ampliacié de la plantilla de Gestié de Serveis Sanitaris
(GSS), empresa publica a la qual s’'incorporaran les places derivades de la
internalitzacié de I'activitat sociosanitaria de ’'Hospital Jaume Nadal Meroles. L'1 de
desembre, GSS passara a gestionar aquest hospital d’atencioé intermedia de la ciutat
de Lleida, que des dels seus inicis, el 2001, ha estat dirigit per SAR Residencial y
Assistencial Sociosanitaria (filial de DomusVi) per via d’'una concessio del Servei
Catala de la Salut.

GSS assumira la gestio directa dels serveis assistencials que es presten a I'hospital
amb la pertinent subrogaci6 dels professionals que hi treballen. Aprofitara
I'estructura organitzativa existent, com a férmula per optimitzar els recursos propis
dins el sistema public de salut i garantir els maxims estandards de qualitat.

Aquest canvi en favor d’una entitat publica respon a tres objectius de I’Administracio:
e Dur aterme les seves funcions d’interés public amb recursos propis.
e Organitzar la seva propia gestio.
e Millorar la sostenibilitat i I'eficiencia del centre.

La transferéncia d’aquest dispositiu a un gestor public dona resposta també a una
historica demanda dels seus professionals.

L’Hospital Jaume Nadal Meroles, ubicat al carrer Académia de Lleida, ofereix atencié
a persones amb necessitats de recuperacio funcional, continuitat de cures
complexes o en situacié pal-liativa. El centre atén una mitjana de 550 pacients
anuals, que procedeixen tant dels hospitals d’aguts com del seu domicili o
residéncia. L'immoble on esta situat és propietat del Servei Catala de Salut.

L’hospital va iniciar la seva activitat per al sistema sanitari public el mes de desembre
de 2001, quan va assumir I'atencio dels pacients ingressats a I'antic Hospital
Sociosanitari Creu Roja de Lleida, aixi com la majoria de la seva plantilla de
professionals. El centre disposa de 126 places d’'internament i 25 d’hospital de dia.
La unitat d’'internament es troba distribuida en 6 plantes d’hospitalitzacio i una setena
planta on s’ubica la sala de rehabilitacio funcional i la de terapia ocupacional. A la
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planta baixa hi ha I'hospital de dia terapeutic i rehabilitador per a I'atencio
ambulatoria de les persones.

La nova atencio intermeédia

L’atencio intermedia, anteriorment ambit sociosanitari, representa un actiu unic de
Catalunya, molt present als territoris i estratégic a la llum de I'envelliment de la
poblacio i de les creixents necessitats complexes sanitaries i socials de la poblacié.

Aquesta transformacié de I'atencio intermédia, que esta actualment en curs, implica
proveir I'atencié hospitalaria i la resta de recursos sanitaris i socials del territori d’'una
atencié de qualitat, més proactiva i resolutiva, més a prop de la persona, i afegeix
una nova mirada de treball en xarxa territorial amb férmules de col-laboracid i
integracié amb I'atencié primaria de salut. Alhora, I'atencié intermédia ha de ser
eficient i equitativa.

El Servei Catala de la Salut, a través de la Regié Sanitaria Lleida, i d’acord amb les
funcions que li atribueix la Llei 15/1990, d’'ordenaci¢ sanitaria de Catalunya, ha iniciat
un procés de reordenacioé de I'atencio intermédia en aquest ambit territorial. Amb
aquest proceés es persegueix la millora de les prestacions que configuren el sistema
sanitari public i de cobertura publica, i la gestié i 'administracié dels centres, els
servies i els establiments sanitaris i sociosanitaris.

El model d’atenci6 dels hospitals d’atencié intermédia és integral i centrat en la
persona. Es basa en la seva valoracié biopsicosocial, en la del seu entorn i la
interdisciplinarietat propia de I'atencié geriatrica i pal-liativa. Té com a objectiu
prioritzar la funcionalitat de la persona, promoure I'autonomia i la qualitat de vida, i
garantir la continuitat assistencial.

12
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El Govern destina 3 milions d’euros a entitats socials per
millorar la reinsercio de les persones internes a la presé

e L’objectiu és augmentar el suport a persones recluses i exrecluses per
evitar que reincideixin

El Govern ha aprovat avui una despesa de 3 milions d’euros per subvencionar
programes de reinsercio i rehabilitacié per a persones internes de centres
penitenciaris i en llibertat condicional durant els anys 2025 i 2026. L’objectiu és
augmentar el suport a persones recluses i exrecluses per evitar que reincideixin.
Aquesta partida es destinara a entitats del tercer sector que col-laboren amb el
Departament de Justicia i Qualitat Democratica.

Les accions que porten a terme les entitats del tercer sector s’emmarquen en
programes de deshabituacié en drogues; d’acompanyament a interns en el procés
d’excarceracid; d’atencio a la poblacié jove; de terapies assistides amb animals; de
prevencio de la violéncia de génere o de salut sexual o reproductiva per a dones, i
de mediacio cultural, entre d’altres.

L’aposta per potenciar la col-laboracié amb les entitats del tercer sector ha de
contribuir a la consolidacio de I'evolucio positiva de la taxa de reincidéncia, que a
Catalunya és d’un 21,1%, segons |'ultim estudi sobre reinsercioé penitenciaria. La
recerca demostra que aquest percentatge és encara meés baix quan les persones
internes tenen un contacte progressiu amb el mén exterior abans d’obtenir la llibertat
definitiva. Actualment, la poblaci6 penitenciaria és d’'unes 8.600 persones.

13
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El Govern acorda prorrogar el conveni per la gestié de
I’Aeroport d’Andorra-la Seu quatre anys més

e La consellera Silvia Paneque té previst formalitzar ’acord amb el govern
andorra

El Consell Executiu d’aquest dimarts ha aprovat prorrogar durant quatre anys més el
conveni amb el govern d’Andorra per continuar duent a terme de forma coordinada la
gestio, explotacié i promocio de I'’Aeroport d’Andorra-la Seu d’Urgell. L’anterior acord
entre els dos governs es va signar el 18 de desembre de I'any 2020 i tenia una
vigéncia de quatre anys prorrogables a quatre anys més.

La Generalitat de Catalunya, que és la propietaria de la instal-lacid, continuara amb
la gestio diaria de la infraestructura a través d’Aeroports de Catalunya, mentre que el
Govern d’Andorra aportara cada any el 50% del déficit d’explotacié fins a un maxim
de 400.000 €.

La consellera de Territori, Habitatge i Transicié Ecologica de la Generalitat, Silvia
Paneque, i el secretari d’Estat de Transicié Energética, Transports i Mobilitat del
govern andorra, David Forné, tenen previst formalitzar la renovacié de I'acord
proximament.

El primer conveni entre els governs catala i andorra es va signar el 8 de gener del
2015, a partir del qual 'Aeroport va iniciar la seva etapa com a aeroport public i
comercial. Fins aleshores havia estat un aerddrom privat. La Generalitat va invertir
un milié d’euros per assolir els requisits necessaris per convertir-lo en comercial,
com ara la dotacié dels mitjans humans i materials, equips de seguretat, una estacio
meteorologica o la implementacié d'un servei d’'informacio en vol en aerdodrom.

L’Aeroport d’Andorra-la Seu d’Urgell ofereix actualment dos vols comercials regulars
a Palma de Mallorca i a Madrid els divendres i diumenges, que opera la companyia
Airnostrum. La infraestructura va registrar 'any 2023 un total de 4.653 operacions i
9.380 passatgers. Entre les operacions, i com a base de serveis publics, n’hi va
haver 517 dels bombers dels GRAE, 26 de medicalitzades i 152 contra incendis i
fumigacio.
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El Govern i la Comissié Europea s'alien per enfortir els
drets humans al Marroc i la igualtat de géenere al Senegal

e L’Ageéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament signa dos acords
de transferéncia amb la institucié europea per fomentar els drets humans
al Marroc i reduir les desigualtats de génere al Senegal

La Generalitat de Catalunya i la Comissié Europea han signat aquest dimarts dos
acords de transferéncia per valor d’1,5 milions d’euros cadascun per enfortir els drets
humans al Marroc i per reduir les desigualtats de génere al Senegal.

Concretament, els acords de transferéncia —transfer agreements, en anglés— son
un instrument que permet la cooperacié entre la Comissié Europea i el donant d’'un
pais soci —en aquest cas, I'Agencia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament—
per implementar projectes concrets i avangar en interessos compartits.

Alhora, els acords faciliten I'alineacié de I'estratégia de cooperacié del Govern,
definida en el Pla director de cooperacio al desenvolupament 2023-2026, amb les
prioritats de la Uni6 Europea en matéria de drets humans, pau i desenvolupament
sostenible.

En ambdds casos, es tracta de paisos prioritaris per a la politica de cooperacio al
desenvolupament de I'executiu, i els projectes es vehicularan a través de la
Delegacio de la Unié Europea. Aquesta s’encarregara de fomentar el dialeg entre les
institucions del Marroc i el Senegal i les organitzacions de la societat civil.

Drets humans i enfortiment de la societat civil al Marroc

Al Marroc, I'Agéncia subscriu un acord de transferéncia amb la Comissié Europea
per aportar 1,5 milions d’euros al projecte europeu “Promocio i proteccio dels drets
humans i la democracia i enfortiment de les organitzacions de la societat civil al
Marroc”.

La iniciativa vol incidir en la igualtat de génere, la lluita contra la violéncia envers les
dones i la participacio de les dones. Concretament, se centrara en tres ambits
diferents:

e Contribuir i donar suport al dialeg politic en matéria de defensa de les
reformes en curs i futures, i a la ratificacié de convenis internacionals.

e Promoure la igualtat entre dones i homes a través de la lluita contra les
violencies de génere, incloent-hi el matrimoni de menors i les mares solteres.

e Reforcar la participacio i la veu de les dones en el desenvolupament local.
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Accié contra les desigualtats de génere al Senegal

Al Senegal, 'Agencia contribuira, també amb 1,5 milions d’euros, al projecte europeu
“‘JOOGJEEF - Aixeca't i actua contra les desigualtats de génere”, que té dos
objectius principals:

e Enfortir I'apoderament econdmic de les dones i les nenes

e Enfortir la participacio activa i de qualitat de les dones i les nenes en els
espais civics i publics

Tots dos objectius se centraran en els suburbis de Dakar i en les comunitats rurals
de Tambacounda, Sédhiou, Kédougou i Matam.

Tant el Marroc com el Senegal son paisos prioritaris per a la cooperacio catalana
des de fa més de 20 anys. Al Marroc, s’han impulsat 13 projectes per valor de 3,6
milions d’euros els darrers cinc anys, sobretot en 'ambit de la prevencio de la
violéncia sexual, el foment de 'economia social i solidaria, i els drets de les dones i
els menors.

En el mateix periode, al Senegal s’han dut a terme 16 projectes per valor de 5,7
milions d’euros, els quals s’han centrat especialment a contribuir a la defensa, la
garantia i I'exercici dels drets de les dones i a 'abordatge de les desigualtats entre
homes i dones.
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El Govern declara Bé Cultural d’Interés Nacional el pont
giratori de Moéra la Nova

e La declaracié forma part d’un projecte conjunt de proteccié d’exemplars
singulars i emblematics de la historia del transport viari de Catalunya

e EIl pont giratori mostra els antics procediments de treball en el mén de
I’operacio ferroviaria

El Govern ha aprovat la declaracié del pont giratori de Méra la Nova, a la Ribera
d’Ebre, com a Bé Cultural d’'Interés Nacional (BCIN). Es tracta d’'un conjunt amb un
notable valor en termes d’arqueologia industrial, ja que permet evocar i mostrar de
manera molt clara i directa els antics procediments de treball en el mén de I'operacié
ferroviaria i fer evidents els grans canvis que han experimentat al llarg de les
darreres décades.

La declaracié de BCIN d’aquest element ferroviari forma part d’un projecte de
proteccio d’exemplars singulars i emblematics de la historia del transport viari de
Catalunya. El conjunt mostra els antics procediments de treball en el mén de
I'operacid ferroviaria i els métodes de les antigues locomotores de vapor.

El de Mdra la Nova és d’un dels sis ponts giratoris que es conserven a Catalunya, i
juntament amb el del Museu del Ferrocarril de Catalunya a Vilanova i la Geltru, és
I'dnic funcional a Catalunya.

El pont giratori és un element tipic de I'época de la traccié de vapor en el ferrocarril.
Tenia una doble finalitat: per una banda, servia per girar 180° les locomotores de
vapor, quan arribaven al final del seu trajecte. Per I'altra, permetia distribuir les
locomotores a les cotxeres, conegudes com a rotondes, propies dels antics diposits.
Encara que existien altres sistemes per invertir el sentit de les locomotores de vapor,
els ponts giratoris permetien un gran estalvi d’espai, a més de ser el sistema més
comu i senzill d’operar.

L’exemplar de Modra la Nova esta instal-lat sobre una estructura fixa que data de
1918. El pont s’ubica en un fossat circular perimetral amb mur de carreus de pedra
calcaria de la zona. La forma del fossat és conica per permetre la sortida de les
aigues pluvials i al centre es troba una base circular amb un pivot, on s’articula el
pont metal-lic giratori. Un altre mur, adossat a I'anterior, recrescut uns centimetres
amb formigd i coronat per un carril, equilibra el pont amb un suport addicional i li
permet el gir.

El pont consta d’'una estructura metal-lica formada per dues grans bigues
horitzontals paral-leles d’'uns 2 metres de cantell, i unides entre elles per uns
travessers d’acer. A la part superior disposa d’'un tram de via al llarg de tota la
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longitud del pont i, a la part inferior, hi ha un pivot que encaixa amb la base fixa que
esta al fons del fossat. Dues parelles de rodes al carril fix circular, equilibren el
conjunt i permeten el moviment rotatiu. El conjunt es complementa amb uns volants
que permeten el bloqueig del pont un cop estigui encarada la locomotora cap a la via
fixa a la qual es vulgui maniobrar, evitant aixi possibles descarrilaments.

Durant els anys 40 el pont es va dotar d’'un motor eléctric. En el procés de
restauracioé es va eliminar la cabina d’accionament eléctric i es va recuperar
I'accionament manual original.

El pont metal-lic, d’accié manual, datat del 1922, és originari de la Compainiia de los
Ferrocarriles Andaluces, construit per a I'estaciéo de Puente Genil, a la provincia de
Cdrdoba. Amb una dimensio de 23 metres, permetia que les locomotores de grans
dimensions poguessin maniobrar amb comoditat.

El pont metal-lic va prestar serveis fins als anys 60 a Puente Genil i als anys 80
RENFE va traslladar-lo a un diposit de Granada. Va ser I'any 2008 quan la Fundacio
per a la Preservacié del Patrimoni Ferroviari i Industrial el va adquirir i el va traslladar
a Méra la Nova. Una vegada restaurat i col-locat es va ubicar en el fossat que
ocupava el pont existent anteriorment, desballestat I'any 1983. Es va inaugurar el
2010 i avui continua operatiu en les instal-lacions del centre d’interpretacio del
ferrocarril.
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El Govern atorga 13 medalles i 2 plaques Josep Trueta a
destacats i reconeguts professionals i a entitats del mén
de la Salut

o Els guardons s’entregaran el dimecres 4 de desembre en un acte al Palau
de la Generalitat amb la preséncia del president de la Generalitat, Salvador
llla, i de la consellera de Salut, Olga Pané

El Govern ha aprovat avui la concessié de les medalles i plaques Josep Trueta a
professionals i entitats destacades de I'ambit de salut. Els guardons van ser creats
pel Decret 310/1997, de 9 de desembre (DOGC num. 2578, de 13.2.1998), amb la
finalitat d’honorar les persones i les entitats que s’hagin destacat de manera
significativa pels serveis prestats amb vista al progrés i la millora de la sanitat.

Enguany, les distincions estan regulades pel Decret 87/2024, de 30 d'abril, en qué la
concessio dels premis correspon al Govern a proposta de la persona titular del
Departament de Salut, en aquest cas la consellera Olga Pané. La reunié del jurat de
les distincions Medalla i Placa Josep Trueta al mérit sanitari va tenir lloc el dia 12 de
setembre de 2024. En aquest sentit, i a proposta de la consellera de Salut, Olga
Pané, i d'acord amb el Govern, s’atorga la Medalla Josep Trueta a les persones
seguents:

Carles Blay Pueyo

Metge, diplomat en salut i especialista en medicina familiar i comunitaria, per la seva
contribucioé a I'impuls i el desenvolupament de 'atencié primaria de salut a Catalunya
com a metge de familia durant 35 anys. Dedicat a la formacio, I'avaluacio i a la
doceéncia i la recerca en especial en I'ambit de la cronicitat i les cures pal-liatives.

Lluis Bohigas Santasusagna

Economista, amb un curriculum académic i d’'una trajectoria professional rellevant,
ha tingut un paper clau tant a llocs de responsabilitat de la Generalitat de
Catalunya com de I’Administracié general de I'Estat, on ha participat en el disseny i
planificacié de reformes sanitaries. Ha dedicat una gran part de la seva vida
professional a la millora i avaluacié de la qualitat dels centres assistencials, tant
des de les seves responsabilitats publiques com des de I'ambit privat, en especial
en la condici6 de director de la Fundacié Avedis Donabedian.

Francesc Borrell Carrio

Metge, doctor en medicina i referent de la medicina familiar i comunitaria a
Catalunya pels seus 40 anys de dedicacio a aquesta especialitat. Destaca també
per la seva dedicacio a la docéncia i la recerca, aixi com la seva contribucio en el
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camp de la bioética des del Comité d’Etica Assistencial de I'Institut Catala de la
Salut i el Comité de Bioética de Catalunya.

Carmen Cabezas Pena

Doctora en medicina i cirurgia per la Universitat de Barcelona. Especialista en
medicina familiar i comunitaria i medicina preventiva i salut publica. Destaca pel
seu compromis amb les politiques publiques. La seva professionalitat i la seva
honestedat I'han situat com a referent de la salut publica a Catalunya, i també com
a excel-lent representant de Catalunya a I'Estat espanyol, en I'ambit de la salut
publica. En I'ambit internacional, ha liderat la translacié del “Salut a totes les
politiques” de I'Organitzacié Mundial de la Salut amb I'impuls del Pla
interdepartamental de salut publica de Catalunya.

Més recentment, el seu lideratge en I'abordatge de la gestié de la pandéemia de la
COVID-19 amb I'execucié d’un procés de vacunacio exemplar ha estat indiscutible i
elogiat per tots els sectors.

Nduria Carreras Comes

Treballadora social, professora i supervisora de I’'Escola Universitaria de Treball
Social, destaca per la seva contribucio a construir un model d’escola universitaria
amb especial participacio dels alumnes en el disseny i metodologia.

Destaca en la seva tasca professional en programes de suport a la infancia, la
mirada social en projectes de salut comunitaria i la integracié de menors en situacio
de risc, avangant en la intervencié comunitaria, I'impuls d’equips i la intervencio
familiar.

Acredita una amplia participacio politica i institucional en I'ambit local de Barcelona
i 'Hospitalet de Llobregat, i la seva etapa com a degana del Col-legi Oficial de
Treball Social de Catalunya, aixi com altres ambits de les institucions privades,
amb una clara vocacio d’influir en les politiques socials i sanitaries.

Mariona Creus Virgili, a titol postum

Infermera. Promou i protagonitza I'impuls i el reconeixement de la infermeria a
Catalunya des de tots els ambits de la professio: 'assistencial, el docent, el de la
recerca i el de la gestio i direccid. La seva participacié en el Departament de
Sanitat i Seguretat Social a través de la Seccio d’'Infermeria en el moment de les
transferéncies dels serveis sanitaris a la Generalitat comporta un reconeixement
indiscutible de la infermeria a escala institucional.

Va exercir diversos carrecs directius com a directora d’infermeria a I'Hospital de
Salut de Sabadell, Sant Joan de Déu de Martorell i de 'Hospital de la Vall d’Hebron
de Barcelona. En la seva preséncia institucional destaca la presidéncia del Col-legi
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Oficial d’Infermeria de Barcelona, la del Consell de Col-legis de Catalunyaien la
seva darrera etapa institucional la presidéncia de la Corporacié Sanitaria del Parc
Tauli. Tot plegat defineix una trajectoria indiscutible en el mén sanitari a Catalunya.

Carles Espigol Camps, a titol postum

Gerent i conseller delegat de la Clinica Girona des del 1992 al 2023. Ha estat
particip de la consolidacio de la institucid com una referéncia assistencial de
qualitat pels ciutadans de Girona, aixi com pels d’altres comarques gironines d’'una
institucioé fundada I'any 1934 integrada com a propietat a titol cooperatiu per 165
professionals amb una plantilla de més de 600 professionals i que forma part de la
XHUP i posteriorment del SISCAT des del seu inici.

Impulsor en el decurs dels anys de la incorporacié de nous tractaments al centre
com la medicina nuclear, la ressonancia vertical o la bidopsia de prostata amb
sistema robotic en ressonancia magneética. Protagonista de la construccié de la
nova seu de la Clinica Girona I'any 2022 s’ha convertit en una clinica de referéncia
a Catalunya, i contribueix de manera decisiva en una millora indiscutible de
I'assisténcia per als ciutadans d’aquell territori.

Margarita Esteve Ortega

Infermera amb una soélida formaci6 i amplia experiéncia. La seva trajectoria
professional ha estat notable, exercint com a directora d'infermeria en diferents
centres hospitalaris de Catalunya, entre ells I'Hospital de la Creu Roja de
I'Hospitalet, el Consorci Sanitari de Mataro, el Consorci Sanitari del Maresme, i
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de Barcelona.

Destaca per la seva expertesa en l'organitzacio de serveis d'infermeria, subratllant
la importancia del rol de les infermeres com a columna vertebral de les
organitzacions hospitalaries I'autonomia de les infermeres en la presa de decisions
sobre la cura de les persones.

Defensora de la recerca i la formacio continuada, ha promogut metodologies
basades en trajectories cliniques i evidéncia cientifica.

Actual presidenta del Consell Rector del Parc de Salut Mar.
Francesc José Maria Sanchez

Advocat. Més de 40 anys de trajectoria professional en I'assessorament juridic
especialment en el dret sanitari i laboral en el marc de la negociacié col-lectiva del
sector de la salut i els serveis socials. Destaca aixi mateix per la seva contribucié
en 'ambit de la bioética; ha estat membre del Comité de Bioética de Catalunya, ho
és actualment del Comité d’Etica de Serveis Socials i forma part de la Comissié de
Garantia i Avaluacié de Catalunya que valora la prestacio de I'ajuda per morir.
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En I'ambit de ’Administracié destaca la seva etapa com a director gerent de
I'Institut Catala de la Salut, en la qual es va elaborar i aprovar la llei de
transformacié de l'Institut vigent des de I'any 2007.

Membre fundador de diverses Associacions com I’Associacio de Juristes de la
Salut i la Societat Catalana de Mediacio en Salut o gestio de conflictes en 'ambit
de la salut i actualment membre de diversos consells assessors en 'ambit dels
serveis sanitaris i socials. Tot el que configura una dilatada trajectoria al servei de
la sanitat, els serveis socials, els seus professionals i el conjunt de la ciutadania.

Betsabé Méndez Méndez

Terapeuta ocupacional. Amb una intensa tasca assistencial és una referent com a
pionera de la terapia ocupacional la seva integracio en equips multidisciplinaris
amb altres espais professionals assistencials. Destaca per haver establert
metodologies d’organitzacio i participacio, millorar el model d’atencio a les
persones amb una visié holistica i integral i desenvolupar un model de participacio i
entrenament a la comunitat. Destaca també la seva contribucié fonamental en el
reconeixement académic de la terapia ocupacional amb el disseny d’un pla
d’estudis innovador que preveu pedagogies avangades que es va fer efectiu amb la
posada en marxa de la Diplomatura Universitaria en Terapia Ocupacional a I'Escola
Universitaria Creu Roja de Terrassa, en el curs 1993-94, i es va convertir en una
referéncia per la seva capacitat innovadora i la creacié d’'una base tedrica solida en
els estudis de terapia ocupacional.

Mireia Puig Campmany

Metgessa. Doctora en medicina i cirurgia. Especialista en medicina interna,
desenvolupa la seva trajectoria professional a 'Hospital de la Santa Creu i Sant
Pau, en diversos serveis médics fins que accedeix a la direccio de la Unitat del
Servei d’'Urgéncies I'any 2003 i la direccié del Servei d’'Urgéncies a partir del 2017
fins a I'actualitat on ha contribuit amb la seva visié innovadora en 'ambit de la
gestid a incorporar millores que han estat inspiradores per a altres centres.

Destaca també per la seva tasca docent i de recerca en diversos projectes de
recerca en marxa obtinguts i en la seva tasca de col-laboraci6 institucional amb
preséncia en diversos comités i comissions assessores d’ambit clinic.

Jaume Sellarés Sallas

Metge. Especialista en medicina familiar i comunitaria. Ha desenvolupat la seva
trajectoria professional en 'ambit d’aquesta especialitat, tant en 'ambit assistencial
com docent i destaca pel seu impuls transformador en la gestio dels serveis
d’atencié primaria. Acredita una forta implicacio institucional, tot formant part
d’organs de govern de diverses associacions i fundacions vinculades a I'atencio
primaria i comunitaria.
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Enric Subirats Bayego

Metge. Es doctor en medicina i cirurgia, llicenciat en humanitats i guia de
muntanya. Especialista en medicina interna, diplomat en Salut Publica i
Comunitaria (Universitat de Nancy) i en Medicina de Muntanya (Universitat de
Toulouse).

Ha desenvolupat la seva activitat professional com a director assistencial i cap del
Departament de Medicina de I'Hospital Internacional de la Cerdanya i a la Facultat
de Medicina de la Universitat de Girona i director de la Catedra de Medicina de
Muntanya i del Medi Natural i de Simulacié Clinica.

Destaca per la seva trajectoria en I'ambit de la medicina de muntanya havent estat
membre del comité cientific del Laboratoire Européen Performance Santé Altitude
de la Universitat de Perpinya.

Ha publicat més de 200 articles a revistes médiques nacionals i internacionals.

Actualment, codirigeix I'International Diploma of Mountain Medicine homologat per
les comissions mediques de la Uniod Internacional d'Associacions d'Alpinisme
(UIAA), la Comissié Internacional de Socors Alpins (CISA-ICAR) i la Societat
Internacional de Medicina de Muntanya (ISMM), de les quals és membre. Ha rebut
diversos reconeixements i distincions per les seves contribucions en aquesta
materia.

S’atorga la Placa Josep Trueta a les seglents entitats:
Fundacié Alicia

Per la seva contribucié general com a centre de recerca en alimentacio i cuina que
investiga productes i processos culinaris; que innova i treballa per a la promoci6 de
bons habits alimentaris i per millorar 'alimentacié de les persones, posant especial
atencio a les que tenen restriccions alimentaries i altres problemes de salut i per la
contribucid en recerques relacionades amb l'alimentacié i malalties com el cancer,

la malaltia renal, la diabetis, la disfagia, I'obesitat o 'autisme, entre d’altres.

Compta amb la col-laboracié de cientifics de diferents disciplines relacionades amb
I'alimentacio, com dietistes-nutricionistes, bidlegs, tecnolegs dels aliments, quimics,
antropolegs, historiadors i especialistes en cultura alimentaria que treballen a Alicia
juntament amb cuiners i gastronoms.

Pallapupas

Pel seu compromis amb la humanitzacié del sistema sanitari a Catalunya, a través
de la integracié de I'humor com a eina terapéutica. Aquesta organitzacié, amb més
de dues décades d'experiéncia, ha demostrat que I'humor i la cura emocional sén
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components essencials per a la millora de I'estat d'anim i el benestar emocional de
pacients, les seves families i el personal sanitari.

La seva capacitat per innovar, formar i cuidar, la dedicacid i els assoliments en la

humanitzacio6 de la sanitat son testimoni de la seva contribucié significativa al
progrés i millora del sistema sanitari.
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NOMENAMENTS

DEPARTAMENT D’ECONOMIA | FINANCES
Andreu Navas Amends, director de I'Agéncia Tributaria de Catalunya
Nascut a Tarragona I'any 1974.

Diplomat en Ciencies Empresarials per la Universitat Rovira i Virgili. També és
llicenciat en Dret i en Administracio i Direccié d’Empreses, en ambdds casos per la
Universitat Oberta de Catalunya. Ha cursat un master Interuniversitari en Dret de
I’Administracié Publica per la Universitat Rovira i Virgili i la Universidad de Zaragoza.

Es técnic superior d’administracié especial a la Diputacié de Tarragona,
concretament a 'organisme autdonom Base-Gesti6 d’Ingressos, que s'ocupa de la
gestio, liquidacio, inspeccidé, comprovacio i recaptacio de tota mena d'ingressos de la
Diputacio i dels Ens Locals.

Des de I'any 2009 és Inspector en cap d’aquest organisme, amb les funcions de
planificar i dirigir les actuacions inspectores i d’elaborar plans de control tributari,
entre d’altres. Des de I'any 2023 també ha assumit funcions addicionals com a cap
del servei de Coordinacié de Serveis, carrec des del qual ha dut a terme tasques de
supervisio i seguiment dels serveis de gestio tributaria, recaptacio executiva, multes,
sancions i inspeccio.

També ha prestat serveis per a altres departaments de I'organisme, relacionats amb
funcions d'assessorament i de desenvolupament de programes de gestid.

En I'ambit docent, és professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya
de l'assignatura de Fiscalitat Empresarial en el Grau d'Administracié i Direccio
d'Empreses.
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